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REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE CONDUTA

CAPITULO | — OBJETO DO REGIMENTO
Art. 12 Este Regimento Interno disciplina a composi¢do, o funcionamento e as competéncias do
Comité de Conduta, como 6érgdo ndo estatutdario de assessoramento do Conselho de

Administracdo da COMPANHIA DE PARTICIPACOES ALIANCA DA BAHIA (“COMPANHIA”).

Paragrafo Unico. Qualquer alteracdo ou revisdo do presente Regimento Interno deverd ser
aprovada pelo Conselho de Administracdo da Companhia, ao qual também competira dirimir

guaisquer divergéncias e omissdes relacionadas a aplicacdo deste Regimento.

CAPITULO Il — MISSAO DO COMITE DE CONDUTA

Art. 22 O Comité de Conduta tem por finalidade apoiar o Conselho de Administragdo da
Companhia em questdes éticas relacionadas as pessoas, ao patriménio e a imagem da Companhia,
devendo ainda recomendar as medidas necessarias a implementacdo e a manutencdo do Cddigo
de Conduta da Companhia.

§192 O Comité de Conduta dispora de autonomia operacional e dotagdo orcamentaria, se
necessario, dentro dos limites aprovados pelo Conselho de Administracao.

§29 Por ser o¢rgao de assessoramento, as opinides emitidas pelo Comité constituem

recomendacfes para a tomada de decisdo pelo Conselho de Administracao.

CAPITULO IIl - COMPOSlCAO, MANDATO E INVESTIDURA
Art. 32 O Comité de Conduta funciona de forma permanente, sendo composto por 3 (trés)

membros:

DS
a) Gerente de Recursos Humanos da Companbhia; ‘ o
b) Gerente Juridico;

c) Membro designado pelo Conselho de Administragdo com mandato de 2 (dois) anos, sendo

permitida a reeleicdo.
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§19 Cabera ao Gerente Juridico a coordenacdo dos trabalhos do Comité de Conduta.
§22 Os membros do Comité ndo serao remunerados por sua atuagao no Comité de Conduta.

§32 O membro designado pelo Conselho de Administracao para integrar o Comité de Conduta

poderd ser administrador ou ndo-administrador da Companhia.

§49 A funcdo de membro do Comité de Conduta é indelegdvel, devendo ser exercida respeitando-
se os deveres de lealdade e diligéncia, bem como evitando-se quaisquer situacdes de conflito que

possam afetar os interesses da Companhia e de seus acionistas.

Art. 42 O Comité de Conduta reportar-se-a ao Comité de Riscos, Auditoria e Compliance e ao

Conselho de Administragcdo da Companhia, atuando com independéncia em relacdo a Diretoria.

Paragrafo Unico. Na execucdo de suas responsabilidades, o Comité poderd interagir com a
Diretoria e eventuais comités de assessoramento porventura criados pelo Conselho de

Administracdo.

Art. 52 Os membros do Comité de Conduta serdo investidos em seus cargos mediante assinatura

de termo de posse.

§19 Cessara a investidura com a extingdao do prazo do mandato (quando aplicdvel), a sua renuncia

formal e expressa ou a sua destituicdo pelo Conselho de Administracao.

§29 No caso de vacancia de qualquer cargo de membro do Comité, o Conselho de Administragdo

da Companhia nomeara substituto no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 62 Os membros do Comité de Conduta deverdo atuar com a maxima independéncia e
objetividade, diligéncia, fiducia, lealdade e sigilo, visando o melhor interesse da Companhia para

gue o Comité possa atingir a sua finalidade.

§12 Os membros do Comité de Conduta deverdo ser profissionais de reputacao ilibada. EDS

§22 Os membros do Comité devem possuir profundo conhecimento do Cddigo de Conduta, bem
como visdo geral das operacdes e da estrutura de controles internos da Companhia e suas

controladas.
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§32 A fungdo de membro do Comité é indelegavel.

CAPITULO IV — ATRIBUICOES DO COMITE

Art. 72 O Comité de Conduta tera as atribuicdes estabelecidas a seguir:

Recomendar ao Conselho de Administracdo, ou realizar, sob sua orientacdo, treinamentos

periodicos com os colaboradores da Companhia;

Conduzir investigacdo dos casos fundamentados de infracdo ao Cddigo de Conduta, sob a

supervisdo do Comité de Riscos, Auditoria e Compliance.

Contratacdo de assessoria externa e independente para auxiliar na conducdo das

investigacdes, caso entenda necessario.

Elaborar ou avaliar os relatorios de investigacdo, desenvolvendo respectiva proposta de
sancdo aplicavel, conforme previsto no Cédigo de Conduta da Companhia, a eventual infrator
de qualquer dispositivo do Codigo ou as normas, politicas e procedimentos internos. A
proposta de sancdo elaborada pelo Comité de Conduta sera encaminhada, em conjunto com
o relatério da investigacdo, ao Comité de Riscos, Auditoria e Compliance para supervisdo, a
Auditoria Interna para acompanhamento e ao Conselho de Administracao, para andlise e

tomada das medidas que entender cabiveis.

Reportar ao Comité de Riscos Auditoria e Compliance e ao Conselho de Administracdo da
Companbhia, na ultima reunido do exercicio e sempre que entender apropriado, sobre as
acOes desenvolvidas no ambito do Comité, especialmente no tocante as agdes que estdo

sendo adotadas, as comunicacdes recebidas e outras eventuais informacdes relevantes.

CAPITULO V — RESPONSABILIDADES E IMPEDIMENTOS

Art. 82 S3o deveres de todos os membros do Comité de Conduta:

Divulgar o canal de denuncias, prestar auxilio as demais areas e colaboradores da

Companhia sobre duvidas no entendimento do canal de denuncias e Codigo de Conduta;

12 alteragéo - aprovada pelo Conselho de Administragcdo em 18.09.2024

Eal



Docusign Envelope ID: 15E4EDE1-3AF4-4C6B-BA8A-3A1CBB169C58

Art. 99

COMPANHIA DE PARTICIPACOES ALIANCA DA BAHIA

Manter sigilo sobre toda e qualquer informacdo da Companhia a que tiver acesso em razao
da atuacdo no Comité, bem como assegurar o mesmo tratamento sigiloso dos
colaboradores que lhe prestem assessoria, utilizando a informacdo somente para o
exercicio de suas funcdes, sob pena de desligamento do seu cargo na Companhia, bem

como responsabilizacdo pelas perdas e danos diretos causados.

Sem prejuizo do disposto na legislacdo aplicavel e no Estatuto Social da Companhia, cabe a

cada um dos membros:

Art. 109

Exercer as suas fungBes no exclusivo interesse da Companhia, satisfeitas as exigéncias do

bem publico e da sua funcdo social;

Comparecer as reunides sempre preparado, inclusive no que se refere ao exame prévio dos

documentos postos a disposicdo, e delas participar ativa e diligentemente;
Cumprir e fazer cumprir as atribuicdes do seu cargo e da sua area de atuacdo;

Conhecer, difundir internamente e fazer cumprir os valores da Companhia, bem como o
disposto no Estatuto Social da Companhia, no Cédigo de Conduta, neste Regimento e em
outros manuais, normas, politicas ou procedimentos relacionados ao Programa de

Integridade que a Companhia venha a adotar.

Da-se o impedimento do membro do Comité quando:

Tenha interesse direto ou indireto na matéria;

Tenha participado ou venha a participar, em processo administrativo ou judicial, como
perito, testemunha ou representante legal do denunciante, denunciado ou investigado, ou
de seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau;

Esteja litigando judicial ou administrativamente com o denunciante, denunciado ou
investigado, ou com os respectivos conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro
grau;

For seu conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau do denunciante, denunciado

ou investigado.
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CAPITULO VI — COORDENADOR DO COMITE

Art. 10. Compete ao Coordenador do Comité de Conduta:

VI.

VIL.

VIII.

Convocar e presidir as reunides do Comité;

Avaliar e definir os assuntos a serem discutidos nas reunides, incluindo na pauta aqueles a

serem apreciados;

Autorizar a participacdo de convidados durante as reunides do Comité de Conduta com o

propodsito de assessorar, fornecer informacg&es adicionais ou atuar como observadores;

Comunicar ao Comité de Riscos, Auditoria e Compliance sobre os planos de a¢des ou sobre

os requerimentos de trabalhos derivados das reuniées do Comité de Conduta;

Elaborar o calendario de reunides do Comité de Conduta, com base na agenda de atividades

de seus Membros;

Promover reunides do Comité de Conduta, em conjunto com o Comité de Riscos, Auditoria
e Compliance, para fins de andlise e decisdo sobre a aplicacdo de sancdes para condutas
desaprovadas pelo Codigo de Conduta, contemplando um plano de acdo definido pela

Auditoria Interna ou empresa de auditoria independente;

Monitorar o atendimento dos planos de acdes, apds a investigacdo e conclusdo de

denuncias;

Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Comité.

CAPITULO VIl — REUNIOES E DECISOES

Art.11. O Comité de Conduta reunir-se-a ordinariamente de forma quadrimestral. O

Coordenador do Comité de Conduta poderad convocar, e os membros do Comité de Conduta

poderdo solicitar ao Coordenador a convocagdo, de reunides extraordinarias a qualquer tempo.

Art. 10 O Coordenador do Comité de Conduta deverd garantir que as convocacdes de cada

reunido sejam enviadas a todos os membros, por correio eletronico, preferencialmente, com 08
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(oito) dias Uteis, devendo incluir a agenda dos temas a serem tratados e os materiais completos

respectivos.

§12 Serdo dispensadas as formalidades de convocacdo quando todos os membros do Comité

comparecerem a reunido.

§ 22 As reunifes do Comité poderdo ser realizadas de forma presencial ou virtual e, quando
presenciais, serdo realizadas na sede da Companhia. No entanto, mesmo quando realizadas
presencialmente, os membros do Comité poderdo participar das reunibes por conferéncia
telefonica, video conferéncia ou por qualguer outro meio de comunicacdo que permita a
identificacdo do membro e a comunicacdo simultdanea com todas as demais pessoas presentes a
reunido. Os membros do Comité que participarem das reunides nesses termos serdo considerados

presentes a reunido e poderdo enviar por escrito sua manifestacao de voto ou consideracdes.

§ 32 As reuniGes do Comité serdo instaladas com a presenca da maioria dos membros e as
recomendacdes e pareceres serdo emitidos com o voto da favordvel de ao menos 2 (dois) dos seus

3 (trés) membros.

Art. 12. As conclus8es e orientagdes do Comité serdao lavradas em Atas no Livro de Atas das
Reunides do Comité e assinadas por seus Membros, enviando-se cépias ao Conselho de

Administracdo, que decidira sobre sua distribuicdo.

Paragrafo Unica. As atas das reunides tornar-se-3o0 vélidas e efetivas com a assinatura ou
concordancia expressa (inclusive por meio eletrdnico), de tantos membros quantos bastem para

constituir a maioria do Comiteé.
DS

Art. 13. O Comité poderd convocar membros da Administracdo, funciondrios, prestadores de ¥
Servicos ou outras pessoas para participar da sessdo e discutir assuntos especificos da agenda sem

direito a voto.

Art. 14. Quando da situagdo de ndao independéncia em relagdo a matéria em discussao ou
deliberacdo da Companhia, o membro do Comité deve manifestar, tempestivamente, seu conflito

de interesses ou interesse particular. Caso ndo o faca, outra pessoa pode manifestar o conflito,
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caso dele tenha ciéncia. Uma vez identificado o conflito de interesses em relacdo a um tema

especifico, o conselheiro envolvido deve ser afastado, inclusive fisicamente, das discussfes e

deliberacGes. Este afastamento temporario deve ser registrado em ata.

CAPITULO VIII — SECRETARIA DO COMITE

Art. 15. O Comité de Conduta podera ser auxiliado por um Secretario, que estara sujeito aos

seguintes critérios e responsabilidades:

I.  Devera ser nomeado pelo Coordenador do Comité de Conduta;

Il.  Terd sob sua responsabilidade as seguintes tarefas:

a) Elaboragao e distribuigao antecipada da agenda com os assuntos que deverao

ser tratados pelo Comité de Conduta durante suas reunides;

b)  Redagdo das minutas de atas das reunides do Comité de Conduta e circulagdo

entre seus membros, contendo:

Numeracado para identificacdo da reunido;

Data, hora e local;

Lista de participantes da reunido;

Agenda de trabalho;

Deliberacdes tomadas;

Cépia da documentacdo utilizada pelo Comité de Conduta para

referéncia;

c) Organizagao e conservagao dos arquivos do Comité de Conduta, bem como

sobre as informacdes utilizadas durante cada uma de suas reunides;

d)  Preparagdo dos documentos de comunicagdo a serem emitidos pelo Comité de

Conduta ao Conselho de Administracdo da Companhia sobre os planos de

acles que deverdo ser cumpridos, originados durante as reunides do Comité

de Conduta e a darea de Auditoria Interna ou empresa de auditoria

independente.
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[ll.  Distribuir copias das atas aos membros do Comité, Comité de Riscos, Auditoria e Compliance

e ao Conselho de Administracao.

CAPITULO IX — CASOS OMISSOS
Art. 10 As omissdes deste Regimento Interno, duvidas de interpretagdo e eventuais alteracdes de

seus dispositivos serao decididas pelo Conselho de Administracdo.

CAPITULO X — DISPOSICGES GERAIS
Art. 10 Este Regimento tem validade indeterminada, podendo ser alterado a qualquer tempo pelo

Conselho de Administracdo, por iniciativa propria ou proposta do Comité.

Salvador/BA, 18 de setembro de 2024

EDocuSigned by:
05CFB9ABGF0645D..
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