
 

Vale informa sobre processo de sucessão do Presidente    
 
Rio de Janeiro, 2 de maio de 2024 - Em continuidade à comunicação de 8 de março de 20241, a Vale S.A. (“Vale” 
ou a “Companhia”) atualiza o mercado sobre o processo de sucessão do atual Presidente da Companhia, Sr. 
Eduardo Bartolomeo. As próximas ações de competência do Conselho de Administração foram estabelecidas 
em conformidade com o Estatuto Social da Vale, o Regimento Interno do colegiado, as políticas corporativas 
da Companhia e as legislações aplicáveis, e são apresentadas de forma transparente ao mercado por meio do 
resumo abaixo. 
 

Ações do Conselho de Administração Conclusão até 
Contratação de empresa de consultoria de padrão internacional (“consultoria”) para 
condução do processo de seleção. 30/06/2024 

Aprovação da lista tríplice de candidatos selecionados pela consultoria. 30/09/2024 

Aprovação, formalização de contrato e apresentação do novo Presidente da Vale (até o 
Vale Day). 03/12/2024 

Encerramento do contrato do atual Presidente da Vale. 31/12/2024 

Posse do novo Presidente da Vale. 01/01/2025 

 
Conforme comunicado previamente, o Sr. Bartolomeo seguirá como Presidente da Companhia até 31 de 
dezembro de 2024, apoiando a transição para o novo Presidente da Vale até 28 de fevereiro de 2025. Após o 
período de transição, o Sr. Bartolomeo atuará como advisor da Companhia até o final de 2025. A Vale reitera 
que manterá o mercado informado a respeito de evoluções materiais sobre a definição do novo Presidente da 
Vale. 

Gustavo Duarte Pimenta 
 

Vice-Presidente Executivo de Finanças e Relações com Investidores 
 

 
 

Para mais informações, contatar: 
Vale.RI@vale.com 

Thiago Lofiego: thiago.lofiego@vale.com 
Luciana Oliveti: luciana.oliveti@vale.com 

Mariana Rocha: mariana.rocha@vale.com 
Patrícia Tinoco: patricia.tinoco@vale.com 

Pedro Terra: Pedro.terra@vale.com 
 
 
Esse comunicado pode incluir declarações que apresentem expectativas da Vale sobre eventos ou resultados futuros. Todas as declarações quando baseadas 
em expectativas futuras, envolvem vários riscos e incertezas. A Vale não pode garantir que tais declarações venham a ser corretas. Tais riscos e incertezas 
incluem fatores relacionados a: (a) países onde temos operações, principalmente Brasil e Canadá, (b) economia global, (c) mer cado de capitais, (d) negócio de 
minérios e metais e sua dependência à produção industrial global, que é cíclica por natureza, e (e) elevado grau de competição global nos mercados onde a Vale 
opera. Para obter informações adicionais sobre fatores que possam originar resultados diferentes daqueles estimados pela Vale, favor consultar os relatórios 
arquivados na Comissão de Valores Mobiliários – CVM, na U.S. Securities and Exchange Commission – SEC em particular os fatores discutidos nas seções 
“Estimativas e projeções” e “Fatores de risco” no Relatório Anual - Form 20F da Vale.   

 
1 “Vale informa sobre mandato do Presidente”, disponível aqui. 

Comunicado ao Mercado 

https://api.mziq.com/mzfilemanager/v2/d/53207d1c-63b4-48f1-96b7-19869fae19fe/890fccbc-321a-b999-37a0-e4fdcd4ddc8a?origin=1


 

Vale informs on the CEO succession process 
 
Rio de Janeiro, May 2, 2024 – Following the communication dated March 8, 20241, Vale S.A. (“Vale” or the 
“Company”) updates the market on the succession process of the Company’s current CEO, Mr. Eduardo 
Bartolomeo. The next actions within the Board of Directors’ competence were set in compliance with Vale's 
Bylaws, the Board's Internal Regulations, the Company's corporate policies and applicable legislation, and are 
presented transparently to the market through the summary below. 
 

Board of Directors’ Actions Completion by 
Hiring an international consulting company (“consulting firm”) to conduct the 
headhunting process. 

06/30/2024 

Approval of the triple nominee list selected by the consulting firm. 09/30/2024 

Approval, contract signing and presentation of Vale’s new CEO (until the 2024 Vale Day). 12/03/2024 

Termination of the current CEO’s contract. 12/31/2024 

Inauguration of Vale’s new CEO. 01/01/2025 

 
As previously communicated, Mr. Bartolomeo will remain as the Company’s CEO until December 31, 2024, 
supporting the transition to the new CEO until February 28, 2025. After the transition period, Mr. Bartolomeo 
will act as an advisor to the Company until the end of 2025. Vale reiterates that it will keep the market 
informed regarding material developments on the definition of Vale’s new CEO. 
 

Gustavo Duarte Pimenta 
Executive Vice President, Finance and Investor Relations 

 
 

 
 

For further information, please contact: 
Vale.RI@vale.com 

Thiago Lofiego: thiago.lofiego@vale.com 
Luciana Oliveti: luciana.oliveti@vale.com 

Mariana Rocha: mariana.rocha@vale.com 
Patricia Tinoco: patricia.tinoco@vale.com 

Pedro Terra: pedro.terra@vale.com  
 
 
This press release may include statements that present Vale’s expectations about future events or results. All statements, when based upon expectations 
about the future, involve various risks and uncertainties. Vale cannot guarantee that such statements will prove correct. These risks and uncertainties include 
factors related to the following: (a) the countries where we operate, especially Brazil and Canada; (b) the global economy; (c) the capital markets; (d) the 
mining and metals prices and their dependence on global industrial production, which is cyclical by nature; and (e) global competition in the markets in which 
Vale operates. To obtain further information on factors that may lead to results different from those forecast by Vale, please consult the reports Vale files 
with the U.S. Securities and Exchange Commission (SEC), the Brazilian Comissão de Valores Mobiliários (CVM) and in particular the factors discussed under 
“Forward-Looking Statements” and “Risk Factors” in Vale’s annual report on Form 20-F. 

 
1 “Vale informs on the CEO’s mandate”, available here.   
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https://api.mziq.com/mzfilemanager/v2/d/53207d1c-63b4-48f1-96b7-19869fae19fe/1718bfde-04c4-4095-76c4-e188e11610ea?origin=1

