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POLITICA DE DESTINACAO DE RESULTADOS

1 OBJETIVO

Esta Politica tem por objetivo estabelecer as diretrizes e formas de distribuicdo
de resultados auferidos pela B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo (“B3” ou
“Companhia”), conforme apurados em cada exercicio social, nos termos da Lei,

da regulacao e do Estatuto Social.
2 ABRANGENCIA

Esta Politica aplica-se aos administradores da B3, companhia aberta listada no
segmento Novo Mercado.

3 REFERENCIAS
e Estatuto Social,
e Lein®6.404/76.
4 DIRETRIZES
4.1. DESTINACAO DE RESULTADOS

De acordo com o Estatuto Social da Companhia, o lucro liquido do exercicio,
apurado apos as deducdes previstas em caso de eventuais prejuizos
acumulados e da provisdo para o Imposto de Renda, sera destinado conforme

as seguintes diretrizes:

(1) 5% serdo destinados para a constituicdo da Reserva Legal, até o limite

legal;

(i) Apoés a constituicAo da Reserva Legal, o lucro que remanescer,
ajustado pela constituicdo de reservas de contingéncias e a respectiva
reversao, se for o caso, sera distribuido na seguinte ordem: (ii.a) 25%,
no minimo, serdo destinados para o0 pagamento do dividendo
obrigatorio devido aos acionistas (0 qual podera ser limitado ao
montante do lucro liquido do exercicio que tiver sido realizado, desde

que a diferenca seja registrada como reserva de lucros a realizar); e
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(i)

(ii.b) uma parcela ou a totalidade do lucro liquido remanescente,
ressalvado o disposto no item (i) abaixo, podera ser alocada para a
constituicdo de reserva estatutaria que poderd ser utilizada para
investimentos e para compor fundos e mecanismos de salvaguarda
necessarios para o adequado desenvolvimento das atividades da
Companhia e de suas controladas, assegurando a boa liquidacao das
operacOes realizadas e/ou registradas em quaisquer dos seus
ambientes e sistemas de negociacdo, registro, compensacédo e
liquidacdo e dos servicos de custodia — sendo que esta reserva nao

poderd ultrapassar o capital social;

Atendidas as destinag0es previstas em (i) e (i) acima, a Assembleia
Geral podera deliberar reter parcela do lucro liquido do exercicio
prevista em orcamento de capital por ela previamente aprovado, na
forma do artigo 196 da Lei n° 6.404/1976; e

Conforme autorizacao prevista no Estatuto Social, o Conselho de Administracéo

podera:

()

(ii)

(i)

(iv)

caso considere o montante da Reserva mencionada no item (ii.b)
acima suficiente para o atendimento de suas finalidades, propor que
valores integrantes da aludida Reserva sejam revertidos para a

distribuicdo aos acionistas da Companhia;

distribuir dividendo com base nos lucros apurados nos balancos

anuais;

levantar balancos relativos a periodos inferiores a um ano e distribuir
dividendo com base nos lucros neles apurados, desde que o total de
dividendo pago em cada periodo do exercicio social ndo exceda o
montante das reservas de capital de que trata o Artigo 182, Paragrafo
1° da Lei n°® 6.404/1976;

distribuir dividendo intermediario, a conta de lucros acumulados ou de

reservas de lucros existentes no ultimo balangco anual ou semestral.; e
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(v) creditar ou pagar aos acionistas, na periodicidade que decidir, juros
sobre o capital proprio, 0s quais serao imputados ao valor do dividendo
a ser distribuido pela Companhia, passando a integra-los para todos
os efeitos legais.

A distribuicao de lucros, inclusive do dividendo previsto no item (ii.a) acima nao
sera obrigatorio nos exercicios em que o Conselho de Administracéo informar a
Assembleia Geral Ordinaria ser ele incompativel com a situagéo financeira da
Companhia, devendo o Conselho Fiscal, se em funcionamento, dar parecer
sobre esta informacédo e os administradores encaminharem a CVM, dentro de 5
dias da realizacdo da Assembleia Geral, exposicao justificativa da informacao

transmitida a Assembleia.

Os lucros que deixarem de ser distribuidos conforme acima descrito serdo
registrados como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em
exercicios subsequentes, deverdo ser pagos como dividendo assim que a

situacéo financeira da Companhia o permitir.

4.2. PAGAMENTO DE DIVIDENDO, JUROS SOBRE CAPITAL PROPRIO E
OUTROS MECANISMOS DE DISTRIBUICAO DA GERACAO DE CAIXA AOS
ACIONISTAS

Em face do disposto acima, bem como do previsto na Lei, na regulamentacao
aplicavel e no Estatuto Social, 0 Conselho de Administracdo da Companhia, com
auxilio do Comité de Riscos e Financeiro, tem por pratica aprovar e divulgar
anualmente, por meio de Fato Relevante, o guidance de payout, que consiste
em uma projecao de percentual do lucro liquido societario (ou outro indicador)
gque se pretende distribuir aos acionistas sob a forma de juros sobre o capital

proprio, dividendo, recompra de a¢cfes ou outros instrumentos.

Durante o exercicio social, o Conselho de Administracdo, apds andlise e
recomendacdo do Comité de Riscos e Financeiro, avaliara a situacéo
econdmico-financeira da Companhia, visando a busca por equilibrio entre os

objetivos de robustez da situacao financeira da Companhia e a distribuicdo dos
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resultados e, deliberara eventuais distribuicdes de dividendo e juros sobre o

capital proprio, bem como de outros instrumentos, visando a consecucéo do

guidance proposto.

Caso seja necesséario, o Conselho de Administragdo poderé revisar o guidance

de payout, que sera republicado para conhecimento dos acionistas logo apos

sua revisao por meio de Fato Relevante.

4.3. PRESCRICAO DE DIVIDENDO

O dividendo nao recebido ou reclamado prescrevera no prazo de 3 anos,

contados da data em que tenham sido postos a disposicdo do acionista, e

reverterdo em favor da Companhia.

5 CONCEITOS

e Lucro liquido societario: é o resultado do exercicio que remanescer depois

de deduzidas as participacdes estatutarias de

administradores e partes beneficiarias, calculadas conforme previsto no

art. 190 da Lei 6.404/76 (Art. 191 da Lei n°® 6.404/76).

e Reserva Legal: do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serdo
aplicados, antes de qualquer outra destinacéo, na constituicdo da reserva

legal, que ndo excedera de 20% (vinte por cento) do capital social (Art.

193 da Lei n°® 6.404/76).

e Dividendo: € a remuneracao da acdo e consiste em direito essencial dos

acionistas (Art. 109 da Lei n°® 6.404/76).

e Juros sobre o capital proprio: juros pagos a acionistas a titulo de

remuneracao do capital proprio (Art. 9° da Lei n° 9.249/95).

e Guidance de payout: projecao de percentual do lucro liquido societéario (ou
outro indicador) que se pretende distribuir aos acionistas sob a forma de

juros sobre o capital préprio, dividendo, recompra de a¢fes ou outros

instrumentos, nos termos previstos nesta Politica.

6 INFORMAGAO PUBLICA — PUBLIC INFORMATION

empregados,



POLITICA DE DESTINACAO DE RESULTADOS

6 RESPONSABILIDADES
Conforme definido no Estatuto Social da Companhia:
6.1. Assembleia Geral de Acionistas

e Reunir-se ordinariamente dentro dos quatro primeiros meses apdés o
encerramento do exercicio social e deliberar sobre (i) as demonstracées
financeiras do exercicio social anterior; e (ii) a destina¢édo do lucro liquido

do exercicio e a distribuicdo de dividendo, entre outros assuntos.
6.2. Conselho de Administracao

e Deliberar sobre a destinacdo de resultados, nos termos previstos nesta

Politica e no Estatuto Social;

e Aprovar anualmente a projecdo de distribuicdo do lucro liquido aos
acionistas e revisar a referida projecédo ao longo do exercicio social, se

entender necessario.
6.3. Comité de Riscos e Financeiro

e Fazerrecomendacdes ao Conselho de Administracdo quanto as diretrizes
para as matérias previstas nesta Politica e no Artigo 57 do Estatuto Social,
bem como avaliar eventuais propostas de constituicio de reservas de

capital.

6.4. Vice-Presidéncia Financeira, Corporativa e de Relacdes com

Investidores

e Propor ao Comité de Riscos e Financeiro e ao Conselho de Administragédo
a distribuicdo dos resultados da Companhia, nos termos previstos nesta

Politica e demais normativos aplicaveis.
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7 DISPOSICOES FINAIS

O disposto acima se aplica, imediatamente, para todos os administradores da
B3.

8 INFORMAQ@ES DE CONTROLE
Vigéncia: a partir de 21/06/2024.
12 verséo: 17/08/2021.

Responsaveis pelo documento:

Responsabilidade ‘ Area

Elaboracao Diretoria responséavel pela area financeira da Companhia

Diretoria Executiva de Governancga, Gestéo Integrada |e
Seguranca Cibernética

Revisdo Diretoria Executiva Juridica
Comité de Governanga e Indicacéao
Diretoria Colegiada

Aprovacéao

Conselho de Administragéo

Registro de alteracdes:

Versao ‘ Iltem Modificado ‘ Motivo Data

01 Verséo Original N/A 17/08/2021

Atualizacao da nomenclatura da area

Ajustes realizados para padronizar as
referéncias a periodicidade dos
02 Nome Diretoria balancos 21/06/2024

Ajustes realizados para padronizar o

termo Juros sobre Capital Préprio
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Ajustes realizados para que a palavra

“Dividendo” esteja no singular
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