MILANO 1863

Girls@Polimi, il Politecnico di Milano promuove 28 borse di
studio per superare il gender gap nelle discipline STEM

Il Politecnico e 15 donatori tra Fondazioni e Aziende investono nel futuro
delle ingegnere

Milano, 09 febbraio 2024 - "Girls@Polimi - Borse per future ingegnere"
€ un progetto promosso dal Politecnico di Milano in collaborazione con
aziende e fondazioni, volto a sostenere le studentesse nell'ambito delle
discipline STEM (Scienza, Tecnologia, Ingegneria e Matematica).
L'obiettivo & incentivare e accompagnare le ragazze verso il raggiungimento
dei propri obiettivi di studio e carriera nel campo dell'innovazione e della
tecnologia.

Il progetto offre 28 borse di studio dal valore di 24.000€ ciascuna (8.000€
all'anno) per le studentesse che desiderano intraprendere gli studi di
Ingegneria al Politecnico di Milano, focalizzandosi su corsi caratterizzati
da una bassa presenza femminile: Ingegneria dell'Automazione, Elettrica,
Elettronica, Informatica, Meccanica e della Produzione Industriale. 22 borse
di studio sono riservate a studentesse che hanno sostenuto il test di
ingresso al Politecnico di Milano durante il penultimo anno di scuola
superiore, 6 borse a studentesse che hanno sostenuto il test durante il 2024
mentre stanno frequentando I'ultimo anno delle scuole superiori.

Girls@Polimi si rivolge alle ragazze che sono in uscita dalle scuole superiori
e hanno un interesse verso le materie tecnico-scientifiche, proponendo loro
di scegliere uno dei corsi di laurea dove la parita di genere € ancora lontana.

Le borse sono finanziate da aziende e fondazioni: Analog Devices ltalia,
Associazione Eugenio e Germana Parizzi, Capgemini, Fastweb, Fellows of
Politecnico di Milano US, Inc (FPM US), Fondazione r.e.ACT ETS, Getec
Italia, Hitachi Energy, Intesa Sanpaolo, Italgestra, Leonardo, Mediobanca,
NHOA Energy, POMINI Long Rolling Mills, SLB lItaliana. A queste si
affiancano gli Alumni Politecnico di Milano e [I'Ateneo stesso. La
partecipazione attiva dei donatori dimostra I'impegno del Politecnico di
Milano nel coinvolgere la societa e il territorio, promuovendo la
responsabilita sociale in tema di diversita, inclusione e pari opportunita.

Girls@Polimi & parte integrante del programma POP-Pari Opportunita
Politecniche, con cui il Politecnico di Milano si impegna a creare un
ambiente di studio e lavoro inclusivo e rispettoso dell’'unicita di tutte e tutti.
Attraverso la strategia di Gender POP, il programma mira a favorire le
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pari opportunita di genere, incentivando la partecipazione femminile nelle
materie STEM, specialmente in quei percorsi di studio con ancora scarsa
rappresentanza femminile. Oltre al sostegno economico, il Politecnico
garantisce alle studentesse un ambiente accogliente con azioni di supporto,
formazione e placement, al fine di favorire la loro realizzazione
professionale e diventare un modello per le generazioni future.

Il bando: https://www.polimi.it/qirls-polimi/




