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PROTOKOLL FÖRT VID ÅRSSTÄMMA I 

IMMUNOVIA AB (PUBL), ORG.NR 

556730-4299, DEN 19 JUNI 2024 KL. 

10.00 I LUND.  

0. STÄMMANS ÖPPNANDE  

Advokat Ola Grahn öppnade stämman på uppdrag av styrelsen. 

1. VAL AV ORDFÖRANDE VID STÄMMAN 

Det beslutades att välja advokat Ola Grahn till ordförande vid stämman. Ordföranden skulle föra 

protokoll vid stämman. 

2. UPPRÄTTANDE OCH GODKÄNNANDE AV RÖSTLÄNGD 

Förteckning över närvarande aktieägare, ombud, biträden och övriga närvarande enligt Bilaga 1

upprättades. 

Ovan nämnda förteckning enligt Bilaga 1 godkändes att gälla som röstlängd vid stämman. 

3. VAL AV EN (1) ELLER TVÅ (2) JUSTERINGSMÄN 

Det beslutades att protokollet skulle justeras av en justeringsperson. Annika Boström valdes till 

sådan justeringsperson. 

4. PRÖVNING AV OM STÄMMAN BLIVIT BEHÖRIGEN SAMMANKALLAD 

Det noterades att kallelse till stämman, i enlighet med bolagsordningen och aktiebolagslagens 

bestämmelser, varit införd i Post- och Inrikes Tidningar den 22 maj 2024, att kallelsen sedan den 

21 maj 2024 funnits tillgänglig på bolagets hemsida samt att annons om att kallelse skett varit 

införd i Dagens Industri den 22 maj 2024. 

Stämman förklarades vara i behörig ordning sammankallad. 

5. GODKÄNNANDE AV DAGORDNING 

Det beslutades att godkänna styrelsens i kallelsen intagna förslag till dagordning, Bilaga 2, att 

gälla som dagordning för stämman. 

6. FRAMLÄGGANDE AV ÅRSREDOVISNINGEN OCH REVISIONSBERÄTTELSEN, 

KONCERNREDOVISNINGEN OCH KONCERNREVISIONSBERÄTTELSEN, SAMT 

REVISORSYTTRANDE HURUVIDA GÄLLANDE RIKTLINJER FÖR ERSÄTTNING TILL LEDANDE 

BEFATTNINGSHAVARE HAR FÖLJTS 

Årsredovisning och revisionsberättelse samt koncernredovisning och koncernrevisionsberättelse 

för räkenskapsåret 2023 samt revisorns yttrande om huruvida årsstämmans riktlinjer för 

ersättning till ledande befattningshavare har följts framlades. 
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7. BESLUT OM: 

A. FASTSTÄLLANDE AV RESULTATRÄKNING OCH BALANSRÄKNING SAMT 

KONCERNRESULTATRÄKNING OCH KONCERNBALANSRÄKNING 

Det beslutades att fastställa de i ovan nämnda årsredovisning och koncernredovisning intagna 

resultat- och balansräkningarna samt koncernresultat- och koncernbalansräkningarna.  

B. DISPOSITIONER BETRÄFFANDE BOLAGETS RESULTAT ENLIGT DEN FASTSTÄLLDA 

BALANSRÄKNINGEN 

Det beslutades att disponera bolagets resultat i enlighet med styrelsens förslag i 

årsredovisningens förvaltningsberättelse, innebärande att någon vinstutdelning inte lämnas samt 

att tillgängliga medel om 60 668 202 kronor överförs i ny räkning.  

C. ANSVARSFRIHET FÖR STYRELSELSENS LEDAMÖTER OCH VERKSTÄLLANDE DIREKTÖREN 

Det beslutades att bevilja ansvarsfrihet åt styrelseledamöterna och den verkställande direktören 

för förvaltningen under räkenskapsåret 2023. 

Det noterades att styrelseledamöter och verkställande direktören inte deltog i beslutet om egen 

ansvarsfrihet. 

8. FASTSTÄLLANDE AV ARVODEN TILL STYRELSE, UTSKOTT OCH REVISORERNA 

Det beslutades därefter i enlighet med valberedningens förslag att arvode till styrelsen ska utgå 

med 420 000 kronor till styrelseordföranden och att var och en av de övriga styrelseledamöterna 

ska erhålla 180 000 kronor. Det beslutades vidare att arvode för utskottsarbete ska utgå med 

25 000 kronor till ledamöter i revisions-, forsknings- och ersättningsutskotten och 40 000 kronor 

till ordförandena i revisions-, forsknings- och ersättningsutskotten. Det noterades att 

resekostnader kommer att ersättas i enlighet med bolagets policy. 

Det beslutades slutligen i enlighet med valberedningens förslag att arvode till revisorn ska utgå i 

enligt godkänd räkning.  

9. VAL TILL STYRELSE, AV STYRELSEORDFÖRANDE OCH AV REVISOR 

Ordföranden noterade att information om de föreslagna styrelseledamöterna samt deras 

uppdrag framgår av årsredovisningen och på bolagets hemsida. 

Det beslutades i enlighet med valberedningens förslag att styrelsen för tiden intill slutet av nästa 

årsstämma ska bestå av sex styrelseledamöter. Det beslutades vidare att omvälja Peter Høngaard 

Andersen, Martin Møller, Hans Johansson, Michael Löfman, Melissa Farina och Valerie Bogdan-

Powers som styrelseledamöter. Det beslutades slutligen att omvälja Peter Høngaard Andersen 

som styrelseordförande. 

Det beslutades i enlighet med valberedningens förslag att en revisor med en revisorssuppleant 

ska utses för tiden intill slutet av nästa årsstämma. Det beslutades vidare att omvälja den 

auktoriserade revisorn Mats-Åke Andersson, HLB Auditoriet AB, som revisor, samt att omvälja 

den auktoriserade revisorn Martin Gustafsson, HLB Auditoriet AB, som revisorssuppleant. 

10. BESLUT OM GODKÄNNANDE AV ERSÄTTNINGSRAPPORT 

Ersättningsrapporten för räkenskapsåret 2023 framlades enligt Bilaga 3. 
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Det beslutades därefter att godkänna ersättningsrapporten för räkenskapsåret 2023 i enlighet 

med förslaget i Bilaga 3. 

11. BESLUT OM RIKTLINJER FÖR ERSÄTTNING TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE 

Ordföranden redogjorde för styrelsens förslag avseende nya riktlinjer för ersättning till ledande 

befattningshavare enligt Bilaga 4. 

Det beslutades därefter i enlighet med förslaget i Bilaga 4. 

12. BESLUT OM MINSKNING AV AKTIEKAPITALET 

Ordföranden redogjorde för styrelsens förslag avseende minskning av aktiekapitalet enligt Bilaga 

5 samt för revisorns anslutande yttrande enligt 20 kap. 14 § aktiebolagslagen. 

Det beslutades därefter i enlighet med förslaget i Bilaga 5. Det noterades att beslutet var 

enhälligt.  

13. BESLUT OM ÄNDRING AV BOLAGSORDNINGEN 

Ordföranden redogjorde för styrelsens förslag till beslut om ändring av bolagsordningen enligt 

Bilaga 6.  

Det beslutades därefter i enlighet med förslaget i Bilaga 6. Det noterades att beslutet var 

enhälligt. 

14. BESLUT OM GODKÄNNANDE AV STYRELSENS BESLUT OM FÖRETRÄDESEMISSION AV UNITS 

Ordföranden redogjorde för styrelsens förslag till beslut om godkännande av styrelsens beslut 

om företrädesemission av units enligt Bilaga 7.  

Det beslutades därefter i enlighet med förslaget i Bilaga 7.  

15. BESLUT OM BEMYNDIGANDE FÖR STYRELSEN ATT FATTA BESLUT OM EMISSION AV AKTIER 

OCH TECKNINGSOPTIONER TILL GARANTER 

Ordföranden redogjorde för styrelsens förslag till beslut om bemyndigande för styrelsen att fatta 

beslut om emission av aktier och teckningsoptioner till garanter enligt Bilaga 8.  

Det beslutades därefter i enlighet med förslaget i Bilaga 8. Det noterades att beslutet biträddes 

av aktieägare representerande mer än två tredjedelar av såväl de avgivna rösterna som de aktier 

som var företrädda vid stämman.  

16. BESLUT OM BEMYNDIGANDE FÖR STYRELSEN ATT FATTA BESLUT OM NYEMISSION AV 

AKTIER 

Ordföranden redogjorde för styrelsens förslag till beslut om bemyndigande för styrelsen att fatta 

beslut om emission av aktier enligt Bilaga 9.  

Det beslutades därefter i enlighet med förslaget i Bilaga 9. Det noterades att beslutet var 

enhälligt.   

17. STÄMMANS AVSLUTNING 

Ordföranden förklarade stämman avslutad. 

____________________ 
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Vid protokollet: Justeras: 

Ola Grahn Annika Boström 

(Ordförande) 



S
W

4
3
5

8
4
6

2
9

/5

Bilaga 2 



 
 

 

KALLELSE TILL ÅRSSTÄMMA I IMMUNOVIA AB (PUBL) 
Aktieägarna i Immunovia AB (publ), org.nr 556730-4299, kallas härmed till årsstämma på The Spark, 
Scheeletorget 1, Medicon Village, Lund onsdagen den 19 juni 2024 klockan 10.00.  

Rätt att delta och anmälan 
Aktieägare som vill delta vid årsstämman ska dels vara införd i den av Euroclear Sweden AB förda aktieboken 
tisdagen den 11 juni 2024, dels senast torsdagen den 13 juni 2024 anmäla sin avsikt att delta i bolagsstämman 
enligt något av följande alternativ: genom brev på adress Immunovia AB, att. Bolagsstämma, Scheelevägen 8, 223 
63 Lund eller via epost på adress bolagsstamma@immunovia.com. Anmälan ska innehålla namn och 
personnummer eller organisationsnummer, adress, telefonnummer och registrerat innehav, samt i 
förekommande fall uppgift om antalet biträden (högst 2). 

Aktieägare som har sina aktier förvaltarregistrerade genom bank eller annan förvaltare måste hos förvaltaren, för 
att äga rätt att delta vid årsstämman, begära att föras in i aktieboken i eget namn hos Euroclear Sweden AB (s.k. 
rösträttsregistrering). Förvaltaren måste ha genomfört rösträttsregistreringen senast torsdagen den 13 juni 2024, 
vilket innebär att aktieägare som önskar sådan rösträttsregistrering måste underrätta förvaltaren om detta i god 
tid före nämnda datum. 

Ombud m.m.  
Om aktieägare ska företrädas av ombud måste ombudet ha med skriftlig, daterad och av aktieägaren 
undertecknad fullmakt till årsstämman. Fullmakten får inte vara äldre än ett år, såvida inte längre giltighetstid 
(dock längst fem år) har angivits i fullmakten. Om fullmakten utfärdats av juridisk person ska ombudet också ha 
med aktuellt registreringsbevis eller motsvarande behörighetshandling för den juridiska personen. För att 
underlätta inpasseringen bör kopia av fullmakt och andra behörighetshandlingar bifogas anmälan till årsstämman. 
Fullmaktsformulär hålls tillgängligt på bolagets webbplats (www.immunovia.com) och skickas med post till 
aktieägare som kontaktar bolaget och uppger sin adress.  

Förslag till dagordning 
0. Stämmans öppnande. 
1. Val av ordförande vid stämman. 
2. Upprättande och godkännande av röstlängd. 
3. Val av en (1) eller två (2) justeringsmän. 
4. Prövning av om stämman blivit behörigen sammankallad. 
5. Godkännande av dagordning. 
6. Framläggande av årsredovisningen och revisionsberättelsen, koncernredovisningen och 

koncernrevisionsberättelsen, samt revisorsyttrande huruvida gällande riktlinjer för ersättning till ledande 
befattningshavare har följts. 

7. Beslut om:  
a. fastställande av resultaträkningen och balansräkningen, samt koncernresultat- och 

koncernbalansräkningen. 
b. dispositioner beträffande bolagets resultat enligt den fastställda balansräkningen. 
c. ansvarsfrihet för styrelsens ledamöter och verkställande direktören. 

8. Fastställande av arvoden till styrelse, utskott och revisorerna. 
9. Val till styrelse, av styrelseordförande och av revisor. 
10. Beslut om godkännande av ersättningsrapport. 
11. Beslut om riktlinjer för ersättning till ledande befattningshavare. 
12. Beslut om minskning av aktiekapitalet.  
13. Beslut om ändring av bolagsordningen.  
14. Beslut om godkännande av styrelsens beslut om företrädesemission av units. 
15. Beslut om bemyndigande för styrelsen att fatta beslut om emission av aktier och teckningsoptioner till 

garanter.  

mailto:bolagsstamma@immunovia.com
http://www.immunovia.com/


 

 

 

 

16. Beslut om bemyndigande för styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier. 
17. Stämmans avslutning. 

Förslag till beslut 

§ 1 Val av ordförande vid stämman 

Valberedningen för årsstämman 2024, som har utgjorts av ordföranden Sara Ek (representerande sig själv), Carl 
Borrebaeck (representerande sig själv), Mats Leifland (representerande Mats Ohlin) samt Peter Høngaard 
Andersen i egenskap av styrelsens ordförande, föreslår att advokat Ola Grahn ska vara ordförande vid stämman. 

§ 7 b Beslut om disposition av bolagets resultat enligt den fastställda balansräkningen 

Styrelsen föreslår att bolagets resultat disponeras enligt förslaget som lämnas i årsredovisningen för 2023, 
innebärande att någon vinstutdelning inte lämnas och att 60 668 202 kronor överförs i ny räkning. 

§ 8 Fastställande av arvode till styrelse, utskott och revisorerna 

Valberedningen föreslår att styrelsens ordförande skall erhålla 420 000 (550 000) kronor och att var och en av de 
övriga styrelseledamöterna skall erhålla 180 000 (240 000) kronor. Ersättning för utskottsarbete föreslås utgå med 
25 000 (30 000) kronor till ledamöter i revisions-, forsknings- och ersättningsutskotten och 40 000 (50 000) 
kronor till ordförandena i revisions, forsknings - och ersättningsutskotten. Resekostnader kommer att ersättas i 
enlighet med bolagets policy.  

Slutligen föreslår valberedningen att arvode till revisorn, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, ska 
utgå enligt godkänd räkning. 

§ 9 Val till styrelse, av styrelseordförande och av revisor  

Valberedningen föreslår att styrelsen ska bestå av sex ledamöter, att styrelseledamöterna Peter Høngaard 
Andersen, Martin Møller, Hans Johansson, Michael Löfman, Melissa Farina och Valerie Bogdan-Powers omväljs 
som styrelseledamöter, samt att Peter Høngaard Andersen omväljs till styrelsens ordförande. 

Mer information om de till omval föreslagna ledamöterna finns på bolagets hemsida och i årsredovisningen för 
2023. 

Valberedningen föreslår även, efter rekommendation från revisionsutskottet, att en revisor med en 
revisorssuppleant ska utses, att stämman omväljer den auktoriserade revisorn Mats-Åke Andersson, HLB 
Auditoriet AB, till revisor för bolaget, samt att den auktoriserade revisorn Martin Gustafsson, HLB Auditoriet 
AB, omväljs som revisorssuppleant.  

§ 10 Beslut om godkännande av ersättningsrapporten  

Styrelsen föreslår att årsstämman beslutar att godkänna styrelsens ersättningsrapport för räkenskapsåret 2023. 

§ 11 Beslut om riktlinjer för ersättning till ledande befattningshavare 

Styrelsen föreslår, med ändring av de riktlinjer som antogs vid årsstämman 2023, att årsstämman beslutar om 
riktlinjer för ersättning till ledande befattningshavare med följande innehåll.  

Vem riktlinjerna omfattar och riktlinjernas tillämplighet 

Dessa riktlinjer omfattar de personer som ingår i Immunovias koncernledning (inklusive VD). Riktlinjerna 
omfattar även eventuell ersättning till styrelseledamöter utöver styrelsearvode. 

Riktlinjerna ska tillämpas på ersättningar som avtalas, och förändringar som görs i redan avtalade ersättningar, 
efter det att riktlinjerna antagits av årsstämman 2024. Riktlinjerna omfattar inte ersättningar som beslutas av 
bolagsstämman, såsom exempelvis arvode till styrelseledamöter samt aktierelaterade incitamentsprogram.  

 

 



 

 

 

 

Riktlinjernas främjande av bolagets affärsstrategi, långsiktiga intressen och hållbarhet 

Immunovia är ett diagnostikföretag med visionen att öka överlevnadsfrekvensen för patienter med 
bukspottkörtelcancer genom tidig upptäckt av cancer. Immunovias affärsstrategi innefattar i korthet att utveckla 
och kommersialisera blodbaserade tester för att detektera proteiner och antikroppar som indikerar att en 
högriskindivid har utvecklat bukspottkörtelcancer. För mer information om bolagets affärsstrategi hänvisas till 
Immunovias senaste årsredovisning.  

En framgångsrik implementering av Immunovias affärsstrategi och tillvaratagandet av Immunovias långsiktiga 
intressen, inklusive dess hållbarhet, förutsätter att bolaget kan rekrytera och behålla ledande befattningshavare 
med god kompetens och kapacitet att nå uppställda mål. För detta krävs att Immunovia kan erbjuda marknads- 
och konkurrensmässig ersättning vilka dessa riktlinjer möjliggör.  

I Immunovia har inrättats långsiktiga aktierelaterade incitamentsprogram. För en beskrivning av dessa 
incitamentsprogram hänvisas till Immunovias senaste årsredovisning. De aktierelaterade incitamentsprogrammen 
har beslutats av bolagsstämman och omfattas därför inte av dessa riktlinjer. 

Formerna av ersättning m.m. 

Ersättningen ska vara marknads- och konkurrensmässig och ska bestå av följande komponenter: fast lön, rörlig 
kontant ersättning, pensionsförmåner och andra förmåner. Ersättningsnivån för enskild befattningshavare ska 
vara baserad på faktorer såsom arbetsuppgifter, kompetens, erfarenhet, befattning och prestation. 
Bolagsstämman kan därutöver – och oberoende av dessa riktlinjer – besluta om exempelvis aktie- och 
aktiekursrelaterade ersättningar. Ersättningen ska inte vara diskriminerande på grund av kön, etnisk bakgrund, 
nationellt ursprung, ålder, funktionsnedsättning eller andra ovidkommande omständigheter. 

Beträffande anställningsförhållanden som lyder under andra regler än svenska får, såvitt avser pensionsförmåner 
och andra förmåner, vederbörliga anpassningar ske för att följa sådana tvingande regler eller fast lokal praxis, 
varvid dessa riktlinjers övergripande ändamål så långt möjligt ska tillgodoses. 

Fast lön  

VD och andra ledande befattningshavare ska erbjudas en fast årlig kontant lön. Den fasta lönen ska vara baserad 
på individens ansvar, kompetens och prestation. Den fasta kontanta lönen ska som utgångspunkt fastställas per 
kalenderår med årlig lönerevision. 

Rörlig kontant ersättning  

Förutom fast lön kan VD och andra ledande befattningshavare, enligt separat överenskommelse, erhålla rörlig 
kontant ersättning. Rörlig kontant ersättning som omfattas av dessa riktlinjer ska syfta till att främja Immunovias 
affärsstrategi och långsiktiga intressen, inklusive dess hållbarhet.  

Uppfyllelse av kriterier för utbetalning av rörlig kontant ersättning ska kunna mätas under en period om ett eller 
flera år. Den årliga rörliga kontantersättningen får som högst utgöra 200 procent av den fasta årliga lönen för VD 
och högst 100 procent av den fasta årliga lönen för övriga ledande befattningshavare. Den rörliga 
kontantersättningen ska inte vara pensionsgrundande, i den mån inte annat följer av tvingande 
kollektivavtalsbestämmelser.  

Den rörliga kontantersättningen ska vara kopplad till ett eller flera förutbestämda och mätbara kriterier som kan 
vara finansiella, såsom uppnådda intäkter eller anskaffat kapital eller icke-finansiella, såsom uppnående av kliniska 
milstolpar, säkerställande av kostnadsersättning eller slutförande av en licenstransaktion. Den rörliga 
kontantersättningen kan vara helt oberoende av icke-finansiella kriterier. Genom att målen på ett tydligt och 
mätbart sätt kopplar de ledande befattningshavarnas ersättning till bolagets finansiella och operativa utveckling 
främjar de genomförandet av Immunovias affärsstrategi, långsiktiga intressen och hållbarhet.  



 

 

 

 

När mätperioden för uppfyllelse av kriterierna för utbetalning av rörlig kontant ersättning har avslutats ska det 
bedömas respektive fastställas i vilken utsträckning som kriterierna har uppfyllts. Ersättningsutskottet ansvarar 
för sådan bedömning. Uppfyllande av finansiella kriterier ska fastställas baserat på den av Immunovia senast 
offentliggjorda finansiella informationen. 

Ytterligare rörlig kontant ersättning kan utgå vid extraordinära omständigheter, förutsatt att sådana extraordinära 
arrangemang endast görs på individnivå antingen i syfte att rekrytera eller behålla befattningshavare, eller som 
ersättning för extraordinära arbetsinsatser utöver personens ordinarie arbetsuppgifter. Sådan ersättning får inte 
överstiga ett belopp motsvarande 50 procent av den fasta årliga lönen samt inte utges mer än en gång per år per 
individ. Beslut om sådan ersättning ska fattas av styrelsen efter beredning av ersättningsutskottet.  

Pensionsförmåner  

Pensionsförmåner, inklusive sjukförsäkring, ska vara premiebestämda, i den mån befattningshavaren inte 
omfattas av förmånsbestämd pension enligt tvingande kollektivavtalsbestämmelser. Pensionspremierna för 
premiebestämd pension får uppgå till högst 30 procent av den fasta årliga lönen.  

Andra förmåner  

Andra förmåner får innefatta bland annat livförsäkring och sjukvårdsförsäkring. Premier och andra kostnader i 
anledning av sådana förmåner får sammanlagt uppgå till högst 20 procent av den fasta årliga lönen.  

Upphörande av anställning och avgångsvederlag 

Ledande befattningshavare ska vara anställda tillsvidare eller för viss tid. Vid uppsägning från Immunovias sida 
får uppsägningstiden vara högst 12 månader. Fast kontant lön under uppsägningstid och avgångsvederlag får 
tillsammans inte överstiga ett belopp motsvarande den fasta kontanta månadslönen under 24 månader. Vid 
uppsägning från den ledande befattningshavarens sida får uppsägningstiden vara högst 6 månader, utan rätt till 
avgångsvederlag. I tillägg till lön under uppsägningstid och avgångsvederlag kan ersättning för åtagande om 
eventuell konkurrensbegränsning utgå. Sådan ersättning ska kompensera för eventuellt inkomstbortfall och ska 
endast utgå i den utsträckning den tidigare befattningshavaren saknar rätt till avgångsvederlag för den period som 
åtagandet gäller. Ersättningen ska vara baserat på den fasta lönen vid anställningens upphörande och uppgå till 
högst 60 procent av den fasta årliga lönen vid anställningens upphörande, om inte annat följer av tvingande 
kollektivavtalsbestämmelser, och utgå under den tid som åtagande om konkurrensbegränsning gäller, vilket ska 
vara högst 12 månader efter anställningens upphörande.  

Lön och anställningsvillkor för anställda 

Vid beredningen av styrelsens förslag till dessa ersättningsriktlinjer har lön och anställningsvillkor för 
Immunovias anställda beaktats genom att uppgifter om anställdas totalersättning, ersättningens komponenter 
samt ersättningens ökning och ökningstakt över tid har utgjort en del av ersättningsutskottets och styrelsens 
beslutsunderlag vid utvärderingen av skäligheten av riktlinjerna och de begränsningar som följer av dessa. 

Konsultarvode till styrelseledamöter 

I den mån styrelseledamot utför arbete för Immunovias räkning, utöver styrelsearbetet, ska ett marknadsmässigt 
konsultarvode för sådant arbete kunna utgå till styrelseledamot eller till av styrelseledamot kontrollerat bolag, 
under förutsättning att tjänsterna bidrar till implementeringen av Immunovias affärsstrategi och tillvaratagandet 
av Immunovias långsiktiga intressen, inklusive dess hållbarhet.  

Berednings- och beslutsprocess 

Styrelsen har inrättat ett ersättningsutskott. I ersättningsutskottets uppgifter ingår bland annat att bereda 
styrelsens beslut om förslag till riktlinjer för ersättning till ledande befattningshavare. Styrelsen ska upprätta 
förslag till nya riktlinjer åtminstone vart fjärde år och lägga fram förslaget för beslut vid årsstämman. Riktlinjerna 



 

 

 

 

ska gälla till dess att nya riktlinjer antagits av bolagsstämman. Ersättningsutskottet ska även följa och utvärdera 
program för rörliga ersättningar till bolagsledningen, tillämpningen av riktlinjer för ersättning till ledande 
befattningshavare samt gällande ersättningsstrukturer och ersättningsnivåer i bolaget. Ersättningsutskottets 
ledamöter är oberoende i förhållande till bolaget och bolagsledningen. Vid styrelsens behandling av och beslut i 
ersättningsrelaterade frågor närvarar inte VD eller andra personer i bolagsledningen, i den mån de berörs av 
frågorna. 

Avvikelse från riktlinjerna 

Styrelsen får besluta att tillfälligt frångå riktlinjerna helt eller delvis, om det i ett enskilt fall finns särskilda skäl för 
det och ett avsteg är nödvändigt för att tillgodose bolagets långsiktiga intressen, inklusive dess hållbarhet, eller för 
att säkerställa bolagets ekonomiska bärkraft. Som angivits ovan ingår det i ersättningsutskottets uppgifter att 
bereda styrelsens beslut i ersättningsfrågor, vilket innefattar beslut om avsteg från riktlinjerna. 

Översyn av riktlinjerna 

Styrelsen har inte erhållit några synpunkter från aktieägarna avseende nu gällande riktlinjer för ersättning till 
ledande befattningshavare. Styrelsens förslag till revidering av riktlinjerna för ersättning till ledande 
befattningshavare föranleds dels av bolagets omstruktureringsåtgärder som genomfördes under 2023, vilka bland 
annat innefattade personalminskningar i både Sverige och USA, dels av anpassning av riktlinjerna utifrån det 
ersättningspaket som gäller för den nya verkställande direktören som tillträdde sin roll under 2023 samt för 
bolagets CFO. Därutöver har översynen resulterat i en generell anpassning av riktlinjerna för att vara i linje med 
vad som föreskrivs i aktiebolagslagen. 

§ 12 Beslut om minskning av aktiekapitalet  

Styrelsen föreslår att årsstämman beslutar om minskning av bolagets aktiekapital med 905 749,96 kronor för 
avsättning till fritt eget kapital och utan indragning av aktier. Skälet för styrelsens förslag till minskningen av 
bolagets aktiekapital för avsättning till fritt eget kapital är att förbättra relationen mellan aktiekapitalet och det fria 
egna kapitalet.  

Såsom redogörelse enligt 20 kap. 13 § aktiebolagslagen (2005:551) får styrelsen anföra följande. Beslutet om att 
minska bolagets aktiekapital i enlighet med förslaget kan genomföras utan tillstånd från Bolagsverket eller allmän 
domstol eftersom bolaget avser att genomföra en företrädesemission av units som innebär att varken bolagets 
bundna egna kapital eller aktiekapital sammantaget kommer att minska. Styrelsens förslag till beslut om 
godkännande av styrelsens beslut om företrädesemission av units framgår av punkt 14 på dagordningen för 
årsstämman.  

Effekten av styrelsens förslag till beslut om minskning av aktiekapitalet enligt detta förslag är att aktiekapitalet 
och bundet eget kapital minskar med 905 749,96 kronor till 1 358 624,94 kronor varvid samtidigt aktiens 
kvotvärde minskar från 0,05 kronor till 0,03 kronor. I samband med registreringen av minskningen hos 
Bolagsverket kommer det även att registreras en aktiekapitalökning minst motsvarande den föreslagna 
minskningen varigenom varken bolagets bundna egna kapital eller aktiekapital sammantaget kommer att minska.  

Beslutet om minskning av aktiekapitalet enligt ovan förutsätter och är villkorat av att styrelsens beslut om 
företrädesemission av units, enligt punkt 14 på dagordningen för årsstämman, godkänns samt att 
företrädesemissionen tecknas till en sådan grad att aktiekapitalet efter företrädesemissionen uppgår till minst 2 
264 374,90 kronor. 

§ 13 Beslut om ändring av bolagsordningen 

I syfte att möjliggöra den företrädesemission av units bestående av aktier och teckningsoptioner som föreslås 
godkännas enligt punkt 14 på dagordningen för årsstämman (”Företrädesemissionen”) föreslår styrelsen att 
årsstämman beslutar att ändra bolagets bolagsordning genom att anta nya gränser för aktiekapitalet respektive 



 

 

 

 

antalet aktier. Styrelsen har härvid upprättat elva förslag till bolagsordningsändringar, Alternativ A, Alternativ B, 
Alternativ C, Alternativ D, Alternativ E, Alternativ F, Alternativ G, Alternativ H, Alternativ I, Alternativ J och 
Alternativ K. Endast en bolagsordning avses registreras vid Bolagsverket. Vilken bolagsordning som eventuellt 
registreras beror på slutlig transaktionsstruktur samt hur många aktier och teckningsoptioner som utges 
respektive tecknas och betalas i Företrädesemissionen. 

Styrelsen föreslås bemyndigas att registrera bolagets nya bolagsordning i enlighet med ett av Alternativ A, 
Alternativ B, Alternativ C, Alternativ D, Alternativ E, Alternativ F, Alternativ G, Alternativ H, Alternativ I, 
Alternativ J och Alternativ K, baserat på vad styrelsen, efter beaktande av de slutliga villkoren och utfallet i 
Företrädesemissionen, finner lämpligast. Årsstämman föreslås således besluta om samtliga alternativ men endast 
ett av alternativen kommer slutligen eventuellt att registreras vid Bolagsverket. Styrelsen kan även finna det 
lämpligast att inte registrera någon bolagsordning över huvud taget. 

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ A 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 2 100 000 kronor och högst 8 400 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  

Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 70 000 000 och högst 280 000 000.  

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ B  

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 2 700 000 kronor och högst 10 800 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  

Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 90 000 000 och högst 360 000 000.  

 



 

 

 

 

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ C 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 3 600 000 kronor och högst 14 400 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  

Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 120 000 000 och högst 480 000 000.  

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ D 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 4 800 000 kronor och högst 19 200 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  

Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 160 000 000 och högst 640 000 000.  

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ E 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 6 300 000 kronor och högst 25 200 000 kronor.  

 

 



 

 

 

 

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  

Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 210 000 000 och högst 840 000 000.  

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ F 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 8 400 000 kronor och högst 33 600 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  

Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 280 000 000 och högst 1 120 000 000.  

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ G 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 11 100 000 kronor och högst 44 400 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  

Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 370 000 000 och högst 1 480 000 000.  

 

 

 



 

 

 

 

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ H 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 14 700 000 kronor och högst 58 800 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  

Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 490 000 000 och högst 1 960 000 000.  

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ I 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 19 500 000 kronor och högst 78 000 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  

Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 650 000 000 och högst 2 600 000 000.  

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ J 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 25 800 000 kronor och högst 103 200 000 kronor.  

 

 



 

 

 

 

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  

Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 860 000 000 och högst 3 440 000 000.  

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ K 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 34 200 000 kronor och högst 136 800 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  

Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 1 140 000 000 och högst 4 560 000 000.  

Stämmans beslut i enlighet med styrelsens förslag under Alternativ A-K ovan ska fattas som ett gemensamt beslut. 

Beslutet om ändring av bolagsordningen förutsätter och är villkorat av att årsstämman beslutar att godkänna 
Företrädesemissionen i enlighet med styrelsens förslag under punkt 14 på dagordningen för årsstämman. 

§ 14 Beslut om godkännande av styrelsens beslut om företrädesemission av units 

Styrelsen föreslår att årsstämman beslutar om att godkänna styrelsens beslut från den 20 maj 2024 om en 
företrädesemission av units, varvid varje unit består av två (2) aktier, två (2) teckningsoptioner serie TO 2 och en 
teckningsoption serie TO 3 och på följande villkor i övrigt:  
 
1. Styrelsen, eller den som styrelsen utser inom sig, bemyndigas att, senast fem vardagar före 

avstämningsdagen, fastställa det högsta belopp som bolagets aktiekapital ska ökas med, det högsta antal 
nya aktier och teckningsoptioner av serie TO 2 respektive TO 3, och följaktligen antal units, som ska 
ges ut, det antal befintliga aktier som ska berättiga till teckning av visst antal units samt det belopp som 
ska betalas för varje unit i Företrädesemissionen. 
 

2. Styrelsens fastställande av villkoren för Företrädesemissionen enligt bemyndigandet i punkt 1 får inte 
medföra att bolagets aktiekapital (med beaktande av den minskning av aktiekapitalet som styrelsen 
föreslagit att årsstämman beslutar om och som framgår av punkten 12 på dagordningen för årsstämman) 
och antal aktier efter Företrädesemissionens genomförande, överstiger gränserna för bolagets högsta 
tillåtna aktiekapital och antal aktier enligt bolagsordningen (baserat på nuvarande bolagsordning eller en 
av de bolagsordningar som styrelsen föreslagit att årsstämman beslutar om och som framgår av punkten 
13 på dagordningen för årsstämman). Bolagets aktiekapital ska som en följd av utnyttjande av 
teckningsoptionerna serie TO 2 respektive TO 3 kunna ökas med högst det belopp som motsvarar det 
antal teckningsoptioner av respektive serie som ska ges ut enligt punkt 1, multiplicerat med aktiens 



 

 

 

 

kvotvärde (med beaktande av den minskning av aktiekapitalet som styrelsen föreslagit att stämman 
beslutar om och som framgår av punkten 12 på dagordningen för årsstämman).  

 
3. Det belopp som överskrider aktiens kvotvärde ska tillföras den fria överkursfonden.  

 
4. Teckningsoptionerna ska utges vederlagsfritt. 

 
5. Teckning av units med företrädesrätt sker med stöd av uniträtter. Rätt att erhålla uniträtter för att teckna 

units med företrädesrätt ska tillkomma den som på avstämningsdagen är registrerad som aktieägare och 
därvid tilldelas uniträtter i relation till sitt aktieinnehav per avstämningsdagen.  
 

6. Avstämningsdag för erhållande av uniträtter och rätt till deltagande i emissionen med företrädesrätt ska 
vara den 14 augusti 2024. 

 
7. Om inte samtliga units tecknas med stöd av uniträtter ska tilldelning av resterande units inom ramen för 

emissionens högsta belopp ske: 
 
(i) i första hand till de som tecknat units med stöd av uniträtter (oavsett om de var aktieägare på 

avstämningsdagen eller inte) och som anmält intresse för teckning av units utan stöd av uniträtter 
och för det fall tilldelning till dessa inte kan ske fullt ut ska tilldelning ske pro rata i förhållande till 
det antal uniträtter som var och en av de som anmält intresse att teckna units utan stöd av uniträtter 
utnyttjat för teckning av units; 

(ii) i andra hand till annan som tecknat units i emissionen utan stöd av uniträtter och för det fall 
tilldelning till dessa inte kan ske fullt ut ska tilldelning ske pro rata i förhållande till det antal units 
som tecknaren totalt anmält sig för teckning av; och 

(iii) i tredje hand till de som har lämnat emissionsgarantier avseende teckning av units, i proportion till 
sådana garantiåtaganden. 

 
I den mån tilldelning i något led enligt ovan inte kan ske pro rata ska tilldelning ske genom lottning. 
 

8. Teckning av units med stöd av uniträtter ska ske genom kontant betalning under tiden från och med 
den 16 augusti 2024 till och med den 30 augusti 2024. Teckning av units genom betalning innebär att 
tecknaren uppdrar åt ett av bolaget engagerat emissionsinstitut att verkställa teckning på teckningslista 
avseende det antal vederlagsfria teckningsoptioner som tecknade units består av.  
 
Teckning av units utan stöd av uniträtter ska ske på särskild teckningslista under samma tid som teckning 
med stöd av uniträtter ska ske. Betalning för units tecknade utan stöd av uniträtter ska ske senast tredje 
bankdagen efter det att besked om tilldelning avsänts till tecknaren genom avräkningsnota.  
 
Styrelsen ska äga rätt att förlänga tecknings- och betalningstiden. 
 

9. För det fall en tecknare tecknar sig för units som medför att tecknarens totala aktieinnehav överstiger 
en gräns som medför anmälningsplikt enligt lagen (2023:560) om granskning av utländska 
direktinvesteringar ska tilldelning initialt endast ske till en nivå varvid tecknaren understiger nämnda 
gräns, och tilldelning av överstigande andel av teckningen ska vara villkorad av att i) tecknaren fullföljer 
sin anmälningsplikt; och ii) Inspektionen för strategiska produkter fattar ett beslut på grundval av 
tecknarens anmälan med innebörden att tilldelning får ske. Betalning för sådana units ska då ske senast 
tredje bankdagen efter att villkoren för teckningen uppfyllts.  
 

10. Teckning kan enbart ske av units och således inte av aktier eller teckningsoptioner var för sig. Tilldelning 
får enbart ske av units. Efter Företrädesemissionens genomförande kommer dock aktierna och 
teckningsoptionerna att skiljas åt.  
 



 

 

 

 

11. De aktier som emitteras genom Företrädesemissionen ger rätt till utdelning från och med den första 
avstämningsdagen för utdelning som infaller efter emissionsbeslutet. 
 

12. För TO 2 och utnyttjandet av optionsrätten gäller bland annat följande villkor:  
 
(a) att en (1) TO 2 ger rätt att teckna en (1) ny aktie i bolaget mot kontant betalning uppgående till 70 

procent av den volymvägda genomsnittskursen enligt Nasdaq Stockholms officiella kurslista för 
aktie i bolaget under perioden från och med den 12 december 2024 till och med den 27 december 
2024, dock lägst aktiens kvotvärde och högst ett belopp motsvarande 125 procent av 
teckningskursen per aktie i Företrädesemissionen. Teckningskursen ska avrundas till närmaste heltal 
öre. Det belopp som överskrider aktiens kvotvärde ska tillföras den fria överkursfonden;  
 

(b) att teckningskursen och det antal aktier som varje TO 2 ger rätt att teckna ska vara föremål för 
sedvanliga omräkningsformler vid uppdelning eller sammanläggning av aktier, företrädesemission 
och liknande händelser; 

 
(c) att optionsrätten får utnyttjas under perioden från och med den 2 januari 2025 till och med den 16 

januari 2025; 
 

(d) att de aktier som tillkommer genom utnyttjande av optionsrätt ger rätt till vinstutdelning från och 
med den första avstämningsdagen för utdelning som inträffar efter det att teckningen verkställs i 
sådan utsträckning att aktien upptagits som interimsaktier i bolagets aktiebok.  
 

13. För TO 3 och utnyttjandet av optionsrätten gäller bland annat följande villkor: 
 
(a) att en (1) TO 3 ger rätt att teckna en (1) ny aktie i bolaget mot kontant betalning uppgående till 70 

procent av den volymvägda genomsnittskursen enligt Nasdaq Stockholms officiella kurslista för 
aktie i bolaget under perioden från och med den 14 mars 2025 till och med den 27 mars 2025, dock 
lägst aktiens kvotvärde och högst ett belopp motsvarande 150 procent av teckningskursen per aktie 
i Företrädesemissionen. Teckningskursen ska avrundas till närmaste heltal öre. Det belopp som 
överskrider aktiens kvotvärde ska tillföras den fria överkursfonden; 
 

(b) att teckningskursen och det antal aktier som varje TO 3 ger rätt att teckna ska vara föremål för 
sedvanliga omräkningsformler vid uppdelning eller sammanläggning av aktier, företrädesemission 
och liknande händelser; 

 
(c) att optionsrätten får utnyttjas under perioden från och med den 1 april 2025 till och med den 15 

april 2025; 
 

(d) att de aktier som tillkommer genom utnyttjande av optionsrätt ger rätt till vinstutdelning från och 
med den första avstämningsdagen för utdelning som inträffar efter det att teckningen verkställs i 
sådan utsträckning att aktien upptagits som interimsaktier i bolagets aktiebok.  

 
14. Beslutet om Företrädesemissionen förutsätter och är, i tillämpliga fall, villkorat av att årsstämman 

beslutar om minskning av aktiekapitalet samt om ändring av bolagsordningen i enlighet med styrelsens 
förslag i punkt 12 respektive punkt 13 på dagordningen för årsstämman. 
 

§ 15 Beslut om bemyndigande för styrelsen att fatta beslut om emission av aktier och teckningsoptioner 
till garanter  

I syfte att möjliggöra emission av units bestående av aktier och teckningsoptioner som garantiersättning till de 
som ingått garantiåtaganden (”Garanterna”) för att säkerställa Företrädesemissionen föreslår styrelsen att 
årsstämman beslutar att bemyndiga styrelsen att för tiden fram till nästa årsstämma, vid ett eller flera tillfällen, 



 

 

 

 

med avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt och med eller utan villkor om kvittning eller andra villkor, besluta 
om emission av aktier och teckningsoptioner till Garanterna. 

Vid utnyttjande av bemyndigandet ska villkoren för units vara desamma som i Företrädesemissionen 
innebärande att varje unit ska bestå av två (2) aktier, två (2) teckningsoptioner serie TO 2 och en teckningsoption 
serie TO 3, dock ska teckningskursen per unit motsvara den volymvägda genomsnittliga aktiekursen för bolagets 
aktie på Nasdaq Stockholm under teckningsperioden i Företrädesemissionen (d.v.s. under perioden 16–30 
augusti 2024), multiplicerat med två (2), dock aldrig lägre än teckningskursen i Företrädesemissionen. 

Syftet med bemyndigandet och skälet till avvikelsen från aktieägarnas företrädesrätt är att kunna genomföra 
emission av units som garantiersättning till Garanterna. Antalet aktier och teckningsoptioner som ska kunna 
emitteras med stöd av bemyndigandet får sammanlagt högst uppgå till det totala antalet aktier och 
teckningsoptioner som motsvarar den överenskomna garantiersättning som bolaget har att utge till Garanterna. 

Beslutet att bemyndiga styrelsen att emittera aktier och teckningsoptioner till garanter förutsätter och är villkorat 
av att årsstämman beslutar att godkänna styrelsens beslut om Företrädesemissionen i enlighet med styrelsens 
förslag i punkt 14 på dagordningen för årsstämman. 

§ 16 Beslut om bemyndigande för styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier 

I syfte att möjliggöra för styrelsen att utveckla bolagets kapitalstruktur, diversifiera aktieägarbasen, finansiera eller 
genomföra förvärv eller andra arrangemang föreslår styrelsen att årsstämman bemyndigar styrelsen att, vid ett 
eller flera tillfällen före nästa årsstämma, fatta beslut om nyemission av aktier. Sådan emission kan innebära 
avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt att teckna nya aktier och även innebära att betalning av de nya aktierna 
kan ske kontant eller med apportegendom. Emissionen får medföra en sammanlagd ökning av aktiekapitalet 
motsvarande emission av högst 20 % av antalet aktier utestående i bolaget vid tiden för det första 
emissionsbeslutet som fattas baserat på bemyndigandet.  

De nya aktierna ska, vid avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt, emitteras till en teckningskurs baserad på 
aktiekursen vid tidpunkten för emissionen, minskad med eventuell marknadsmässig rabatt som styrelsen 
bedömer nödvändig. 

Särskild beslutsmajoritet 
För giltiga beslut enligt punkterna 12-13 och 15-16 krävs att förslagen biträds av aktieägare med minst två 
tredjedelar av såväl de avgivna rösterna som de aktier som är företrädda vid årsstämman.  

Upplysningar på årsstämman 

På årsstämman ska styrelsen och den verkställande direktören, om någon aktieägare begär det och styrelsen anser 
att det kan ske utan väsentlig skada för bolaget, lämna upplysningar om förhållanden som kan inverka på 
bedömningen av ärenden på dagordningen, förhållanden som kan inverka på bedömningen av bolagets eller 
dotterföretags ekonomiska situation samt bolagets förhållanden till andra koncernföretag. 

Handlingar till stämman 
Årsredovisningen jämte revisionsberättelsen, liksom styrelsens ersättningsrapport och revisorsyttrande huruvida 
gällande riktlinjer för ersättning till ledande befattningshavare har följts, fullständiga förslag till beslut och övriga 
handlingar inför årsstämman (inklusive fullmaktsformulär), kommer att hållas tillgängliga på bolagets kontor 
samt på bolagets webbplats (www.immunovia.com) senast från och med tre veckor före årsstämman. Kopia av 
handlingarna skickas till de aktieägare som begär det och uppger sin postadress, samt kommer att finnas 
tillgängliga på årsstämman. 

Antal aktier och röster 
Det totala antalet aktier i bolaget uppgår per dagen för denna kallelse till 45 287 498 aktier med motsvarande 
antal röster. Bolaget innehar inga egna aktier. 

http://www.immunovia.com/


 

 

 

 

Behandling av personuppgifter 
För information om hur dina personuppgifter behandlas, se 
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf. 

 
_____________________ 

Lund i maj 2024 
Immunovia AB (publ) 

Styrelsen 

http://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf
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ERSÄTTNINGSRAPPORT INFÖR IMMUNOVIA AB:S ÅRSSTÄMMA 2024 
 
Bakgrund 
Denna rapport beskriver hur riktlinjerna för ersättning till ledande befattningshavare för Immunovia AB 
(publ) (”Immunovia”), antagna av årsstämman 2023, tillämpades under år 2023. Rapporten innehåller 
även information om ersättning till verkställande direktören samt en sammanfattning av bolagets 
incitamentsprogram. Rapporten upprättas i enlighet med aktiebolagslagen och Aktiemarknadens 
självregleringskommittés Regler om ersättningar till ledande befattningshavare och om incitamentsprogram. Ytterligare 
information om ersättningar till ledande befattningshavare finns i not 10 (Anställda och 
personalkostnader) i årsredovisningen för 2023.  
 
Ersättningsutskottets arbete 
Under 2023 bestod ersättningsutskottet av Martin Møller (ordförande) och Peter Hongaard Andersen. 
Under året har det hållits tre protokollförda möten. Protokollen från ersättningsutskottets möten delges 
samtliga styrelseledamöter och utskottets ordförande rapporterar löpande till styrelsen. 
Ersättningsutskottet bereder ersättningsfrågor inför beslut i styrelsen. Ytterligare information om 
ersättningsutskottets arbete under 2023 finns på sidan 26 i årsredovisningen för 2023. 
 
Styrelsearvode och övrig ersättning till styrelsemedlemmar  
Styrelsearvoden godkänns årligen av årsstämman och redovisas i not 10 i årsredovisningen för 2023 och 
omfattas därmed inte av denna rapport. Under 2023 har konsulttjänster enligt avtal köpts för 123 TSEK 
från CB Ocean Capital AB. Konsulttjänsterna har utförts av Immunovias tidigare styrelseordförande och 
dess största ägare Carl Borrebaeck. Tjänsterna som tillhandahållits omfattar inte uppgifter som tillhör 
styrelseuppdrag utan tjänsterna är inriktade på att ge bolaget vetenskapligt och strategiskt stöd vid t ex 
vetenskapliga presentationer och konferenser. Avtalet gällde från 1 januari 2018 och avslutades under 
kvartal 3, 2023.  
 
Utvecklingen under 2023  
Verkställande direktören sammanfattar bolagets övergripande verksamhet i sin redogörelse på sidorna 7-9 
i årsredovisningen för 2023.  
 
Bolagets ersättningsriktlinjer 
Förutsättningen för en framgångsrik implementering av bolagets affärsstrategi och tillvaratagandet av dess 
långsiktiga intressen, inklusive  
dess hållbarhet, är att bolaget kan rekrytera och behålla kvalificerade medarbetare. För detta krävs att 
bolaget kan erbjuda konkurrenskraftig ersättning.  
Bolagets ersättningsriktlinjer möjliggör att ledande befattningshavare kan erbjudas en konkurrenskraftig 
totalersättning. Enligt ersättningsriktlinjerna ska ersättningen till de ledande befattningshavarna vara 
marknadsmässig och får utgöras av fast lön, eventuell rörlig kontant ersättning, övriga sedvanliga förmåner 
samt pension.  
 
Den rörliga kontantersättningen ska vara kopplad till förutbestämda och mätbara kriterier som kan vara 
finansiella eller icke-finansiella. De kan utgöras av individanpassade kvantitativa eller kvalitativa mål. 
Kriterierna ska vara utformade så att de främjar bolagets affärsstrategi och långsiktiga intressen, inklusive 
dess hållbarhet, genom att exempelvis ha en tydlig koppling till affärsstrategin eller främja 
befattningshavarens långsiktiga utveckling.  
 
Bolagets riktlinjer för ersättning till ledande befattningshavare återfinns på sidan 28 i årsredovisningen för 
2023. Bolaget har under år 2023 följt de ersättningsriktlinjer som antagits av bolagsstämman. Inga avsteg 
från riktlinjerna har gjorts och inga avvikelser har gjorts från den beslutsprocess som enligt riktlinjerna ska 



 

 

tillämpas för att fastställa ersättningen. Revisorns yttrande över bolagets efterlevnad av riktlinjerna finns 
tillgänglig på https://investor.immunovia.com/sv/governance/general-meetings/. Ingen ersättning har 
krävts tillbaka. Utöver den ersättning som omfattas av ersättningsriktlinjerna har bolagets bolagsstämmor 
beslutat att införa långsiktiga aktierelaterade incitamentsprogram. 
 
Tabell 1 – Totalersättning till verkställande direktören under 2023 (TSEK) 

Befattningshav
are 

Fast 
ersättni
ng 

Rörlig 
ersättni
ng 

Extraordinär
a 
ersättningar*
** 

Övriga 
förmåner**
** 

Pensions-
kostnad***
** 

Total 
ersättni
ng 

Andelen 
fast och 
rörlig 
ersättni
ng 

Jeff 
Borcherding* 

4 110 1 439  0 0 116 5 665 75/25 

Philipp 
Mathieu** 

4 108 540 636 3                  
519 

5 806 91/9 

* Jeff Borcherding tillträdde som VD den 29 april 2023. 
** Philipp Mathieu var VD fram till den 29 april 2023. 
*** Under 2023 erhöll tidigare VD Philipp Mathieu avgångsvederlag till ett belopp om 636 TSEK. 
**** Avser sjukvårdsförsäkring. 
***** Pensionskostnader, som i sin helhet avser grundlön och är premiebestämd, har till fullo redovisats 
som fast ersättning. 
 
Tillämpning av prestationskriterier 
Prestationskriterierna för verkställande direktörens rörliga ersättning har valts för att förverkliga bolagets 
lång- och kortsiktiga strategi samt bolagets lång- och kortfristiga affärsprioriteringar. De icke-finansiella 
prestationskriterierna bidrar vidare till anpassning till hållbarhet samt bolagets värderingar. 

Tabell 2 – Verkställande direktörens prestation under det rapporterade räkenskapsåret: rörlig kontantersättning 

 1 2 3 

Befattningshavarens 
namn (position) 

Beskrivning av kriterier 
hänförliga till 
ersättningskomponenten 

Relativ viktning av 
prestationskriterier 

a) Uppmätt 
prestation; och  
b) faktisk tilldelning / 
ersättningsutfall 

Jeff Borcherding 
(VD) 

Säkerställa finansiering 25% a) 100% 
b) 478 TSEK 

 Bygga kommersiell bas i 
USA 

75% a)  67% 
b) 961 TSEK 

Philipp Mathieu 
(tidigare VD) 

Säkerställa finansiering 25% a)  100% 
b)  225 TSEK 

 Utveckla test och bygga 
kommersiell bas 

75% a)  100% 
b)  315 TSEK 

 
Aktierelaterad ersättning 
 
Avslutade incitamentsprogram under 2023 
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Årsstämman 2019 beslutade att implementera ett teckningsoptionsprogram för ledande befattningshavare 
och övrig personal i bolaget. Varje teckningsoption berättigade innehavaren rätt att förvärva en ny aktie i 
bolaget till en teckningskurs om 342,06 SEK. Utnyttjandeperioden i programmet löpte under perioden 1–
30 juni 2023. Inga teckningsoptioner i programmet utnyttjades för teckning av aktier i bolaget. 

Utestående incitamentsprogram 
Immunovia har två utestående teckningsoptionsprogram per den 31 december 2023 som omfattar 
406 000 teckningsoptioner i två olika serier, serie 2020/2024 och serie 2022/2026. Varje teckningsoption 
ger rätt till teckning av en aktie enligt de villkor som gäller för respektive serie. 
Teckningsoptionsprogrammen riktas till styrelsen, ledningsgruppens fast anställda och andra för bolaget 
viktiga nyckelpersoner. Samtliga teckningsoptioner har vid tilldelningstidpunkten värderats enligt Black & 
Scholes-värderingsmodell.  
 
På extra bolagsstämma den 21 november 2023 beslutades att anta ett aktierelaterat incitamentsprogram 
(”ESOP”) för bolagets ledande befattningshavare och nyckelpersoner, innefattande beslut att emittera 
högst 2 597 234 teckningsoptioner för att säkra leverans av aktier till deltagarna och för att täcka sociala 
avgifter. ESOP innebär att deltagare tilldelas optioner utan kostnad vilka berättigar innehavaren till förvärv 
av aktier i bolaget till ett i förväg bestämt pris, motsvarande 100 procent av den volymvägda 
genomsnittskursen för Immunovias aktie på Nasdaq Stockholm under de fem (5) handelsdagar som 
föregår dagen för tilldelning. Per den 31 december 2023 hade inga optioner tilldelats deltagare i ESOP. 
 
Den extra bolagsstämman beslutade även att anta ett aktierelaterat incitamentsprogram för bolagets 
styrelseledamöter (”Styrelse ESOP 2023”) innefattande beslut att emittera högst 649 309 
teckningsoptioner för att säkra leverans av aktier till deltagarna och för att täcka sociala avgifter. Styrelse 
ESOP 2023 innebär att deltagare tilldelas optioner utan kostnad vilka berättigar innehavaren till förvärv av 
aktier i bolaget till ett i förväg bestämt pris, motsvarande 100 procent av den volymvägda 
genomsnittskursen för Immunovias aktie på Nasdaq Stockholm under de fem (5) handelsdagar som 
föregår dagen för tilldelning. Per den 31 december 2023 var totalt 649 309 optioner utestående i Styrelse 
ESOP (inklusive optioner som getts ut för att säkra leverans av aktier till deltagare och för att täcka 
kostnader för sociala avgifter som kan uppstå till följd av programmet). 
 
Utestående alternativa kontantbaserade incitamentsprogram  
I länder där tilldelning av teckningsoptioner inom teckningsoptionsprogram inte är lämpligt av olika skäl 
har det beslutats att införa alternativa kontantbaserade incitamentsprogram för anställda och 
nyckelpersoner i bolaget. De alternativa incitamentsprogrammen är utformade på så sätt att det till sin 
ekonomiska effekt motsvarar villkoren i motsvarande teckningsoptionsprogram.  

Sammanställning av utestående incitamentsprogram  
En sammanställning av bolagets utestående incitamentsprogram per den 31 december 2023 finns nedan, 
inklusive den totala kostnaden för de kontantbaserade incitamentsprogrammen. Samtliga 
incitamentsprogram är föremål för sedvanliga omräkningsvillkor i samband med emissioner m.m. 

 



 

 

 

 

Jämförande information avseende förändringar i ersättning och bolagets resultat 

Tabell 3 – Förändringar i ersättning och bolagets resultat under de senaste fem rapporterade räkenskapsåren (RR) 
(TSEK)* 

 RR 2023 RR 2022 RR 2021 RR 2020 

Ersättning till VD 11 4711) 7 0232) 3 199 7 7283) 

Koncernens rörelseresultat -296 460 -191 150 -166 628 -134 343 

Genomsnittlig ersättning 
baserat på antalet 
heltidsekvivalenter 
anställda4) i moderbolaget 

835 693 665 527 

* Från och med räkenskapsåret 2020, vilket är det första räkenskapsåret för denna typ av 
ersättningsrapport. 
1) Inklusive ersättning till nuvarande VD Jeff Borcherding och tidigare VD Philipp Mathieu. 
2) Inklusive ersättning till tidigare VD Philipp Mathieu och Patrik Dahlen. 
3) Inklusive ersättning till tidigare VD Patrik Dahlen och Mats Grahn. 
4) Exklusive medlemmar i koncernledningen. 
 
 

________________________ 

Lund i maj 2024 

Styrelsen för Immunovia AB (publ) 
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STYRELSENS FÖRSLAG TILL BESLUT OM RIKTLINJER FÖR 
ERSÄTTNING TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE   

Styrelsen för Immunovia AB (publ), org.nr 556730-4299, föreslår – med ändring av de riktlinjer som antogs 
vid årsstämman 2023 – att årsstämman den 19 juni 2024 beslutar om riktlinjer för ersättning till ledande 
befattningshavare med följande innehåll.  

Vem riktlinjerna omfattar och riktlinjernas tillämplighet 

Dessa riktlinjer omfattar de personer som ingår i Immunovias koncernledning (inklusive VD). Riktlinjerna 
omfattar även eventuell ersättning till styrelseledamöter utöver styrelsearvode. 

Riktlinjerna ska tillämpas på ersättningar som avtalas, och förändringar som görs i redan avtalade 
ersättningar, efter det att riktlinjerna antagits av årsstämman 2024. Riktlinjerna omfattar inte ersättningar 
som beslutas av bolagsstämman, såsom exempelvis arvode till styrelseledamöter samt aktierelaterade 
incitamentsprogram.  

Riktlinjernas främjande av bolagets affärsstrategi, långsiktiga intressen och hållbarhet 

Immunovia är ett diagnostikföretag med visionen att öka överlevnadsfrekvensen för patienter med 
bukspottkörtelcancer genom tidig upptäckt av cancer. Immunovias affärsstrategi innefattar i korthet att 
utveckla och kommersialisera blodbaserade tester för att detektera proteiner och antikroppar som 
indikerar att en högriskindivid har utvecklat bukspottkörtelcancer. För mer information om bolagets 
affärsstrategi hänvisas till Immunovias senaste årsredovisning.  

En framgångsrik implementering av Immunovias affärsstrategi och tillvaratagandet av Immunovias 
långsiktiga intressen, inklusive dess hållbarhet, förutsätter att bolaget kan rekrytera och behålla ledande 
befattningshavare med god kompetens och kapacitet att nå uppställda mål. För detta krävs att Immunovia 
kan erbjuda marknads- och konkurrensmässig ersättning vilka dessa riktlinjer möjliggör.  

I Immunovia har inrättats långsiktiga aktierelaterade incitamentsprogram. För en beskrivning av dessa 
incitamentsprogram hänvisas till Immunovias senaste årsredovisning. De aktierelaterade 
incitamentsprogrammen har beslutats av bolagsstämman och omfattas därför inte av dessa riktlinjer. 

Formerna av ersättning m.m. 

Ersättningen ska vara marknads- och konkurrensmässig och ska bestå av följande komponenter: fast lön, 
rörlig kontant ersättning, pensionsförmåner och andra förmåner. Ersättningsnivån för enskild 
befattningshavare ska vara baserad på faktorer såsom arbetsuppgifter, kompetens, erfarenhet, befattning 
och prestation. Bolagsstämman kan därutöver – och oberoende av dessa riktlinjer – besluta om exempelvis 
aktie- och aktiekursrelaterade ersättningar. Ersättningen ska inte vara diskriminerande på grund av kön, 
etnisk bakgrund, nationellt ursprung, ålder, funktionsnedsättning eller andra ovidkommande 
omständigheter. 

Beträffande anställningsförhållanden som lyder under andra regler än svenska får, såvitt avser 
pensionsförmåner och andra förmåner, vederbörliga anpassningar ske för att följa sådana tvingande regler 
eller fast lokal praxis, varvid dessa riktlinjers övergripande ändamål så långt möjligt ska tillgodoses. 

Fast lön  
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VD och andra ledande befattningshavare ska erbjudas en fast årlig kontant lön. Den fasta lönen ska vara 
baserad på individens ansvar, kompetens och prestation. Den fasta kontanta lönen ska som utgångspunkt 
fastställas per kalenderår med årlig lönerevision. 

Rörlig kontant ersättning  

Förutom fast lön kan VD och andra ledande befattningshavare, enligt separat överenskommelse, erhålla 
rörlig kontant ersättning. Rörlig kontant ersättning som omfattas av dessa riktlinjer ska syfta till att främja 
Immunovias affärsstrategi och långsiktiga intressen, inklusive dess hållbarhet.  

Uppfyllelse av kriterier för utbetalning av rörlig kontant ersättning ska kunna mätas under en period om ett 
eller flera år. Den årliga rörliga kontantersättningen får som högst utgöra 200 procent av den fasta årliga 
lönen för VD och högst 100 procent av den fasta årliga lönen för övriga ledande befattningshavare. Den 
rörliga kontantersättningen ska inte vara pensionsgrundande, i den mån inte annat följer av tvingande 
kollektivavtalsbestämmelser.  

Den rörliga kontantersättningen ska vara kopplad till ett eller flera förutbestämda och mätbara kriterier 
som kan vara finansiella, såsom uppnådda intäkter eller anskaffat kapital eller icke-finansiella, såsom 
uppnående av kliniska milstolpar, säkerställande av kostnadsersättning eller slutförande av en 
licenstransaktion. Den rörliga kontantersättningen kan vara helt oberoende av icke-finansiella kriterier. 
Genom att målen på ett tydligt och mätbart sätt kopplar de ledande befattningshavarnas ersättning till 
bolagets finansiella och operativa utveckling främjar de genomförandet av Immunovias affärsstrategi, 
långsiktiga intressen och hållbarhet.  

När mätperioden för uppfyllelse av kriterierna för utbetalning av rörlig kontant ersättning har avslutats ska 
det bedömas respektive fastställas i vilken utsträckning som kriterierna har uppfyllts. Ersättningsutskottet 
ansvarar för sådan bedömning. Uppfyllande av finansiella kriterier ska fastställas baserat på den av 
Immunovia senast offentliggjorda finansiella informationen. 

Ytterligare rörlig kontant ersättning kan utgå vid extraordinära omständigheter, förutsatt att sådana 
extraordinära arrangemang endast görs på individnivå antingen i syfte att rekrytera eller behålla 
befattningshavare, eller som ersättning för extraordinära arbetsinsatser utöver personens ordinarie 
arbetsuppgifter. Sådan ersättning får inte överstiga ett belopp motsvarande 50 procent av den fasta årliga 
lönen samt inte utges mer än en gång per år per individ. Beslut om sådan ersättning ska fattas av styrelsen 
efter beredning av ersättningsutskottet.  

Pensionsförmåner  

Pensionsförmåner, inklusive sjukförsäkring, ska vara premiebestämda, i den mån befattningshavaren inte 
omfattas av förmånsbestämd pension enligt tvingande kollektivavtalsbestämmelser. Pensionspremierna 
för premiebestämd pension får uppgå till högst 30 procent av den fasta årliga lönen.  

Andra förmåner  

Andra förmåner får innefatta bland annat livförsäkring och sjukvårdsförsäkring. Premier och andra 
kostnader i anledning av sådana förmåner får sammanlagt uppgå till högst 20 procent av den fasta årliga 
lönen.  

Upphörande av anställning och avgångsvederlag 

Ledande befattningshavare ska vara anställda tillsvidare eller för viss tid. Vid uppsägning från Immunovias 
sida får uppsägningstiden vara högst 12 månader. Fast kontant lön under uppsägningstid och 
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avgångsvederlag får tillsammans inte överstiga ett belopp motsvarande den fasta kontanta månadslönen 
under 24 månader. Vid uppsägning från den ledande befattningshavarens sida får uppsägningstiden vara 
högst 6 månader, utan rätt till avgångsvederlag. I tillägg till lön under uppsägningstid och avgångsvederlag 
kan ersättning för åtagande om eventuell konkurrensbegränsning utgå. Sådan ersättning ska kompensera 
för eventuellt inkomstbortfall och ska endast utgå i den utsträckning den tidigare befattningshavaren 
saknar rätt till avgångsvederlag för den period som åtagandet gäller. Ersättningen ska vara baserat på den 
fasta lönen vid anställningens upphörande och uppgå till högst 60 procent av den fasta årliga lönen vid 
anställningens upphörande, om inte annat följer av tvingande kollektivavtalsbestämmelser, och utgå under 
den tid som åtagande om konkurrensbegränsning gäller, vilket ska vara högst 12 månader efter 
anställningens upphörande.  

Lön och anställningsvillkor för anställda 

Vid beredningen av styrelsens förslag till dessa ersättningsriktlinjer har lön och anställningsvillkor för 
Immunovias anställda beaktats genom att uppgifter om anställdas totalersättning, ersättningens 
komponenter samt ersättningens ökning och ökningstakt över tid har utgjort en del av ersättningsutskottets 
och styrelsens beslutsunderlag vid utvärderingen av skäligheten av riktlinjerna och de begränsningar som 
följer av dessa. 

Konsultarvode till styrelseledamöter 

I den mån styrelseledamot utför arbete för Immunovias räkning, utöver styrelsearbetet, ska ett 
marknadsmässigt konsultarvode för sådant arbete kunna utgå till styrelseledamot eller till av 
styrelseledamot kontrollerat bolag, under förutsättning att tjänsterna bidrar till implementeringen av 
Immunovias affärsstrategi och tillvaratagandet av Immunovias långsiktiga intressen, inklusive dess 
hållbarhet.  

Berednings- och beslutsprocess 

Styrelsen har inrättat ett ersättningsutskott. I ersättningsutskottets uppgifter ingår bland annat att bereda 
styrelsens beslut om förslag till riktlinjer för ersättning till ledande befattningshavare. Styrelsen ska 
upprätta förslag till nya riktlinjer åtminstone vart fjärde år och lägga fram förslaget för beslut vid 
årsstämman. Riktlinjerna ska gälla till dess att nya riktlinjer antagits av bolagsstämman. Ersättningsutskottet 
ska även följa och utvärdera program för rörliga ersättningar till bolagsledningen, tillämpningen av riktlinjer 
för ersättning till ledande befattningshavare samt gällande ersättningsstrukturer och ersättningsnivåer i 
bolaget. Ersättningsutskottets ledamöter är oberoende i förhållande till bolaget och bolagsledningen. Vid 
styrelsens behandling av och beslut i ersättningsrelaterade frågor närvarar inte VD eller andra personer i 
bolagsledningen, i den mån de berörs av frågorna. 

Avvikelse från riktlinjerna 

Styrelsen får besluta att tillfälligt frångå riktlinjerna helt eller delvis, om det i ett enskilt fall finns särskilda 
skäl för det och ett avsteg är nödvändigt för att tillgodose bolagets långsiktiga intressen, inklusive dess 
hållbarhet, eller för att säkerställa bolagets ekonomiska bärkraft. Som angivits ovan ingår det i 
ersättningsutskottets uppgifter att bereda styrelsens beslut i ersättningsfrågor, vilket innefattar beslut om 
avsteg från riktlinjerna. 

Översyn av riktlinjerna 

Styrelsen har inte erhållit några synpunkter från aktieägarna avseende nu gällande riktlinjer för ersättning 
till ledande befattningshavare. Styrelsens förslag till revidering av riktlinjerna för ersättning till ledande 
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befattningshavare föranleds dels av bolagets omstruktureringsåtgärder som genomfördes under 2023, 
vilka bland annat innefattade personalminskningar i både Sverige och USA, dels av anpassning av riktlinjerna 
utifrån det ersättningspaket som gäller för den nya verkställande direktören som tillträdde sin roll under 
2023 samt för bolagets CFO. Därutöver har översynen resulterat i en generell anpassning av riktlinjerna för 
att vara i linje med vad som föreskrivs i aktiebolagslagen. 

________________________ 

Lund i maj 2024 

Styrelsen för Immunovia AB (publ) 
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Förslag till beslut om minskning av aktiekapitalet  
 

Styrelsen för Immunovia AB (publ), org.nr 556730-4299, föreslår att årsstämman den 19 juni 2024 beslutar 
om minskning av bolagets aktiekapital med 905 749,96 kronor för avsättning till fritt eget kapital och utan 
indragning av aktier. Skälet för styrelsens förslag till minskningen av bolagets aktiekapital för avsättning till 
fritt eget kapital är att förbättra relationen mellan aktiekapitalet och det fria egna kapitalet.  

Såsom redogörelse enligt 20 kap. 13 § aktiebolagslagen (2005:551) får styrelsen anföra följande. Beslutet 
om att minska bolagets aktiekapital i enlighet med förslaget kan genomföras utan tillstånd från 
Bolagsverket eller allmän domstol eftersom bolaget avser att genomföra en företrädesemission av units 
som innebär att varken bolagets bundna egna kapital eller aktiekapital sammantaget kommer att minska. 
Styrelsens förslag till beslut om godkännande av styrelsens beslut om företrädesemission av units framgår 
av punkt 14 på dagordningen för årsstämman.  

Effekten av styrelsens förslag till beslut om minskning av aktiekapitalet enligt detta förslag är att 
aktiekapitalet och bundet eget kapital minskar med 905 749,96 kronor till 1 358 624,94 kronor varvid 
samtidigt aktiens kvotvärde minskar från 0,05 kronor till 0,03 kronor. I samband med registreringen av 
minskningen hos Bolagsverket kommer det även att registreras en aktiekapitalökning minst motsvarande 
den föreslagna minskningen varigenom varken bolagets bundna egna kapital eller aktiekapital 
sammantaget kommer att minska.  

____________________ 

Beslutet om minskning av aktiekapitalet enligt ovan förutsätter och är villkorat av att styrelsens beslut om 
företrädesemission av units, enligt punkt 14 på dagordningen för årsstämman, godkänns samt att 
företrädesemissionen tecknas till en sådan grad att aktiekapitalet efter företrädesemissionen uppgår till 
minst 2 264 374,90 kronor. 

För giltigt beslut fordras att förslaget biträds av aktieägare med minst två tredjedelar av såväl de avgivna 
rösterna som de aktier som är företrädda vid stämman. 

Bolagets verkställande direktör ska vara bemyndigad att vidta de smärre formella justeringar av beslutet 
som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket. 

____________________ 

Lund den 20 maj 2024 

Styrelsen för Immunovia AB (publ) 
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Förslag till beslut om ändring av bolagsordningen 

I syfte att möjliggöra den företrädesemission av units bestående av aktier och teckningsoptioner som 
föreslås godkännas enligt punkt 14 på dagordningen för årsstämman (”Företrädesemissionen”) föreslår 
styrelsen för Immunovia AB (publ), org.nr 556730-4299, att årsstämman den 19 juni 2024 beslutar att ändra 
bolagets bolagsordning genom att anta nya gränser för aktiekapitalet respektive antalet aktier. Styrelsen 
har härvid upprättat elva förslag till bolagsordningsändringar, Alternativ A, Alternativ B, Alternativ C, 
Alternativ D, Alternativ E, Alternativ F, Alternativ G, Alternativ H, Alternativ I, Alternativ J och Alternativ K. 
Endast en bolagsordning avses registreras vid Bolagsverket. Vilken bolagsordning som eventuellt registreras 
beror på slutlig transaktionsstruktur samt hur många aktier och teckningsoptioner som utges respektive 
tecknas och betalas i Företrädesemissionen. 

Styrelsen föreslås bemyndigas att registrera bolagets nya bolagsordning i enlighet med ett av Alternativ A, 
Alternativ B, Alternativ C, Alternativ D, Alternativ E, Alternativ F, Alternativ G, Alternativ H, Alternativ I, 
Alternativ J och Alternativ K, baserat på vad styrelsen, efter beaktande av de slutliga villkoren och utfallet i 
Företrädesemissionen, finner lämpligast. Stämman föreslås således besluta om samtliga alternativ men 
endast ett av alternativen kommer slutligen eventuellt att registreras vid Bolagsverket. Styrelsen kan även 
finna det lämpligast att inte registrera någon bolagsordning över huvud taget. 

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ A 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 2 100 000 kronor och högst 8 400 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  

Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 70 000 000 och högst 280 000 000.  

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ B  

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 2 700 000 kronor och högst 10 800 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  
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Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 90 000 000 och högst 360 000 000.  

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ C 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 3 600 000 kronor och högst 14 400 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  

Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 120 000 000 och högst 480 000 000.  

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ D 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 4 800 000 kronor och högst 19 200 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  

Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 160 000 000 och högst 640 000 000.  

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ E 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 6 300 000 kronor och högst 25 200 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  
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Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 210 000 000 och högst 840 000 000.  

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ F 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 8 400 000 kronor och högst 33 600 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  

Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 280 000 000 och högst 1 120 000 000.  

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ G 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 11 100 000 kronor och högst 44 400 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  

Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 370 000 000 och högst 1 480 000 000.  

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ H 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 14 700 000 kronor och högst 58 800 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  
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Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 490 000 000 och högst 1 960 000 000.  

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ I 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 19 500 000 kronor och högst 78 000 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  

Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 650 000 000 och högst 2 600 000 000.  

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ J 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 25 800 000 kronor och högst 103 200 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  

Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 860 000 000 och högst 3 440 000 000.  

Ändringar i bolagsordningen enligt Alternativ K 

§4 Aktiekapital  

Nuvarande lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 1 100 000 och högst 4 400 000 kronor.  

Föreslagen lydelse 

Aktiekapitalet ska vara lägst 34 200 000 kronor och högst 136 800 000 kronor.  

§5 Antal aktier  

Nuvarande lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 22 000 000 och högst 88 000 000.  
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Föreslagen lydelse 

Antalet aktier ska uppgå till lägst 1 140 000 000 och högst 4 560 000 000.  
_____________________ 

Stämmans beslut i enlighet med styrelsens förslag under Alternativ A-K ovan ska fattas som ett gemensamt 
beslut. 

Beslutet i enlighet med detta förslag förutsätter och är villkorat av att årsstämman beslutar att godkänna 
Företrädesemissionen i enlighet med styrelsens förslag under punkt 14 på dagordningen för årsstämman. 
 
För giltigt beslut fordras att förslaget biträds av aktieägare med minst två tredjedelar av såväl de avgivna 
rösterna som de aktier som är företrädda vid stämman. 

Bolagets verkställande direktör ska vara bemyndigad att vidta de smärre formella justeringar av beslutet 
som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket. 

_____________________ 

Lund i maj 2024 
 

Styrelsen för Immunovia AB (publ)  
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Beslut om företrädesemission av units under förutsättning av 
årstämmans godkännande 

 
Styrelsen för Immunovia AB (publ), org.nr 556730-4299, beslutar härmed, under förutsättning av 
godkännande från årsstämma den 19 juni 2024, om en företrädesemission av units varvid varje unit består 
av två (2) aktier, två (2) teckningsoptioner serie TO 2 och en teckningsoption serie TO 3 och på följande 
villkor i övrigt:  
 
1. Styrelsen, eller den som styrelsen utser inom sig, bemyndigas att, senast fem vardagar före 

avstämningsdagen, fastställa det högsta belopp som bolagets aktiekapital ska ökas med, det 
högsta antal nya aktier och teckningsoptioner av serie TO 2 respektive TO 3, och följaktligen antal 
units, som ska ges ut, det antal befintliga aktier som ska berättiga till teckning av visst antal units 
samt det belopp som ska betalas för varje unit i företrädesemissionen. 
 

2. Styrelsens fastställande av villkoren för företrädesemissionen enligt bemyndigandet i punkt 1 får 
inte medföra att bolagets aktiekapital (med beaktande av den minskning av aktiekapitalet som 
styrelsen föreslagit att stämman beslutar om och som framgår av punkten 12 på dagordningen 
för stämman) och antal aktier efter företrädesemissionens genomförande, överstiger gränserna 
för bolagets högsta tillåtna aktiekapital och antal aktier enligt bolagsordningen (baserat på 
nuvarande bolagsordning eller en av de bolagsordningar som styrelsen föreslagit att stämman 
beslutar om och som framgår av punkten 13 på dagordningen för stämman). Bolagets 
aktiekapital ska som en följd av utnyttjande av teckningsoptionerna serie TO 2 respektive TO 3 
kunna ökas med högst det belopp som motsvarar det antal teckningsoptioner av respektive serie 
som ska ges ut enligt punkt 1, multiplicerat med aktiens kvotvärde (med beaktande av den 
minskning av aktiekapitalet som styrelsen föreslagit att stämman beslutar om och som framgår 
av punkten 12 på dagordningen för stämman).  

 
3. Det belopp som överskrider aktiens kvotvärde ska tillföras den fria överkursfonden.  

 
4. Teckningsoptionerna ska utges vederlagsfritt. 

 
5. Teckning av units med företrädesrätt sker med stöd av uniträtter. Rätt att erhålla uniträtter för 

att teckna units med företrädesrätt ska tillkomma den som på avstämningsdagen är registrerad 
som aktieägare och därvid tilldelas uniträtter i relation till sitt aktieinnehav per 
avstämningsdagen.  
 

6. Avstämningsdag för erhållande av uniträtter och rätt till deltagande i emissionen med 
företrädesrätt ska vara den 14 augusti 2024. 

 
7. Om inte samtliga units tecknas med stöd av uniträtter ska tilldelning av resterande units inom 

ramen för emissionens högsta belopp ske: 
 
(i) i första hand till de som tecknat units med stöd av uniträtter (oavsett om de var aktieägare 

på avstämningsdagen eller inte) och som anmält intresse för teckning av units utan stöd av 
uniträtter och för det fall tilldelning till dessa inte kan ske fullt ut ska tilldelning ske pro rata 
i förhållande till det antal uniträtter som var och en av de som anmält intresse att teckna 
units utan stöd av uniträtter utnyttjat för teckning av units; 



 

 

(ii) i andra hand till annan som tecknat units i emissionen utan stöd av uniträtter och för det 
fall tilldelning till dessa inte kan ske fullt ut ska tilldelning ske pro rata i förhållande till det 
antal units som tecknaren totalt anmält sig för teckning av; och 

(iii) i tredje hand till de som har lämnat emissionsgarantier avseende teckning av units, i 
proportion till sådana garantiåtaganden. 

 
I den mån tilldelning i något led enligt ovan inte kan ske pro rata ska tilldelning ske genom 
lottning. 
 

8. Teckning av units med stöd av uniträtter ska ske genom kontant betalning under tiden från och 
med den 16 augusti 2024 till och med den 30 augusti 2024. Teckning av units genom betalning 
innebär att tecknaren uppdrar åt ett av bolaget engagerat emissionsinstitut att verkställa 
teckning på teckningslista avseende det antal vederlagsfria teckningsoptioner som tecknade 
units består av.  
 
Teckning av units utan stöd av uniträtter ska ske på särskild teckningslista under samma tid som 
teckning med stöd av uniträtter ska ske. Betalning för units tecknade utan stöd av uniträtter ska 
ske senast tredje bankdagen efter det att besked om tilldelning avsänts till tecknaren genom 
avräkningsnota.  
 
Styrelsen ska äga rätt att förlänga tecknings- och betalningstiden. 
 

9. För det fall en tecknare tecknar sig för units som medför att tecknarens totala aktieinnehav 
överstiger en gräns som medför anmälningsplikt enligt lagen (2023:560) om granskning av 
utländska direktinvesteringar ska tilldelning initialt endast ske till en nivå varvid tecknaren 
understiger nämnda gräns, och tilldelning av överstigande andel av teckningen ska vara villkorad 
av att i) tecknaren fullföljer sin anmälningsplikt; och ii) Inspektionen för strategiska produkter 
fattar ett beslut på grundval av tecknarens anmälan med innebörden att tilldelning får ske. 
Betalning för sådana units ska då ske senast tredje bankdagen efter att villkoren för teckningen 
uppfyllts.  
 

10. Teckning kan enbart ske av units och således inte av aktier eller teckningsoptioner var för sig. 
Tilldelning får enbart ske av units. Efter företrädesemissionens genomförande kommer dock 
aktierna och teckningsoptionerna att skiljas åt.  
 

11. De aktier som emitteras genom företrädesemissionen ger rätt till utdelning från och med den 
första avstämningsdagen för utdelning som infaller efter emissionsbeslutet. 
 

12. För TO 2 och utnyttjandet av optionsrätten gäller de villkor som framgår av bilagda villkor för 
teckningsoptioner serie TO 2 i Immunovia AB (publ) (Bilaga A). Av optionsvillkoren följer bland 
annat: 
 
(a) att en (1) TO 2 ger rätt att teckna en (1) ny aktie i bolaget mot kontant betalning uppgående 

till 70 procent av den volymvägda genomsnittskursen enligt Nasdaq Stockholms officiella 
kurslista för aktie i bolaget under perioden från och med den 12 december 2024 till och med 
den 27 december 2024, dock lägst aktiens kvotvärde och högst ett belopp motsvarande 125 
procent av teckningskursen per aktie i företrädesemissionen. Teckningskursen ska avrundas 
till närmaste heltal öre. Det belopp som överskrider aktiens kvotvärde ska tillföras den fria 
överkursfonden;  
 



 

 

(b) att teckningskursen och det antal aktier som varje TO 2 ger rätt att teckna kan bli föremål 
för justering enligt vad som anges i punkt 8 i optionsvillkoren; 

 
(c) att optionsrätten får utnyttjas under perioden från och med den 2 januari 2025 till och med 

den 16 januari 2025; 
 

(d) att tidpunkten för utnyttjande av optionsrätten kan komma att tidigareläggas eller 
senareläggas enligt vad som anges i punkt 8 i optionsvillkoren; och 

 
(e) att de aktier som tillkommer genom utnyttjande av optionsrätt ger rätt till vinstutdelning 

enligt vad som anges i punkt 7 i optionsvillkoren.  
 

13. För TO 3 och utnyttjandet av optionsrätten gäller de villkor som framgår av bilagda villkor för 
teckningsoptioner serie TO 3 i Immunovia AB (publ) (Bilaga B). Av optionsvillkoren följer bland 
annat: 
 
(a) att en (1) TO 3 ger rätt att teckna en (1) ny aktie i bolaget mot kontant betalning uppgående 

till 70 procent av den volymvägda genomsnittskursen enligt Nasdaq Stockholms officiella 
kurslista för aktie i bolaget under perioden från och med den 14 mars 2025 till och med den 
27 mars 2025, dock lägst aktiens kvotvärde och högst ett belopp motsvarande 150 procent 
av teckningskursen per aktie i företrädesemissionen. Teckningskursen ska avrundas till 
närmaste heltal öre. Det belopp som överskrider aktiens kvotvärde ska tillföras den fria 
överkursfonden; 
 

(b) att teckningskursen och det antal aktier som varje TO 3 ger rätt att teckna kan bli föremål 
för justering enligt vad som anges i punkt 8 i optionsvillkoren; 

 
(c) att optionsrätten får utnyttjas under perioden från och med den 1 april 2025 till och med 

den 15 april 2025; 
 

(d) att tidpunkten för utnyttjande av optionsrätten kan komma att tidigareläggas eller 
senareläggas enligt vad som anges i punkt 8 i optionsvillkoren; och 

 
(e) att de aktier som tillkommer genom utnyttjande av optionsrätt ger rätt till vinstutdelning 

enligt vad som anges i punkt 7 i optionsvillkoren.  
 

14. Beslutet om företrädesemission av units förutsätter och är, i tillämpliga fall, villkorat av att 
stämman beslutar om minskning av aktiekapitalet samt om ändring av bolagsordningen i enlighet 
med styrelsens förslag i punkt 12 respektive punkt 13 på dagordningen för stämman. 
 

15. Bolagets verkställande direktör ska vara bemyndigad att vidta de smärre formella justeringar av 
emissionsbeslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket 
eller Euroclear Sweden AB. 
 

________________ 

Lund den 20 maj 2024 
 

Styrelsen för Immunovia AB (publ)



 

 

Bilaga A 

Villkor för teckningsoptioner serie TO 2 i Immunovia AB 
(publ) 

1. Definitioner  

I dessa villkor betyder: 

”aktiebolagslagen” aktiebolagslagen (2005:551).  

”avstämningskonto” värdepapperskonto hos Euroclear där respektive 
optionsinnehavares innehav av teckningsoptioner är 
registrerat eller, i förekommande fall, innehav av 
aktier i bolaget som tillkommer genom teckning ska 
registreras. 

”bankdag” dag som inte är lördag, söndag eller annan allmän 
helgdag i Sverige eller som beträffande betalning av 
skuldebrev inte är likställd med allmän helgdag i 
Sverige. 

”banken” den bank eller det kontoförande institut som bolaget 
från tid till annan utser att handha vissa uppgifter 
enligt dessa villkor. 

”bolaget” Immunovia AB (publ), org.nr 556730-4299. 

”Euroclear” Euroclear Sweden AB. 

”marknadsnotering” i samband med aktie, värdepapper eller annan 
rättighet, notering genom utgivarens försorg av sådan 
aktie, värdepapper eller annan rättighet på en 
reglerad marknad eller någon annan organiserad 
marknadsplats. 

”optionsinnehavare” den som är registrerad på avstämningskonto som 
innehavare av teckningsoption. 

”teckning” teckning, med utnyttjande av teckningsoption, av nya 
aktier i bolaget mot betalning i pengar enligt dessa 
villkor.  

”teckningskurs” den kurs till vilken teckning får ske enligt dessa villkor.  

”teckningsoption” rätt att enligt dessa villkor teckna nya aktier i bolaget 
mot betalning i pengar enligt dessa villkor. 

”teckningsperiod” den period under vilken teckning får ske enligt dessa 
villkor. 

2. Antal teckningsoptioner, registrering m.m. 

Det sammanlagda antalet teckningsoptioner uppgår till högst det antal som följer av relevanta 
emissionsbeslut.  



 

 

Teckningsoptionerna ska registreras av Euroclear i ett avstämningsregister enligt lagen (1998:1479) 
om värdepapperscentraler och kontoföring av finansiella instrument, varför några fysiska 
teckningsoptionsbevis inte kommer att ges ut. Teckningsoptionerna registreras för 
optionsinnehavarnas räkning på deras respektive avstämningskonto. Registrering avseende 
teckningsoptionerna till följd av åtgärd enligt punkterna 6, 8 eller 12 nedan ombesörjs av banken. 
Optionsinnehavarens begäran om annan registrering ska göras till det kontoförande institut hos 
vilket optionsinnehavaren öppnat avstämningskonto. 

Bolaget utfäster sig att verkställa teckning i enlighet med dessa villkor. 

3. Rätt att teckna nya aktier 

En (1) teckningsoption ger rätt att teckna en (1) ny aktie i bolaget mot kontant betalning uppgående 
till 70 procent av den volymvägda genomsnittskursen enligt Nasdaq Stockholms officiella kurslista 
för aktie i bolaget under perioden från och med den 12 december 2024 till och med den 27 
december 2024, dock lägst aktiens kvotvärde och högst ett belopp motsvarande 125 procent av 
teckningskursen per aktie i den företrädesemission av units som styrelsen beslutade om den 20 maj 
2024 under förutsättning av efterföljande godkännande från årsstämman den 19 juni 2024. 
Teckningskursen ska avrundas till närmaste heltal öre. Det belopp som överskrider aktiens 
kvotvärde ska tillföras den fria överkursfonden. 

Teckningskursen och det antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna kan bli föremål 
för justering i enlighet med bestämmelserna i punkt 8 nedan. Om tillämpningen av dessa 
bestämmelser skulle medföra att teckningskursen kommer att understiga då utestående aktiers då 
gällande kvotvärde ska teckningskursen i stället motsvara då utestående aktiers då gällande 
kvotvärde. 

4. Teckning 

Teckning får ske endast under perioden från och med den 2 januari 2025 till och med den 16 januari 
2025. 

Teckningsperioden kan komma att tidigareläggas eller senareläggas i enlighet med bestämmelserna 
i punkt 8 nedan.  

Teckning kan ske endast av det hela antal aktier vartill det sammanlagda antalet teckningsoptioner, 
som är registrerade på samma avstämningskonto och som samtidigt utnyttjas av en och samma 
optionsinnehavare för teckning, ger rätt att teckna. 

Teckning sker genom att fastställd och av bolaget eller banken tillhandahållen anmälningssedel 
(teckningslista), vederbörligen ifylld och undertecknad, ges in till bolaget eller banken på i 
anmälningssedeln angiven adress. 

Kommer inte sådan anmälningssedel (teckningslista) bolaget eller banken till handa inom 
teckningsperioden upphör teckningsoptionen. 

Teckning är bindande och kan inte återkallas. 

5. Betalning 

Samtidigt med teckning ska betalning erläggas för det antal aktier som teckningen avser. Betalning 
ska ske kontant till i anmälningssedeln (teckningslistan) angivet bankkonto. 



 

 

6. Verkställande av teckning 

Sedan teckning skett och betalning erlagts i enlighet med punkterna 4 och 5 ovan verkställs 
teckningen. Därvid bortses från eventuellt överskjutande del av teckningsoption som enligt tredje 
stycket i punkt 4 ovan inte får utnyttjas för teckning. Sådan överskjutande del upphör i och med 
teckningen. 

Teckning verkställs genom att styrelsen för bolaget beslutar att tilldela optionsinnehavaren de nya 
aktierna, varefter de nya aktierna upptas i bolagets aktiebok (som förs av Euroclear) och på 
optionsinnehavarens avstämningskonto såsom interimsaktier. Sedan registrering skett hos 
Bolagsverket blir registreringen av de nya aktierna i aktieboken och på avstämningskontot slutgiltig. 

Som framgår av punkt 8 nedan får teckning i vissa fall verkställas först efter viss senare tidpunkt och 
då med tillämpning av omräknad teckningskurs och omräknat antal aktier som varje teckningsoption 
ger rätt att teckna. 

7. Utdelning på ny aktie  

Aktie som tillkommit genom teckning ger rätt till vinstutdelning från och med den första 
avstämningsdag för utdelning som inträffar efter det att teckningen verkställts i sådan utsträckning 
att aktien upptagits som interimsaktie i bolagets aktiebok. 

8. Omräkning av teckningskursen och antal aktier m.m. 

8.1 Fondemission 

Genomför bolaget en fondemission ska teckning som sker på sådan tid, att den inte kan verkställas i 
sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i 
bolagets aktiebok senast på sjuttonde kalenderdagen före den bolagsstämma som ska besluta om 
emissionen, verkställas först sedan stämman beslutat om emissionen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter emissionsbeslutet ger inte rätt att delta i 
fondemissionen.  

Om fondemissionen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat antal aktier som 
varje teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning som verkställs efter 
emissionsbeslutet. Omräkningarna ska utföras av bolaget enligt följande formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (antalet aktier i bolaget före 
fondemissionen) / (antalet aktier i bolaget efter fondemissionen) 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (föregående antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x (antalet aktier i bolaget efter fondemissionen) / 
(antalet aktier i bolaget före fondemissionen) 

När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknade teckningskursen och det omräknade antalet 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fastställas av bolaget senast två bankdagar efter 
emissionsbeslutet samt sker slutlig registrering i aktieboken och på avstämningskonto av aktie som 
tillkommer genom teckning först efter avstämningsdagen för fondemissionen. Dessförinnan upptas 
sådan aktie endast interimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto och ger inte rätt till 
deltagande i emissionen. 

När omräkning enligt ovan ska ske före det att teckningskursen fastställts enligt punkt 3 ovan ska 
omräkningen av teckningskursen endast avse den högsta teckningskursen. 



 

 

8.2 Sammanläggning eller uppdelning (split) 

Genomför bolaget en sammanläggning eller uppdelning (split) av aktierna ska teckning som sker på 
sådan tid, att den inte kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom 
teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast på sjuttonde kalenderdagen 
före den bolagsstämma som ska besluta om sammanläggningen eller uppdelningen, verkställas först 
sedan stämman beslutat om sammanläggningen eller uppdelningen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter beslutet om sammanläggningen eller 
uppdelningen omfattas inte av sammanläggningen eller uppdelningen.  

Om sammanläggningen eller uppdelningen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett 
omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning som 
verkställs efter beslutet om sammanläggningen eller uppdelningen. Omräkningarna ska utföras av 
bolaget enligt följande formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (antalet aktier i bolaget före 
sammanläggningen eller uppdelningen) / (antalet aktier i bolaget efter sammanläggningen eller 
uppdelningen) 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (föregående antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x (antalet aktier i bolaget efter sammanläggningen 
eller uppdelningen) / (antalet aktier i bolaget före sammanläggningen eller uppdelningen) 

När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknade teckningskursen och det omräknade antalet 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fastställas av bolaget senast två bankdagar efter 
beslutet om sammanläggningen eller uppdelningen samt sker slutlig registrering i aktieboken och på 
avstämningskonto av aktie som tillkommer genom teckning först sedan sammanläggning eller 
uppdelning verkställts genom registrering hos Euroclear. Dessförinnan upptas sådan aktie endast 
interimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto och omfattas inte av sammanläggningen eller 
uppdelningen. 

När omräkning enligt ovan ska ske före det att teckningskursen fastställts enligt punkt 3 ovan ska 
omräkningen av teckningskursen endast avse den högsta teckningskursen. 

8.3 Nyemission av aktier  

Genomför bolaget en nyemission av aktier med företrädesrätt för aktieägarna att teckna de nya 
aktierna mot kontant betalning eller betalning genom kvittning gäller följande beträffande 
verkställande av teckning och den rätt att delta i emissionen som aktie som tillkommer genom 
teckning ger: 

(a) Beslutas emissionen av styrelsen under förutsättning av bolagsstämmans godkännande eller 
med stöd av bolagsstämmans bemyndigande ska i emissionsbeslutet anges den senaste dag 
då teckning ska vara verkställd för att aktie som tillkommer genom teckningen ska ge rätt att 
delta i emissionen. Sådan dag får inte infalla tidigare än tionde kalenderdagen efter 
offentliggörandet av styrelsens emissionsbeslut. Teckning som sker på sådan tid, att den inte 
kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas 
som interimsaktie i bolagets aktiebok senast på nämnda dag, ska verkställas först efter den 
dagen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter den ovan nämnda dagen ger inte rätt 
att delta i nyemissionen.  



 

 

(b) Beslutas emissionen av bolagsstämman ska teckning som sker på sådan tid, att den inte kan 
verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som 
interimsaktie i bolagets aktiebok senast på sjuttonde kalenderdagen före den bolagsstämma 
som ska besluta om emissionen, verkställas först sedan stämman beslutat om emissionen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter emissionsbeslutet ger inte rätt att 
delta i nyemissionen.  

Om nyemissionen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat antal aktier som varje 
teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning som verkställs vid sådan tid, att aktie som 
tillkommer genom teckningen inte ger rätt att delta i nyemissionen. Omräkningarna ska utföras av 
bolaget enligt följande formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga marknadskurs 
under den enligt emissionsbeslutet fastställda teckningstiden (”aktiens genomsnittskurs”)) / 
((aktiens genomsnittskurs) + (teckningsrättens teoretiska värde (”teckningsrättens värde”))) 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (föregående antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens genomsnittskurs) + (teckningsrättens 
värde)) / (aktiens genomsnittskurs) 

Aktiens genomsnittskurs ska anses motsvara genomsnittet av det för varje handelsdag under den 
enligt emissionsbeslutet fastställda teckningstiden framräknade medeltalet av den under dagen 
noterade högsta och lägsta betalkursen för aktien enligt den kurslista på vilken aktien är primärt 
noterad. I avsaknad av notering av betalkurs ska i stället den senaste noterade köpkursen ingå i 
beräkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller köpkurs ska inte ingå i beräkningen. 

Teckningsrättens värde ska framräknas enligt följande formel, dock att teckningsrättens värde ska 
bestämmas till noll om formeln ger ett negativt värde: 

(teckningsrättens värde) = (det antal aktier som högst kan komma att utges enligt 
emissionsbeslutet) x ((aktiens genomsnittskurs) – (teckningskursen för de nya aktierna)) / (antalet 
aktier i bolaget före emissionsbeslutet) 

När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och det omräknade antalet 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fastställas av bolaget senast två bankdagar efter 
utgången av den enligt emissionsbeslutet fastställda teckningstiden samt sker slutlig registrering i 
aktieboken och på avstämningskonto av aktie som tillkommer genom teckning först sedan 
omräkningarna fastställts. Dessförinnan verkställs teckning endast preliminärt – med tillämpning av 
före omräkningarna gällande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att 
teckna – varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto med 
notering om att omräkningarna kan medföra att sålunda preliminärt registrerade antal aktier kan 
komma att öka vid slutlig registrering, och ger inte rätt till deltagande i emissionen. 

När omräkning enligt ovan ska ske före det att teckningskursen fastställts enligt punkt 3 ovan ska 
omräkningen av teckningskursen endast avse den högsta teckningskursen. 

8.4 Emission av teckningsoptioner eller konvertibler 

Genomför bolaget en emission av teckningsoptioner eller konvertibler med företrädesrätt för 
aktieägarna att teckna teckningsoptionerna eller konvertiblerna mot kontant betalning eller 
betalning genom kvittning eller, vad gäller teckningsoptioner, utan betalning, ska bestämmelserna i 
första stycket (a) och (b) i punkt 8.3 ovan äga motsvarande tillämpning beträffande verkställande av 
teckning och den rätt att delta i emissionen som aktie som tillkommer genom teckning ger. 



 

 

Om emissionen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat antal aktier som varje 
teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning som verkställs vid sådan tid att aktie som 
tillkommer genom teckningen inte ger rätt att delta i emissionen. Omräkningarna ska utföras av 
bolaget enligt följande formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga marknadskurs 
under den enligt emissionsbeslutet fastställda teckningstiden (”aktiens genomsnittskurs”)) / 
((aktiens genomsnittskurs) + (teckningsrättens teoretiska värde (”teckningsrättens värde”))) 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (föregående antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens genomsnittskurs) + (teckningsrättens 
värde)) / (aktiens genomsnittskurs) 

Aktiens genomsnittskurs ska framräknas med motsvarande tillämpning av bestämmelserna i punkt 
8.3 ovan. 

Om teckningsrätten är föremål för marknadsnotering ska teckningsrättens värde anses motsvara 
genomsnittet av det för varje handelsdag under den enligt emissionsbeslutet fastställda 
teckningstiden framräknade medeltalet av den under dagen noterade högsta och lägsta betalkursen 
för teckningsrätten enligt den kurslista på vilken teckningsrätten är primärt noterad. I avsaknad av 
notering av betalkurs ska i stället den senaste noterade köpkursen ingå i beräkningen. Dag utan 
notering av vare sig betalkurs eller köpkurs ska inte ingå i beräkningen.  

Om teckningsrätten inte är föremål för marknadsnotering ska teckningsrättens värde så långt 
möjligt fastställas med ledning av den förändring i marknadsvärde avseende bolagets aktier som kan 
bedömas ha uppkommit till följd av emissionen. 

När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och det omräknade antalet 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fastställas av bolaget senast två bankdagar efter 
utgången av den enligt emissionsbeslutet fastställda teckningstiden samt sker slutlig registrering i 
aktieboken och på avstämningskonto av aktie som tillkommer genom teckning först sedan 
omräkningarna fastställts. Dessförinnan verkställs teckning endast preliminärt – med tillämpning av 
före omräkningarna gällande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att 
teckna – varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto med 
notering om att omräkningarna kan medföra att sålunda preliminärt registrerade antal aktier kan 
komma att öka vid slutlig registrering, och ger inte rätt till deltagande i emissionen. 

När omräkning enligt ovan ska ske före det att teckningskursen fastställts enligt punkt 3 ovan ska 
omräkningen av teckningskursen endast avse den högsta teckningskursen. 

8.5 Vissa andra erbjudanden till aktieägarna 

Genomför bolaget i andra fall än som avses i punkterna 8.1 – 8.4 ovan (i) ett erbjudande till 
aktieägarna att med företrädesrätt enligt principerna i 13 kap. 1 § första stycket aktiebolagslagen 
förvärva värdepapper eller rättighet av något slag av bolaget eller (ii) en utdelning till aktieägarna, 
med nyss nämnd företrädesrätt, av sådana värdepapper eller rättigheter (i båda fallen 
”erbjudandet”), ska bestämmelserna i första stycket (a) och (b) i punkt 8.3 ovan äga motsvarande 
tillämpning beträffande verkställande av teckning och den rätt att delta i erbjudandet som aktie som 
tillkommer genom teckning ger. 

Om erbjudandet verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat antal aktier som varje 
teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning som verkställs vid sådan tid att aktie som 
tillkommer genom teckningen inte ger rätt att delta i erbjudandet. Omräkningarna ska utföras av 
bolaget enligt följande formler: 



 

 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga marknadskurs 
under den för erbjudandet fastställda anmälningstiden eller, i händelse av utdelning, under en 
period om 25 handelsdagar räknat fr.o.m. den dag då aktien noteras utan rätt till del av utdelningen 
(”aktiens genomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (det teoretiska värdet av rätten att delta 
i erbjudandet (”inköpsrättens värde”))) 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (föregående antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens genomsnittskurs) + (inköpsrättens värde)) 
/ (aktiens genomsnittskurs) 

Aktiens genomsnittskurs ska framräknas med motsvarande tillämpning av bestämmelserna i punkt 
8.3 ovan. 

Om aktieägarna erhåller inköpsrätter och dessa är föremål för marknadsnotering ska inköpsrättens 
värde anses motsvara genomsnittet av det för varje handelsdag under den för erbjudandet 
fastställda anmälningstiden framräknade medeltalet av den under dagen noterade högsta och lägsta 
betalkursen för inköpsrätten enligt den kurslista på vilken inköpsrätten är primärt noterad. I 
avsaknad av notering av betalkurs ska i stället den senaste noterade köpkursen ingå i beräkningen. 
Dag utan notering av vare sig betalkurs eller köpkurs ska inte ingå i beräkningen.  

Om aktieägarna inte erhåller inköpsrätter eller om dessa inte är föremål för marknadsnotering, men 
de värdepapper eller rättigheter som omfattas av erbjudandet antingen redan är marknadsnoterade 
eller marknadsnoteras i samband med erbjudandet, ska inköpsrättens värde (i) om värdepappren 
eller rättigheterna i fråga redan är marknadsnoterade anses motsvara genomsnittet av det för varje 
handelsdag under den för erbjudandet fastställda anmälningstiden eller, i händelse av utdelning, 
under en period om 25 handelsdagar räknat fr.o.m. första dagen då aktien noteras utan rätt till del 
av utdelningen framräknade medeltalet av den under dagen noterade högsta och lägsta betalkursen 
för dessa värdepapper eller rättigheter enligt den kurslista på vilken nämnda värdepapper eller 
rättigheter är primärt noterade, i förekommande fall minskat med det vederlag som betalats för 
dessa i samband med erbjudandet, eller (ii) om värdepappren eller rättigheterna i fråga 
marknadsnoteras i samband med erbjudandet anses motsvara genomsnittet av det för varje 
handelsdag under en period om 25 handelsdagar räknat fr.o.m. första dagen för sådan notering 
framräknade medeltalet av den under dagen noterade högsta och lägsta betalkursen för dessa 
värdepapper eller rättigheter enligt den kurslista på vilken nämnda värdepapper eller rättigheter är 
primärt noterade, i förekommande fall minskat med det vederlag som betalats för dessa i samband 
med erbjudandet. I avsaknad av notering av betalkurs ska i stället den senaste noterade köpkursen 
ingå i beräkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller köpkurs ska inte ingå i beräkningen. 
När inköpsrättens värde ska framräknas enligt (ii) i detta stycke ska vid omräkningen av 
teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna enligt formlerna 
ovan aktiens genomsnittskurs avse aktiens genomsnittliga marknadskurs under den i (ii) i detta 
stycke angivna perioden om 25 handelsdagar i stället för den period som anges i formlerna ovan. 

Om aktieägarna inte erhåller inköpsrätter eller om dessa inte är föremål för marknadsnotering, och 
de värdepapper eller rättigheter som omfattas av erbjudandet varken redan är marknadsnoterade 
eller marknadsnoteras i samband med erbjudandet, ska inköpsrättens värde så långt möjligt 
fastställas med ledning av den förändring i marknadsvärde avseende bolagets aktier som kan 
bedömas ha uppkommit till följd av erbjudandet. 

När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och det omräknade antalet 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fastställas av bolaget senast två bankdagar efter 
utgången av den period under vilken aktiens genomsnittliga marknadskurs ska framräknas vid 
omräkningarna enligt ovan, samt sker slutlig registrering i aktieboken och på avstämningskonto av 



 

 

aktie som tillkommer genom teckning först sedan omräkningarna fastställts. Dessförinnan verkställs 
teckning endast preliminärt – med tillämpning av före omräkningarna gällande teckningskurs och 
antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna – varvid de nya aktierna upptas 
interimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto med notering om att omräkningarna kan 
medföra att sålunda preliminärt registrerade antal aktier kan komma att öka vid slutlig registrering, 
och ger inte rätt till deltagande i erbjudandet. 

När omräkning enligt ovan ska ske före det att teckningskursen fastställts enligt punkt 3 ovan ska 
omräkningen av teckningskursen endast avse den högsta teckningskursen. 

8.6 Likabehandling av optionsinnehavare och aktieägare 

Genomför bolaget en åtgärd som avses i punkterna 8.3 – 8.5 ovan får bolaget efter eget val erbjuda 
samtliga optionsinnehavare samma företrädesrätt som aktieägarna att delta i emissionen eller 
erbjudandet. Därvid ska varje optionsinnehavare, trots att teckning inte har skett eller verkställts, 
anses vara ägare till det antal aktier som optionsinnehavaren skulle ha erhållit om teckning skett och 
verkställts enligt den teckningskurs och det antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna 
som gällt om teckning verkställts vid sådan tidpunkt att aktie som tillkommit genom teckningen gett 
rätt att delta i ifrågavarande emission eller erbjudande.  

Om bolaget erbjuder optionsinnehavarna företrädesrätt enligt föregående stycke ska ingen 
omräkning av teckningskursen eller antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna ske 
enligt punkterna 8.3 – 8.5 ovan eller punkt 8.9 nedan med anledning av emissionen eller 
erbjudandet. 

8.7 Extraordinär utdelning 

Lämnar bolaget kontant utdelning till aktieägarna med ett belopp per aktie som tillsammans med 
andra under samma räkenskapsår utbetalda kontantutdelningar per aktie överstiger femton procent 
av aktiens genomsnittskurs under en period om 25 handelsdagar närmast före den dag då styrelsen 
för bolaget offentliggör sin avsikt att till bolagsstämman lämna förslag om sådan utdelning (vilken 
genomsnittskurs ska beräknas med motsvarande tillämpning av bestämmelserna i punkt 8.3 ovan) 
ska teckning som sker på sådan tid, att den inte kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som 
tillkommer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast på sjuttonde 
kalenderdagen före den bolagsstämma som ska besluta om utdelningen, verkställas först sedan 
stämman beslutat om utdelningen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter utdelningsbeslutet ger inte rätt att erhålla del 
av utdelningen.  

Om lämnandet av utdelningen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat antal 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning som verkställs vid sådan 
tid att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger rätt att erhålla del av utdelningen. 
Omräkningarna ska baseras på den del av den sammanlagda kontantutdelningen per aktie som 
överstiger femton procent av aktiens genomsnittskurs under ovan nämnd period (”den 
extraordinära utdelningen”) och ska utföras av bolaget enligt följande formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga marknadskurs 
under en period om 25 handelsdagar räknat fr.o.m. den dag då aktien noteras utan rätt till del av 
den extraordinära utdelningen (”aktiens genomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (den 
extraordinära utdelningen som utbetalas per aktie)) 



 

 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (föregående antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens genomsnittskurs) + (den extraordinära 
utdelningen som utbetalas per aktie)) / (aktiens genomsnittskurs) 

Aktiens genomsnittskurs ska framräknas med motsvarande tillämpning av bestämmelserna i punkt 
8.3 ovan. 

När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och det omräknade antalet 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fastställas av bolaget senast två bankdagar efter 
utgången av ovan angiven period om 25 handelsdagar samt sker slutlig registrering i aktieboken och 
på avstämningskonto av aktie som tillkommer genom teckning först sedan omräkningarna 
fastställts. Dessförinnan verkställs teckningen endast preliminärt – med tillämpning av före 
omräkningarna gällande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna 
– varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto med notering 
om att omräkningarna kan medföra att sålunda preliminärt registrerade antal aktier kan komma att 
öka vid slutlig registrering, och ger inte rätt att erhålla del av utdelningen. 

När omräkning enligt ovan ska ske före det att teckningskursen fastställts enligt punkt 3 ovan ska 
omräkningen av teckningskursen endast avse den högsta teckningskursen. 

8.8 Minskning av aktiekapitalet m.m. 

Genomför bolaget en minskning av aktiekapitalet med återbetalning till aktieägarna (med eller utan 
indragning/inlösen av aktier), och är minskningen obligatorisk, ska teckning som sker på sådan tid, 
att den inte kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan 
upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast på sjuttonde kalenderdagen före den 
bolagsstämma som ska besluta om minskningen, verkställas först sedan stämman beslutat om 
minskningen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter minskningsbeslutet ger inte rätt att erhålla 
del av vad som återbetalas och omfattas inte av eventuell indragning/inlösen av aktier. 

Om minskningen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat antal aktier som varje 
teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning som verkställs efter minskningsbeslutet. 
Omräkningarna ska utföras av bolaget enligt följande formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga marknadskurs 
under en period om 25 handelsdagar räknat fr.o.m. den dag då aktien noteras utan rätt till 
återbetalning (”aktiens genomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (det faktiska belopp som 
återbetalas per aktie)) 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (föregående antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens genomsnittskurs) + (det faktiska belopp 
som återbetalas per aktie)) / (aktiens genomsnittskurs) 

Om minskningen sker genom inlösen av aktier ska vid omräkning av teckningskursen och antalet 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna enligt ovan, i stället för det faktiska belopp som 
återbetalas per aktie, användas ett beräknat återbetalningsbelopp enligt följande: 

(beräknat återbetalningsbelopp per aktie) = ((det faktiska belopp som återbetalas per inlöst aktie) – 
(aktiens genomsnittliga marknadskurs under en period om 25 handelsdagar närmast före den dag 
då aktien noteras utan rätt till deltagande i minskningen (”aktiens genomsnittskurs”))) / ((det antal 
aktier i bolaget som ligger till grund för inlösen av en aktie) – 1) 



 

 

Aktiens genomsnittskurs ska framräknas med motsvarande tillämpning av bestämmelserna i punkt 
8.3 ovan. 

När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och det omräknade antalet 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fastställas av bolaget senast två bankdagar efter 
utgången av den senast infallande perioden om 25 handelsdagar som enligt ovan ska tillämpas vid 
omräkningarna samt sker slutlig registrering i aktieboken och på avstämningskonto av aktie som 
tillkommer genom teckning först sedan omräkningarna fastställts. Dessförinnan verkställs 
teckningen endast preliminärt – med tillämpning av före omräkningen gällande teckningskurs och 
antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna – varvid de nya aktierna upptas 
interimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto med notering om att omräkningarna kan 
medföra att sålunda preliminärt registrerade antal aktier kan komma att öka vid slutlig registrering, 
och ger inte rätt att erhålla del av vad som återbetalas och omfattas inte av eventuell indragning av 
aktier. 

Genomför bolaget (i) en minskning av aktiekapitalet med återbetalning till aktieägarna genom 
inlösen, och är minskningen inte obligatorisk, eller (ii) ett återköp av egna aktier (utan att det är 
fråga om minskning av aktiekapitalet) där, enligt bolagets bedömning, sådan minskning eller sådant 
återköp med hänsyn till dess tekniska utformning och ekonomiska effekter är att jämställa med en 
minskning som är obligatorisk, ska bestämmelserna ovan i denna punkt 8.8 tillämpas och en 
omräkning av teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna 
utföras med tillämpning av så långt möjligt de principer som anges i denna punkt 8.8. 

När omräkning enligt ovan ska ske före det att teckningskursen fastställts enligt punkt 3 ovan ska 
omräkningen av teckningskursen endast avse den högsta teckningskursen. 

8.9 Omräkning om bolagets aktier inte är marknadsnoterade 

8.9.1 Genomför bolaget en åtgärd som avses i punkterna 8.3–8.5 eller 8.8 ovan eller punkt 8.14 nedan 
och är ingen av bolagets aktier vid tidpunkten för åtgärden marknadsnoterade ska bestämmelserna i 
sådan punkt äga tillämpning, dock att omräkningarna av teckningskursen och antalet aktier som 
varje teckningsoption ger rätt att teckna ska utföras av bolaget med tillämpning av så långt möjligt 
de principer som anges i den av punkterna 8.3 – 8.5 eller 8.8 ovan eller punkt 8.14 nedan som är 
tillämplig och med utgångspunkt att värdet på teckningsoptionerna ska lämnas oförändrat. 

8.9.2 Är ingen av bolagets aktier marknadsnoterade ska, i stället för motsvarande bestämmelser i punkt 
8.7 ovan, följande gälla. Lämnar bolaget en kontant utdelning till aktieägarna med ett belopp som 
tillsammans med andra under samma räkenskapsår utbetalda kontantutdelningar överstiger 50 
procent av bolagets resultat efter skatt enligt fastställd resultaträkning eller, i förekommande fall, 
koncernresultaträkning för räkenskapsåret närmast före det år utdelningen beslutas, ska teckning 
som sker på sådan tid, att den inte kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer 
genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast på sjuttonde 
kalenderdagen före den bolagsstämma som ska besluta om utdelningen, verkställas först sedan 
stämman beslutat om utdelningen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter utdelningsbeslutet ger inte rätt att erhålla del 
av utdelningen.  

Om lämnandet av utdelningen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat antal 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning som verkställs vid sådan 
tid att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger rätt att erhålla del av utdelningen. 
Omräkningarna ska baseras på den del av den sammanlagda kontantutdelningen per aktie som 
sammanlagt överstiger 50 procent av bolagets ovan angivet resultat efter skatt (”den extraordinära 



 

 

utdelningen”) och ska utföras av bolaget med tillämpning av så långt möjligt de principer som anges 
i punkt 8.7 ovan och med utgångspunkt att värdet på teckningsoptionerna ska lämnas oförändrat. 

8.10 Alternativ omräkningsmetod 

Genomför bolaget en åtgärd som avses i punkterna 8.1 – 8.5 eller 8.7 – 8.8 ovan eller punkt 8.14 
nedan och skulle enligt bolagets bedömning tillämpning av härför avsedda omräkningsformler, med 
hänsyn till åtgärdens tekniska utformning eller av annat skäl, inte kunna ske eller leda till att den 
ekonomiska kompensation som optionsinnehavarna erhåller i förhållande till aktieägarna inte är 
skälig, ska bolaget genomföra omräkningarna av teckningskursen och det antal aktier som varje 
teckningsoption ger rätt att teckna på det sätt bolaget finner ändamålsenligt för att få ett skäligt 
resultat. 

8.11 Avrundning 

Vid omräkning av teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna 
enligt denna punkt 8 ska teckningskursen avrundas till helt öre, varvid 0,5 öre ska avrundas uppåt, 
och antalet aktier avrundas uppåt till två decimaler. 

8.12 Tvångsinlösen 

Om aktie i bolaget blir föremål för tvångsinlösen gäller vad som anges i 22 kap. aktiebolagslagen 
beträffande rätten att teckna och få teckning verkställd. 

8.13 Fusion 

Om (i) bolagsstämma beslutar att godkänna en fusionsplan varigenom bolaget ska uppgå i annat 
bolag eller (ii) styrelsen för bolaget beslutar att bolaget ska uppgå i moderbolag får teckning 
därefter inte ske eller verkställas. Rätten att teckna och skyldigheten att verkställa teckning upphör i 
och med bolagsstämmans beslut eller, i förekommande fall, styrelsens beslut. 

Om fusionen inte genomförs får teckning återigen ske och verkställas i enlighet med dessa villkor. 

Senast 60 kalenderdagar innan bolagsstämma tar ställning till fråga om godkännande av fusionsplan 
eller, i förekommande fall, styrelsen tar ställning till fråga om bolaget ska uppgå i moderbolag ska 
optionsinnehavarna underrättas om den planerade fusionen. Underrättelsen ska innehålla en 
erinran om att teckning inte får ske eller verkställas sedan bolagsstämman beslutat godkänna 
fusionsplanen eller, i förekommande fall, styrelsen beslutat att bolaget ska uppgå i moderbolag 
samt också erinran om den tidigarelagda teckningsperioden enligt nedanstående stycke. 

Oavsett vad som i punkt 4 ovan sägs om teckningsperiod har optionsinnehavarna rätt att teckna och 
få teckning verkställd från och med dagen för i föregående stycke nämnda underrättelse, dock 
förutsatt att teckning kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom 
teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast dagen före den bolagsstämma 
som ska pröva frågan om godkännande av fusionsplanen eller, i förekommande fall, det 
sammanträde med styrelsen som ska pröva frågan om bolaget ska uppgå i moderbolag. 

8.14 Delning 

8.14.1 Om bolagsstämman beslutar att godkänna en delningsplan varigenom vissa av bolagets tillgångar 
och skulder övertas av ett eller flera andra bolag ska teckning som sker på sådan tid, att den inte kan 
verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som 
interimsaktie i bolagets aktiebok senast på sjuttonde kalenderdagen före den bolagsstämma som 



 

 

ska besluta om godkännande av delningsplanen, verkställas först sedan stämman beslutat om 
delningsplanen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter beslutet om delningsplanen ger inte rätt att 
erhålla del av delningsvederlaget.  

Om delningen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat antal aktier som varje 
teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning som verkställs efter beslutet om 
delningsplanen. Omräkningarna ska utföras av bolaget enligt följande formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga marknadskurs 
under en period om 25 handelsdagar räknat fr.o.m. den dag då aktien noteras utan rätt till del av 
delningsvederlaget (”aktiens genomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (värdet av det 
delningsvederlag som utbetalas per aktie)) 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (föregående antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens genomsnittskurs) + (värdet av det 
delningsvederlag som utbetalas per aktie)) / (aktiens genomsnittskurs) 

Aktiens genomsnittskurs ska framräknas med motsvarande tillämpning av bestämmelserna i punkt 
8.3 ovan. 

I den del delningsvederlaget utgår i form av aktier eller andra värdepapper som är föremål för 
marknadsnotering ska värdet på delningsvederlaget anses motsvara genomsnittet av det för varje 
handelsdag under ovan angiven period om 25 handelsdagar framräknade medeltalet av den under 
dagen noterade högsta och lägsta betalkursen för sådana aktier eller andra värdepapper enligt den 
kurslista på vilken de är primärt noterade. I avsaknad av notering av betalkurs ska i stället den 
senaste noterade köpkursen ingå i beräkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller 
köpkurs ska inte ingå i beräkningen.  

I den del delningsvederlaget utgår i form av aktier eller andra värdepapper som inte är föremål för 
marknadsnotering, men som marknadsnoteras i samband med delningen, ska värdet på 
delningsvederlaget anses motsvara genomsnittet av det för varje handelsdag under en period om 25 
handelsdagar räknat fr.o.m. första dagen för sådan notering framräknade medeltalet av den under 
dagen noterade högsta och lägsta betalkursen för dessa aktier eller andra värdepapper enligt den 
kurslista på vilken nämnda aktier eller värdepapper är primärt noterade. I avsaknad av notering av 
betalkurs ska i stället den senaste noterade köpkursen ingå i beräkningen. Dag utan notering av vare 
sig betalkurs eller köpkurs ska inte ingå i beräkningen. I den del delningsvederlagets värde ska 
framräknas enligt detta stycke ska vid omräkningarna av teckningskursen och antalet aktier som 
varje teckningsoption ger rätt att teckna enligt formlerna ovan aktiens genomsnittskurs avse aktiens 
genomsnittliga marknadskurs under den i detta stycke angivna perioden om 25 handelsdagar i 
stället för den period som anges i formlerna ovan. 

I den del delningsvederlaget utgår i form av aktier eller andra värdepapper som inte är föremål för 
marknadsnotering, och dessa aktier eller andra värdepapper inte marknadsnoteras i samband med 
delningen, ska värdet på delningsvederlaget så långt möjligt fastställas med ledning av den 
förändring i marknadsvärde avseende bolagets aktier som kan bedömas ha uppkommit till följd av 
delningen. 

När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och det omräknade antalet 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fastställas av bolaget senast två bankdagar efter 
utgången av den perioden om 25 handelsdagar under vilken aktiens genomsnittliga marknadskurs 
ska framräknas vid omräkningarna samt sker slutlig registrering i aktieboken och på 



 

 

avstämningskonto av aktie som tillkommer genom teckning först sedan omräkningarna fastställts. 
Dessförinnan verkställs teckningen endast preliminärt – med tillämpning av före omräkningarna 
gällande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna – varvid de nya 
aktierna upptas interimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto med notering om att 
omräkningarna kan medföra att sålunda preliminärt registrerade antal aktier kan komma att öka vid 
slutlig registrering, och ger inte rätt att erhålla del av delningsvederlaget. 

När omräkning enligt ovan ska ske före det att teckningskursen fastställts enligt punkt 3 ovan ska 
omräkningen av teckningskursen endast avse den högsta teckningskursen. 

8.14.2 Om bolagsstämma beslutar att godkänna en delningsplan varigenom bolaget ska delas genom att 
samtliga av bolagets tillgångar och skulder övertas av två eller flera andra bolag, får teckning 
därefter inte ske eller verkställas. Rätten att teckna och skyldigheten att verkställa teckning upphör i 
och med bolagsstämmans beslut. 

Om delningen inte genomförs får teckning återigen ske och verkställas i enlighet med dessa villkor. 

Senast 60 kalenderdagar innan bolagsstämma tar ställning till fråga om godkännande av 
delningsplan ska optionsinnehavarna underrättas om den planerade delningen. Underrättelsen ska 
innehålla en erinran om att teckning inte får ske eller verkställas sedan bolagsstämman beslutat 
godkänna delningsplanen samt också erinran om den tidigarelagda teckningsperioden enligt 
nedanstående stycke. 

Oavsett vad som i punkt 4 ovan sägs om teckningsperiod har optionsinnehavarna rätt att teckna och 
få teckning verkställd från och med dagen för ovan nämnda underrättelse, dock förutsatt att 
teckning kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas 
som interimsaktie i bolagets aktiebok senast dagen före den bolagsstämma som ska pröva frågan 
om godkännande av delningsplanen. 

8.15 Likvidation 

Om det beslutas att bolaget ska gå i likvidation får teckning därefter inte ske eller verkställas. Rätten 
att teckna och skyldigheten att verkställa teckning upphör i och med likvidationsbeslutet, oavsett 
grunden för beslutet och oavsett om det då vunnit laga kraft. 

Om likvidationen upphör får teckning återigen ske och verkställas i enlighet med dessa villkor. 

Senast 30 kalenderdagar innan bolagsstämma tar ställning till fråga om bolaget ska gå i frivillig 
likvidation enligt 25 kap. 1 § aktiebolagslagen ska optionsinnehavarna underrättas om den 
planerade likvidationen. Underrättelsen ska innehålla en erinran om att teckning inte får ske eller 
verkställas sedan bolagsstämman beslutat att bolaget ska gå i likvidation samt också erinran om den 
tidigarelagda teckningsperioden enligt nedanstående stycke. 

Oavsett vad som i punkt 4 ovan sägs om teckningsperiod har optionsinnehavarna rätt att teckna och 
få teckning verkställd från och med dagen för ovan nämnda underrättelse, dock förutsatt att 
teckning kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas 
som interimsaktie i bolagets aktiebok senast dagen före den bolagsstämma som ska pröva frågan 
om bolaget ska gå i likvidation. 

8.16 Konkurs 

Om domstol försätter bolaget i konkurs får teckning därefter inte ske eller verkställas. Rätten att 
teckna och skyldigheten att verkställa teckning upphör i och med konkursbeslutet, oavsett grunden 
för beslutet och oavsett om det då vunnit laga kraft.   



 

 

Om konkursbeslutet hävs får teckning återigen ske och verkställas i enlighet med dessa villkor. 

9. Särskilt åtagande av bolaget 

Bolaget förbinder sig att inte vidta någon åtgärd som avses i punkt 8 som medför en omräkning av 
teckningskursen till belopp understigande då utestående aktiers då gällande kvotvärde. 

10. Förvaltare 

Om teckningsoption är förvaltarregistrerad enligt 5 kap. 14 § aktiebolagslagen ska förvaltaren 
betraktas som optionsinnehavare vid tillämpningen av dessa villkor.  

11. Meddelanden 

Meddelande rörande teckningsoptionerna ska ske genom brev med posten till varje 
optionsinnehavare och andra rättighetshavare som är antecknad på avstämningskonto för 
teckningsoption eller genom pressmeddelande som offentliggörs av bolaget.  

12. Ändring av villkoren 

Bolaget har rätt att besluta om ändring av dessa villkor i den mån lagstiftning, domstolsavgörande 
eller myndighetsbeslut så kräver eller om det annars, enligt bolagets bedömning, av praktiska skäl är 
ändamålsenligt eller nödvändigt och optionsinnehavarnas rättigheter inte i något avseende 
försämras. Optionsinnehavarna ska utan onödigt dröjsmål underrättas om beslutade ändringar. 

13. Sekretess 

Varken bolaget, banken eller Euroclear får obehörigen till tredje man lämna uppgift om 
optionsinnehavare. 

Bolaget har rätt till insyn i Euroclears avstämningsregister över teckningsoptionerna, vari bl.a. 
framgår vem som är registrerad för teckningsoptionerna, person- eller annat 
identifikationsnummer, postadress och antal teckningsoptioner.    

14. Ansvarsbegränsning 

I fråga om de åtgärder som enligt dessa villkor ankommer på bolaget, banken eller Euroclear gäller – 
beträffande Euroclear med beaktande av bestämmelserna i lagen om kontoföring av finansiella 
instrument – att ansvarighet inte kan göras gällande för skada som beror av svensk eller utländsk 
lag, svensk eller utländsk myndighetsåtgärd, krigshändelse, strejk, blockad, bojkott, lockout eller 
annan liknande omständighet. Förbehållet i fråga om strejk, blockad, bojkott och lockout gäller även 
om bolaget, banken eller Euroclear vidtar eller är föremål för sådan konfliktåtgärd. 

Inte heller är bolaget, banken eller Euroclear skyldigt att i andra fall ersätta skada som uppkommer 
om bolaget eller, i förekommande fall, banken eller Euroclear varit normalt aktsamt. Härutöver 
gäller att bolaget och banken inte i något fall är ansvarigt för indirekt skada. 

Föreligger hinder för bolaget, banken eller Euroclear att vidta åtgärd på grund av omständighet som 
anges i första stycket får åtgärden uppskjutas till dess hindret har upphört.  

15. Språk 

I händelse av skillnader mellan den engelska och svenska versionen av dessa villkor ska den svenska 
versionen gälla. 



 

 

16. Tvistelösning och tillämplig lag 

Tvist i anledning av dessa villkor eller därmed sammanhängande rättsfrågor ska avgöras av allmän 
domstol med Lunds tingsrätt som första instans. 

Dessa villkor och därmed sammanhängande rättsfrågor ska tolkas och tillämpas i enlighet med 
svensk rätt. 

___________________ 



 

 

Bilaga B 

Villkor för teckningsoptioner serie TO 3 i Immunovia AB 
(publ) 

1. Definitioner  

I dessa villkor betyder: 

”aktiebolagslagen” aktiebolagslagen (2005:551).  

”avstämningskonto” värdepapperskonto hos Euroclear där respektive 
optionsinnehavares innehav av teckningsoptioner är 
registrerat eller, i förekommande fall, innehav av 
aktier i bolaget som tillkommer genom teckning ska 
registreras. 

”bankdag” dag som inte är lördag, söndag eller annan allmän 
helgdag i Sverige eller som beträffande betalning av 
skuldebrev inte är likställd med allmän helgdag i 
Sverige. 

”banken” den bank eller det kontoförande institut som bolaget 
från tid till annan utser att handha vissa uppgifter 
enligt dessa villkor. 

”bolaget” Immunovia AB (publ), org.nr 556730-4299. 

”Euroclear” Euroclear Sweden AB. 

”marknadsnotering” i samband med aktie, värdepapper eller annan 
rättighet, notering genom utgivarens försorg av sådan 
aktie, värdepapper eller annan rättighet på en 
reglerad marknad eller någon annan organiserad 
marknadsplats. 

”optionsinnehavare” den som är registrerad på avstämningskonto som 
innehavare av teckningsoption. 

”teckning” teckning, med utnyttjande av teckningsoption, av nya 
aktier i bolaget mot betalning i pengar enligt dessa 
villkor.  

”teckningskurs” den kurs till vilken teckning får ske enligt dessa villkor.  

”teckningsoption” rätt att enligt dessa villkor teckna nya aktier i bolaget 
mot betalning i pengar enligt dessa villkor. 

”teckningsperiod” den period under vilken teckning får ske enligt dessa 
villkor. 

2. Antal teckningsoptioner, registrering m.m. 

Det sammanlagda antalet teckningsoptioner uppgår till högst det antal som följer av relevanta 
emissionsbeslut.  



 

 

Teckningsoptionerna ska registreras av Euroclear i ett avstämningsregister enligt lagen (1998:1479) 
om värdepapperscentraler och kontoföring av finansiella instrument, varför några fysiska 
teckningsoptionsbevis inte kommer att ges ut. Teckningsoptionerna registreras för 
optionsinnehavarnas räkning på deras respektive avstämningskonto. Registrering avseende 
teckningsoptionerna till följd av åtgärd enligt punkterna 6, 8 eller 12 nedan ombesörjs av banken. 
Optionsinnehavarens begäran om annan registrering ska göras till det kontoförande institut hos 
vilket optionsinnehavaren öppnat avstämningskonto. 

Bolaget utfäster sig att verkställa teckning i enlighet med dessa villkor. 

3. Rätt att teckna nya aktier 

En (1) teckningsoption ger rätt att teckna en (1) ny aktie i bolaget mot kontant betalning uppgående 
till 70 procent av den volymvägda genomsnittskursen enligt Nasdaq Stockholms officiella kurslista 
för aktie i bolaget under perioden från och med den 14 mars 2025 till och med den 27 mars 2025, 
dock lägst aktiens kvotvärde och högst ett belopp motsvarande 150 procent av teckningskursen per 
aktie i den företrädesemission av units som styrelsen beslutade om den 20 maj 2024 under 
förutsättning av efterföljande godkännande från årsstämman den 19 juni 2024. Teckningskursen ska 
avrundas till närmaste heltal öre. Det belopp som överskrider aktiens kvotvärde ska tillföras den fria 
överkursfonden. 

Teckningskursen och det antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna kan bli föremål 
för justering i enlighet med bestämmelserna i punkt 8 nedan. Om tillämpningen av dessa 
bestämmelser skulle medföra att teckningskursen kommer att understiga då utestående aktiers då 
gällande kvotvärde ska teckningskursen i stället motsvara då utestående aktiers då gällande 
kvotvärde. 

4. Teckning 

Teckning får ske endast under perioden från och med den 1 april 2025 till och med den 15 april 
2025. 

Teckningsperioden kan komma att tidigareläggas eller senareläggas i enlighet med bestämmelserna 
i punkt 8 nedan.  

Teckning kan ske endast av det hela antal aktier vartill det sammanlagda antalet teckningsoptioner, 
som är registrerade på samma avstämningskonto och som samtidigt utnyttjas av en och samma 
optionsinnehavare för teckning, ger rätt att teckna. 

Teckning sker genom att fastställd och av bolaget eller banken tillhandahållen anmälningssedel 
(teckningslista), vederbörligen ifylld och undertecknad, ges in till bolaget eller banken på i 
anmälningssedeln angiven adress. 

Kommer inte sådan anmälningssedel (teckningslista) bolaget eller banken till handa inom 
teckningsperioden upphör teckningsoptionen. 

Teckning är bindande och kan inte återkallas. 

5. Betalning 

Samtidigt med teckning ska betalning erläggas för det antal aktier som teckningen avser. Betalning 
ska ske kontant till i anmälningssedeln (teckningslistan) angivet bankkonto. 



 

 

6. Verkställande av teckning 

Sedan teckning skett och betalning erlagts i enlighet med punkterna 4 och 5 ovan verkställs 
teckningen. Därvid bortses från eventuellt överskjutande del av teckningsoption som enligt tredje 
stycket i punkt 4 ovan inte får utnyttjas för teckning. Sådan överskjutande del upphör i och med 
teckningen. 

Teckning verkställs genom att styrelsen för bolaget beslutar att tilldela optionsinnehavaren de nya 
aktierna, varefter de nya aktierna upptas i bolagets aktiebok (som förs av Euroclear) och på 
optionsinnehavarens avstämningskonto såsom interimsaktier. Sedan registrering skett hos 
Bolagsverket blir registreringen av de nya aktierna i aktieboken och på avstämningskontot slutgiltig. 

Som framgår av punkt 8 nedan får teckning i vissa fall verkställas först efter viss senare tidpunkt och 
då med tillämpning av omräknad teckningskurs och omräknat antal aktier som varje teckningsoption 
ger rätt att teckna. 

7. Utdelning på ny aktie  

Aktie som tillkommit genom teckning ger rätt till vinstutdelning från och med den första 
avstämningsdag för utdelning som inträffar efter det att teckningen verkställts i sådan utsträckning 
att aktien upptagits som interimsaktie i bolagets aktiebok. 

8. Omräkning av teckningskursen och antal aktier m.m. 

8.1 Fondemission 

Genomför bolaget en fondemission ska teckning som sker på sådan tid, att den inte kan verkställas i 
sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i 
bolagets aktiebok senast på sjuttonde kalenderdagen före den bolagsstämma som ska besluta om 
emissionen, verkställas först sedan stämman beslutat om emissionen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter emissionsbeslutet ger inte rätt att delta i 
fondemissionen.  

Om fondemissionen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat antal aktier som 
varje teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning som verkställs efter 
emissionsbeslutet. Omräkningarna ska utföras av bolaget enligt följande formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (antalet aktier i bolaget före 
fondemissionen) / (antalet aktier i bolaget efter fondemissionen) 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (föregående antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x (antalet aktier i bolaget efter fondemissionen) / 
(antalet aktier i bolaget före fondemissionen) 

När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknade teckningskursen och det omräknade antalet 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fastställas av bolaget senast två bankdagar efter 
emissionsbeslutet samt sker slutlig registrering i aktieboken och på avstämningskonto av aktie som 
tillkommer genom teckning först efter avstämningsdagen för fondemissionen. Dessförinnan upptas 
sådan aktie endast interimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto och ger inte rätt till 
deltagande i emissionen. 

När omräkning enligt ovan ska ske före det att teckningskursen fastställts enligt punkt 3 ovan ska 
omräkningen av teckningskursen endast avse den högsta teckningskursen. 



 

 

8.2 Sammanläggning eller uppdelning (split) 

Genomför bolaget en sammanläggning eller uppdelning (split) av aktierna ska teckning som sker på 
sådan tid, att den inte kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom 
teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast på sjuttonde kalenderdagen 
före den bolagsstämma som ska besluta om sammanläggningen eller uppdelningen, verkställas först 
sedan stämman beslutat om sammanläggningen eller uppdelningen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter beslutet om sammanläggningen eller 
uppdelningen omfattas inte av sammanläggningen eller uppdelningen.  

Om sammanläggningen eller uppdelningen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett 
omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning som 
verkställs efter beslutet om sammanläggningen eller uppdelningen. Omräkningarna ska utföras av 
bolaget enligt följande formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (antalet aktier i bolaget före 
sammanläggningen eller uppdelningen) / (antalet aktier i bolaget efter sammanläggningen eller 
uppdelningen) 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (föregående antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x (antalet aktier i bolaget efter sammanläggningen 
eller uppdelningen) / (antalet aktier i bolaget före sammanläggningen eller uppdelningen) 

När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknade teckningskursen och det omräknade antalet 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fastställas av bolaget senast två bankdagar efter 
beslutet om sammanläggningen eller uppdelningen samt sker slutlig registrering i aktieboken och på 
avstämningskonto av aktie som tillkommer genom teckning först sedan sammanläggning eller 
uppdelning verkställts genom registrering hos Euroclear. Dessförinnan upptas sådan aktie endast 
interimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto och omfattas inte av sammanläggningen eller 
uppdelningen. 

När omräkning enligt ovan ska ske före det att teckningskursen fastställts enligt punkt 3 ovan ska 
omräkningen av teckningskursen endast avse den högsta teckningskursen. 

8.3 Nyemission av aktier  

Genomför bolaget en nyemission av aktier med företrädesrätt för aktieägarna att teckna de nya 
aktierna mot kontant betalning eller betalning genom kvittning gäller följande beträffande 
verkställande av teckning och den rätt att delta i emissionen som aktie som tillkommer genom 
teckning ger: 

(a) Beslutas emissionen av styrelsen under förutsättning av bolagsstämmans godkännande eller 
med stöd av bolagsstämmans bemyndigande ska i emissionsbeslutet anges den senaste dag 
då teckning ska vara verkställd för att aktie som tillkommer genom teckningen ska ge rätt att 
delta i emissionen. Sådan dag får inte infalla tidigare än tionde kalenderdagen efter 
offentliggörandet av styrelsens emissionsbeslut. Teckning som sker på sådan tid, att den inte 
kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas 
som interimsaktie i bolagets aktiebok senast på nämnda dag, ska verkställas först efter den 
dagen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter den ovan nämnda dagen ger inte rätt 
att delta i nyemissionen.  



 

 

(b) Beslutas emissionen av bolagsstämman ska teckning som sker på sådan tid, att den inte kan 
verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som 
interimsaktie i bolagets aktiebok senast på sjuttonde kalenderdagen före den bolagsstämma 
som ska besluta om emissionen, verkställas först sedan stämman beslutat om emissionen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter emissionsbeslutet ger inte rätt att 
delta i nyemissionen.  

Om nyemissionen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat antal aktier som varje 
teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning som verkställs vid sådan tid, att aktie som 
tillkommer genom teckningen inte ger rätt att delta i nyemissionen. Omräkningarna ska utföras av 
bolaget enligt följande formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga marknadskurs 
under den enligt emissionsbeslutet fastställda teckningstiden (”aktiens genomsnittskurs”)) / 
((aktiens genomsnittskurs) + (teckningsrättens teoretiska värde (”teckningsrättens värde”))) 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (föregående antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens genomsnittskurs) + (teckningsrättens 
värde)) / (aktiens genomsnittskurs) 

Aktiens genomsnittskurs ska anses motsvara genomsnittet av det för varje handelsdag under den 
enligt emissionsbeslutet fastställda teckningstiden framräknade medeltalet av den under dagen 
noterade högsta och lägsta betalkursen för aktien enligt den kurslista på vilken aktien är primärt 
noterad. I avsaknad av notering av betalkurs ska i stället den senaste noterade köpkursen ingå i 
beräkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller köpkurs ska inte ingå i beräkningen. 

Teckningsrättens värde ska framräknas enligt följande formel, dock att teckningsrättens värde ska 
bestämmas till noll om formeln ger ett negativt värde: 

(teckningsrättens värde) = (det antal aktier som högst kan komma att utges enligt 
emissionsbeslutet) x ((aktiens genomsnittskurs) – (teckningskursen för de nya aktierna)) / (antalet 
aktier i bolaget före emissionsbeslutet) 

När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och det omräknade antalet 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fastställas av bolaget senast två bankdagar efter 
utgången av den enligt emissionsbeslutet fastställda teckningstiden samt sker slutlig registrering i 
aktieboken och på avstämningskonto av aktie som tillkommer genom teckning först sedan 
omräkningarna fastställts. Dessförinnan verkställs teckning endast preliminärt – med tillämpning av 
före omräkningarna gällande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att 
teckna – varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto med 
notering om att omräkningarna kan medföra att sålunda preliminärt registrerade antal aktier kan 
komma att öka vid slutlig registrering, och ger inte rätt till deltagande i emissionen. 

När omräkning enligt ovan ska ske före det att teckningskursen fastställts enligt punkt 3 ovan ska 
omräkningen av teckningskursen endast avse den högsta teckningskursen. 

8.4 Emission av teckningsoptioner eller konvertibler 

Genomför bolaget en emission av teckningsoptioner eller konvertibler med företrädesrätt för 
aktieägarna att teckna teckningsoptionerna eller konvertiblerna mot kontant betalning eller 
betalning genom kvittning eller, vad gäller teckningsoptioner, utan betalning, ska bestämmelserna i 
första stycket (a) och (b) i punkt 8.3 ovan äga motsvarande tillämpning beträffande verkställande av 
teckning och den rätt att delta i emissionen som aktie som tillkommer genom teckning ger. 



 

 

Om emissionen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat antal aktier som varje 
teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning som verkställs vid sådan tid att aktie som 
tillkommer genom teckningen inte ger rätt att delta i emissionen. Omräkningarna ska utföras av 
bolaget enligt följande formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga marknadskurs 
under den enligt emissionsbeslutet fastställda teckningstiden (”aktiens genomsnittskurs”)) / 
((aktiens genomsnittskurs) + (teckningsrättens teoretiska värde (”teckningsrättens värde”))) 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (föregående antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens genomsnittskurs) + (teckningsrättens 
värde)) / (aktiens genomsnittskurs) 

Aktiens genomsnittskurs ska framräknas med motsvarande tillämpning av bestämmelserna i punkt 
8.3 ovan. 

Om teckningsrätten är föremål för marknadsnotering ska teckningsrättens värde anses motsvara 
genomsnittet av det för varje handelsdag under den enligt emissionsbeslutet fastställda 
teckningstiden framräknade medeltalet av den under dagen noterade högsta och lägsta betalkursen 
för teckningsrätten enligt den kurslista på vilken teckningsrätten är primärt noterad. I avsaknad av 
notering av betalkurs ska i stället den senaste noterade köpkursen ingå i beräkningen. Dag utan 
notering av vare sig betalkurs eller köpkurs ska inte ingå i beräkningen.  

Om teckningsrätten inte är föremål för marknadsnotering ska teckningsrättens värde så långt 
möjligt fastställas med ledning av den förändring i marknadsvärde avseende bolagets aktier som kan 
bedömas ha uppkommit till följd av emissionen. 

När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och det omräknade antalet 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fastställas av bolaget senast två bankdagar efter 
utgången av den enligt emissionsbeslutet fastställda teckningstiden samt sker slutlig registrering i 
aktieboken och på avstämningskonto av aktie som tillkommer genom teckning först sedan 
omräkningarna fastställts. Dessförinnan verkställs teckning endast preliminärt – med tillämpning av 
före omräkningarna gällande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att 
teckna – varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto med 
notering om att omräkningarna kan medföra att sålunda preliminärt registrerade antal aktier kan 
komma att öka vid slutlig registrering, och ger inte rätt till deltagande i emissionen. 

När omräkning enligt ovan ska ske före det att teckningskursen fastställts enligt punkt 3 ovan ska 
omräkningen av teckningskursen endast avse den högsta teckningskursen. 

8.5 Vissa andra erbjudanden till aktieägarna 

Genomför bolaget i andra fall än som avses i punkterna 8.1 – 8.4 ovan (i) ett erbjudande till 
aktieägarna att med företrädesrätt enligt principerna i 13 kap. 1 § första stycket aktiebolagslagen 
förvärva värdepapper eller rättighet av något slag av bolaget eller (ii) en utdelning till aktieägarna, 
med nyss nämnd företrädesrätt, av sådana värdepapper eller rättigheter (i båda fallen 
”erbjudandet”), ska bestämmelserna i första stycket (a) och (b) i punkt 8.3 ovan äga motsvarande 
tillämpning beträffande verkställande av teckning och den rätt att delta i erbjudandet som aktie som 
tillkommer genom teckning ger. 

Om erbjudandet verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat antal aktier som varje 
teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning som verkställs vid sådan tid att aktie som 
tillkommer genom teckningen inte ger rätt att delta i erbjudandet. Omräkningarna ska utföras av 
bolaget enligt följande formler: 



 

 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga marknadskurs 
under den för erbjudandet fastställda anmälningstiden eller, i händelse av utdelning, under en 
period om 25 handelsdagar räknat fr.o.m. den dag då aktien noteras utan rätt till del av utdelningen 
(”aktiens genomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (det teoretiska värdet av rätten att delta 
i erbjudandet (”inköpsrättens värde”))) 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (föregående antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens genomsnittskurs) + (inköpsrättens värde)) 
/ (aktiens genomsnittskurs) 

Aktiens genomsnittskurs ska framräknas med motsvarande tillämpning av bestämmelserna i punkt 
8.3 ovan. 

Om aktieägarna erhåller inköpsrätter och dessa är föremål för marknadsnotering ska inköpsrättens 
värde anses motsvara genomsnittet av det för varje handelsdag under den för erbjudandet 
fastställda anmälningstiden framräknade medeltalet av den under dagen noterade högsta och lägsta 
betalkursen för inköpsrätten enligt den kurslista på vilken inköpsrätten är primärt noterad. I 
avsaknad av notering av betalkurs ska i stället den senaste noterade köpkursen ingå i beräkningen. 
Dag utan notering av vare sig betalkurs eller köpkurs ska inte ingå i beräkningen.  

Om aktieägarna inte erhåller inköpsrätter eller om dessa inte är föremål för marknadsnotering, men 
de värdepapper eller rättigheter som omfattas av erbjudandet antingen redan är marknadsnoterade 
eller marknadsnoteras i samband med erbjudandet, ska inköpsrättens värde (i) om värdepappren 
eller rättigheterna i fråga redan är marknadsnoterade anses motsvara genomsnittet av det för varje 
handelsdag under den för erbjudandet fastställda anmälningstiden eller, i händelse av utdelning, 
under en period om 25 handelsdagar räknat fr.o.m. första dagen då aktien noteras utan rätt till del 
av utdelningen framräknade medeltalet av den under dagen noterade högsta och lägsta betalkursen 
för dessa värdepapper eller rättigheter enligt den kurslista på vilken nämnda värdepapper eller 
rättigheter är primärt noterade, i förekommande fall minskat med det vederlag som betalats för 
dessa i samband med erbjudandet, eller (ii) om värdepappren eller rättigheterna i fråga 
marknadsnoteras i samband med erbjudandet anses motsvara genomsnittet av det för varje 
handelsdag under en period om 25 handelsdagar räknat fr.o.m. första dagen för sådan notering 
framräknade medeltalet av den under dagen noterade högsta och lägsta betalkursen för dessa 
värdepapper eller rättigheter enligt den kurslista på vilken nämnda värdepapper eller rättigheter är 
primärt noterade, i förekommande fall minskat med det vederlag som betalats för dessa i samband 
med erbjudandet. I avsaknad av notering av betalkurs ska i stället den senaste noterade köpkursen 
ingå i beräkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller köpkurs ska inte ingå i beräkningen. 
När inköpsrättens värde ska framräknas enligt (ii) i detta stycke ska vid omräkningen av 
teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna enligt formlerna 
ovan aktiens genomsnittskurs avse aktiens genomsnittliga marknadskurs under den i (ii) i detta 
stycke angivna perioden om 25 handelsdagar i stället för den period som anges i formlerna ovan. 

Om aktieägarna inte erhåller inköpsrätter eller om dessa inte är föremål för marknadsnotering, och 
de värdepapper eller rättigheter som omfattas av erbjudandet varken redan är marknadsnoterade 
eller marknadsnoteras i samband med erbjudandet, ska inköpsrättens värde så långt möjligt 
fastställas med ledning av den förändring i marknadsvärde avseende bolagets aktier som kan 
bedömas ha uppkommit till följd av erbjudandet. 

När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och det omräknade antalet 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fastställas av bolaget senast två bankdagar efter 
utgången av den period under vilken aktiens genomsnittliga marknadskurs ska framräknas vid 
omräkningarna enligt ovan, samt sker slutlig registrering i aktieboken och på avstämningskonto av 



 

 

aktie som tillkommer genom teckning först sedan omräkningarna fastställts. Dessförinnan verkställs 
teckning endast preliminärt – med tillämpning av före omräkningarna gällande teckningskurs och 
antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna – varvid de nya aktierna upptas 
interimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto med notering om att omräkningarna kan 
medföra att sålunda preliminärt registrerade antal aktier kan komma att öka vid slutlig registrering, 
och ger inte rätt till deltagande i erbjudandet. 

När omräkning enligt ovan ska ske före det att teckningskursen fastställts enligt punkt 3 ovan ska 
omräkningen av teckningskursen endast avse den högsta teckningskursen. 

8.6 Likabehandling av optionsinnehavare och aktieägare 

Genomför bolaget en åtgärd som avses i punkterna 8.3 – 8.5 ovan får bolaget efter eget val erbjuda 
samtliga optionsinnehavare samma företrädesrätt som aktieägarna att delta i emissionen eller 
erbjudandet. Därvid ska varje optionsinnehavare, trots att teckning inte har skett eller verkställts, 
anses vara ägare till det antal aktier som optionsinnehavaren skulle ha erhållit om teckning skett och 
verkställts enligt den teckningskurs och det antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna 
som gällt om teckning verkställts vid sådan tidpunkt att aktie som tillkommit genom teckningen gett 
rätt att delta i ifrågavarande emission eller erbjudande.  

Om bolaget erbjuder optionsinnehavarna företrädesrätt enligt föregående stycke ska ingen 
omräkning av teckningskursen eller antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna ske 
enligt punkterna 8.3 – 8.5 ovan eller punkt 8.9 nedan med anledning av emissionen eller 
erbjudandet. 

8.7 Extraordinär utdelning 

Lämnar bolaget kontant utdelning till aktieägarna med ett belopp per aktie som tillsammans med 
andra under samma räkenskapsår utbetalda kontantutdelningar per aktie överstiger femton procent 
av aktiens genomsnittskurs under en period om 25 handelsdagar närmast före den dag då styrelsen 
för bolaget offentliggör sin avsikt att till bolagsstämman lämna förslag om sådan utdelning (vilken 
genomsnittskurs ska beräknas med motsvarande tillämpning av bestämmelserna i punkt 8.3 ovan) 
ska teckning som sker på sådan tid, att den inte kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som 
tillkommer genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast på sjuttonde 
kalenderdagen före den bolagsstämma som ska besluta om utdelningen, verkställas först sedan 
stämman beslutat om utdelningen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter utdelningsbeslutet ger inte rätt att erhålla del 
av utdelningen.  

Om lämnandet av utdelningen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat antal 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning som verkställs vid sådan 
tid att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger rätt att erhålla del av utdelningen. 
Omräkningarna ska baseras på den del av den sammanlagda kontantutdelningen per aktie som 
överstiger femton procent av aktiens genomsnittskurs under ovan nämnd period (”den 
extraordinära utdelningen”) och ska utföras av bolaget enligt följande formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga marknadskurs 
under en period om 25 handelsdagar räknat fr.o.m. den dag då aktien noteras utan rätt till del av 
den extraordinära utdelningen (”aktiens genomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (den 
extraordinära utdelningen som utbetalas per aktie)) 



 

 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (föregående antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens genomsnittskurs) + (den extraordinära 
utdelningen som utbetalas per aktie)) / (aktiens genomsnittskurs) 

Aktiens genomsnittskurs ska framräknas med motsvarande tillämpning av bestämmelserna i punkt 
8.3 ovan. 

När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och det omräknade antalet 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fastställas av bolaget senast två bankdagar efter 
utgången av ovan angiven period om 25 handelsdagar samt sker slutlig registrering i aktieboken och 
på avstämningskonto av aktie som tillkommer genom teckning först sedan omräkningarna 
fastställts. Dessförinnan verkställs teckningen endast preliminärt – med tillämpning av före 
omräkningarna gällande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna 
– varvid de nya aktierna upptas interimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto med notering 
om att omräkningarna kan medföra att sålunda preliminärt registrerade antal aktier kan komma att 
öka vid slutlig registrering, och ger inte rätt att erhålla del av utdelningen. 

När omräkning enligt ovan ska ske före det att teckningskursen fastställts enligt punkt 3 ovan ska 
omräkningen av teckningskursen endast avse den högsta teckningskursen. 

8.8 Minskning av aktiekapitalet m.m. 

Genomför bolaget en minskning av aktiekapitalet med återbetalning till aktieägarna (med eller utan 
indragning/inlösen av aktier), och är minskningen obligatorisk, ska teckning som sker på sådan tid, 
att den inte kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan 
upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast på sjuttonde kalenderdagen före den 
bolagsstämma som ska besluta om minskningen, verkställas först sedan stämman beslutat om 
minskningen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter minskningsbeslutet ger inte rätt att erhålla 
del av vad som återbetalas och omfattas inte av eventuell indragning/inlösen av aktier. 

Om minskningen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat antal aktier som varje 
teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning som verkställs efter minskningsbeslutet. 
Omräkningarna ska utföras av bolaget enligt följande formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga marknadskurs 
under en period om 25 handelsdagar räknat fr.o.m. den dag då aktien noteras utan rätt till 
återbetalning (”aktiens genomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (det faktiska belopp som 
återbetalas per aktie)) 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (föregående antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens genomsnittskurs) + (det faktiska belopp 
som återbetalas per aktie)) / (aktiens genomsnittskurs) 

Om minskningen sker genom inlösen av aktier ska vid omräkning av teckningskursen och antalet 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna enligt ovan, i stället för det faktiska belopp som 
återbetalas per aktie, användas ett beräknat återbetalningsbelopp enligt följande: 

(beräknat återbetalningsbelopp per aktie) = ((det faktiska belopp som återbetalas per inlöst aktie) – 
(aktiens genomsnittliga marknadskurs under en period om 25 handelsdagar närmast före den dag 
då aktien noteras utan rätt till deltagande i minskningen (”aktiens genomsnittskurs”))) / ((det antal 
aktier i bolaget som ligger till grund för inlösen av en aktie) – 1) 



 

 

Aktiens genomsnittskurs ska framräknas med motsvarande tillämpning av bestämmelserna i punkt 
8.3 ovan. 

När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och det omräknade antalet 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fastställas av bolaget senast två bankdagar efter 
utgången av den senast infallande perioden om 25 handelsdagar som enligt ovan ska tillämpas vid 
omräkningarna samt sker slutlig registrering i aktieboken och på avstämningskonto av aktie som 
tillkommer genom teckning först sedan omräkningarna fastställts. Dessförinnan verkställs 
teckningen endast preliminärt – med tillämpning av före omräkningen gällande teckningskurs och 
antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna – varvid de nya aktierna upptas 
interimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto med notering om att omräkningarna kan 
medföra att sålunda preliminärt registrerade antal aktier kan komma att öka vid slutlig registrering, 
och ger inte rätt att erhålla del av vad som återbetalas och omfattas inte av eventuell indragning av 
aktier. 

Genomför bolaget (i) en minskning av aktiekapitalet med återbetalning till aktieägarna genom 
inlösen, och är minskningen inte obligatorisk, eller (ii) ett återköp av egna aktier (utan att det är 
fråga om minskning av aktiekapitalet) där, enligt bolagets bedömning, sådan minskning eller sådant 
återköp med hänsyn till dess tekniska utformning och ekonomiska effekter är att jämställa med en 
minskning som är obligatorisk, ska bestämmelserna ovan i denna punkt 8.8 tillämpas och en 
omräkning av teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna 
utföras med tillämpning av så långt möjligt de principer som anges i denna punkt 8.8. 

När omräkning enligt ovan ska ske före det att teckningskursen fastställts enligt punkt 3 ovan ska 
omräkningen av teckningskursen endast avse den högsta teckningskursen. 

8.9 Omräkning om bolagets aktier inte är marknadsnoterade 

8.9.1 Genomför bolaget en åtgärd som avses i punkterna 8.3–8.5 eller 8.8 ovan eller punkt 8.14 nedan 
och är ingen av bolagets aktier vid tidpunkten för åtgärden marknadsnoterade ska bestämmelserna i 
sådan punkt äga tillämpning, dock att omräkningarna av teckningskursen och antalet aktier som 
varje teckningsoption ger rätt att teckna ska utföras av bolaget med tillämpning av så långt möjligt 
de principer som anges i den av punkterna 8.3 – 8.5 eller 8.8 ovan eller punkt 8.14 nedan som är 
tillämplig och med utgångspunkt att värdet på teckningsoptionerna ska lämnas oförändrat. 

8.9.2 Är ingen av bolagets aktier marknadsnoterade ska, i stället för motsvarande bestämmelser i punkt 
8.7 ovan, följande gälla. Lämnar bolaget en kontant utdelning till aktieägarna med ett belopp som 
tillsammans med andra under samma räkenskapsår utbetalda kontantutdelningar överstiger 50 
procent av bolagets resultat efter skatt enligt fastställd resultaträkning eller, i förekommande fall, 
koncernresultaträkning för räkenskapsåret närmast före det år utdelningen beslutas, ska teckning 
som sker på sådan tid, att den inte kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer 
genom teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast på sjuttonde 
kalenderdagen före den bolagsstämma som ska besluta om utdelningen, verkställas först sedan 
stämman beslutat om utdelningen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter utdelningsbeslutet ger inte rätt att erhålla del 
av utdelningen.  

Om lämnandet av utdelningen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat antal 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning som verkställs vid sådan 
tid att aktie som tillkommer genom teckningen inte ger rätt att erhålla del av utdelningen. 
Omräkningarna ska baseras på den del av den sammanlagda kontantutdelningen per aktie som 
sammanlagt överstiger 50 procent av bolagets ovan angivet resultat efter skatt (”den extraordinära 



 

 

utdelningen”) och ska utföras av bolaget med tillämpning av så långt möjligt de principer som anges 
i punkt 8.7 ovan och med utgångspunkt att värdet på teckningsoptionerna ska lämnas oförändrat. 

8.10 Alternativ omräkningsmetod 

Genomför bolaget en åtgärd som avses i punkterna 8.1 – 8.5 eller 8.7 – 8.8 ovan eller punkt 8.14 
nedan och skulle enligt bolagets bedömning tillämpning av härför avsedda omräkningsformler, med 
hänsyn till åtgärdens tekniska utformning eller av annat skäl, inte kunna ske eller leda till att den 
ekonomiska kompensation som optionsinnehavarna erhåller i förhållande till aktieägarna inte är 
skälig, ska bolaget genomföra omräkningarna av teckningskursen och det antal aktier som varje 
teckningsoption ger rätt att teckna på det sätt bolaget finner ändamålsenligt för att få ett skäligt 
resultat. 

8.11 Avrundning 

Vid omräkning av teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna 
enligt denna punkt 8 ska teckningskursen avrundas till helt öre, varvid 0,5 öre ska avrundas uppåt, 
och antalet aktier avrundas uppåt till två decimaler. 

8.12 Tvångsinlösen 

Om aktie i bolaget blir föremål för tvångsinlösen gäller vad som anges i 22 kap. aktiebolagslagen 
beträffande rätten att teckna och få teckning verkställd. 

8.13 Fusion 

Om (i) bolagsstämma beslutar att godkänna en fusionsplan varigenom bolaget ska uppgå i annat 
bolag eller (ii) styrelsen för bolaget beslutar att bolaget ska uppgå i moderbolag får teckning 
därefter inte ske eller verkställas. Rätten att teckna och skyldigheten att verkställa teckning upphör i 
och med bolagsstämmans beslut eller, i förekommande fall, styrelsens beslut. 

Om fusionen inte genomförs får teckning återigen ske och verkställas i enlighet med dessa villkor. 

Senast 60 kalenderdagar innan bolagsstämma tar ställning till fråga om godkännande av fusionsplan 
eller, i förekommande fall, styrelsen tar ställning till fråga om bolaget ska uppgå i moderbolag ska 
optionsinnehavarna underrättas om den planerade fusionen. Underrättelsen ska innehålla en 
erinran om att teckning inte får ske eller verkställas sedan bolagsstämman beslutat godkänna 
fusionsplanen eller, i förekommande fall, styrelsen beslutat att bolaget ska uppgå i moderbolag 
samt också erinran om den tidigarelagda teckningsperioden enligt nedanstående stycke. 

Oavsett vad som i punkt 4 ovan sägs om teckningsperiod har optionsinnehavarna rätt att teckna och 
få teckning verkställd från och med dagen för i föregående stycke nämnda underrättelse, dock 
förutsatt att teckning kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom 
teckningen kan upptas som interimsaktie i bolagets aktiebok senast dagen före den bolagsstämma 
som ska pröva frågan om godkännande av fusionsplanen eller, i förekommande fall, det 
sammanträde med styrelsen som ska pröva frågan om bolaget ska uppgå i moderbolag. 

8.14 Delning 

8.14.1 Om bolagsstämman beslutar att godkänna en delningsplan varigenom vissa av bolagets tillgångar 
och skulder övertas av ett eller flera andra bolag ska teckning som sker på sådan tid, att den inte kan 
verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas som 
interimsaktie i bolagets aktiebok senast på sjuttonde kalenderdagen före den bolagsstämma som 



 

 

ska besluta om godkännande av delningsplanen, verkställas först sedan stämman beslutat om 
delningsplanen.  

Aktie som tillkommer genom teckning verkställd efter beslutet om delningsplanen ger inte rätt att 
erhålla del av delningsvederlaget.  

Om delningen verkställs ska en omräknad teckningskurs och ett omräknat antal aktier som varje 
teckningsoption ger rätt att teckna tillämpas vid teckning som verkställs efter beslutet om 
delningsplanen. Omräkningarna ska utföras av bolaget enligt följande formler: 

(omräknad teckningskurs) = (föregående teckningskurs) x (aktiens genomsnittliga marknadskurs 
under en period om 25 handelsdagar räknat fr.o.m. den dag då aktien noteras utan rätt till del av 
delningsvederlaget (”aktiens genomsnittskurs”)) / ((aktiens genomsnittskurs) + (värdet av det 
delningsvederlag som utbetalas per aktie)) 

(omräknat antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna) = (föregående antal aktier 
som varje teckningsoption ger rätt att teckna) x ((aktiens genomsnittskurs) + (värdet av det 
delningsvederlag som utbetalas per aktie)) / (aktiens genomsnittskurs) 

Aktiens genomsnittskurs ska framräknas med motsvarande tillämpning av bestämmelserna i punkt 
8.3 ovan. 

I den del delningsvederlaget utgår i form av aktier eller andra värdepapper som är föremål för 
marknadsnotering ska värdet på delningsvederlaget anses motsvara genomsnittet av det för varje 
handelsdag under ovan angiven period om 25 handelsdagar framräknade medeltalet av den under 
dagen noterade högsta och lägsta betalkursen för sådana aktier eller andra värdepapper enligt den 
kurslista på vilken de är primärt noterade. I avsaknad av notering av betalkurs ska i stället den 
senaste noterade köpkursen ingå i beräkningen. Dag utan notering av vare sig betalkurs eller 
köpkurs ska inte ingå i beräkningen.  

I den del delningsvederlaget utgår i form av aktier eller andra värdepapper som inte är föremål för 
marknadsnotering, men som marknadsnoteras i samband med delningen, ska värdet på 
delningsvederlaget anses motsvara genomsnittet av det för varje handelsdag under en period om 25 
handelsdagar räknat fr.o.m. första dagen för sådan notering framräknade medeltalet av den under 
dagen noterade högsta och lägsta betalkursen för dessa aktier eller andra värdepapper enligt den 
kurslista på vilken nämnda aktier eller värdepapper är primärt noterade. I avsaknad av notering av 
betalkurs ska i stället den senaste noterade köpkursen ingå i beräkningen. Dag utan notering av vare 
sig betalkurs eller köpkurs ska inte ingå i beräkningen. I den del delningsvederlagets värde ska 
framräknas enligt detta stycke ska vid omräkningarna av teckningskursen och antalet aktier som 
varje teckningsoption ger rätt att teckna enligt formlerna ovan aktiens genomsnittskurs avse aktiens 
genomsnittliga marknadskurs under den i detta stycke angivna perioden om 25 handelsdagar i 
stället för den period som anges i formlerna ovan. 

I den del delningsvederlaget utgår i form av aktier eller andra värdepapper som inte är föremål för 
marknadsnotering, och dessa aktier eller andra värdepapper inte marknadsnoteras i samband med 
delningen, ska värdet på delningsvederlaget så långt möjligt fastställas med ledning av den 
förändring i marknadsvärde avseende bolagets aktier som kan bedömas ha uppkommit till följd av 
delningen. 

När omräkning ska ske enligt ovan ska den omräknande teckningskursen och det omräknade antalet 
aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna fastställas av bolaget senast två bankdagar efter 
utgången av den perioden om 25 handelsdagar under vilken aktiens genomsnittliga marknadskurs 
ska framräknas vid omräkningarna samt sker slutlig registrering i aktieboken och på 



 

 

avstämningskonto av aktie som tillkommer genom teckning först sedan omräkningarna fastställts. 
Dessförinnan verkställs teckningen endast preliminärt – med tillämpning av före omräkningarna 
gällande teckningskurs och antal aktier som varje teckningsoption ger rätt att teckna – varvid de nya 
aktierna upptas interimistiskt i aktieboken och på avstämningskonto med notering om att 
omräkningarna kan medföra att sålunda preliminärt registrerade antal aktier kan komma att öka vid 
slutlig registrering, och ger inte rätt att erhålla del av delningsvederlaget. 

När omräkning enligt ovan ska ske före det att teckningskursen fastställts enligt punkt 3 ovan ska 
omräkningen av teckningskursen endast avse den högsta teckningskursen. 

8.14.2 Om bolagsstämma beslutar att godkänna en delningsplan varigenom bolaget ska delas genom att 
samtliga av bolagets tillgångar och skulder övertas av två eller flera andra bolag, får teckning 
därefter inte ske eller verkställas. Rätten att teckna och skyldigheten att verkställa teckning upphör i 
och med bolagsstämmans beslut. 

Om delningen inte genomförs får teckning återigen ske och verkställas i enlighet med dessa villkor. 

Senast 60 kalenderdagar innan bolagsstämma tar ställning till fråga om godkännande av 
delningsplan ska optionsinnehavarna underrättas om den planerade delningen. Underrättelsen ska 
innehålla en erinran om att teckning inte får ske eller verkställas sedan bolagsstämman beslutat 
godkänna delningsplanen samt också erinran om den tidigarelagda teckningsperioden enligt 
nedanstående stycke. 

Oavsett vad som i punkt 4 ovan sägs om teckningsperiod har optionsinnehavarna rätt att teckna och 
få teckning verkställd från och med dagen för ovan nämnda underrättelse, dock förutsatt att 
teckning kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas 
som interimsaktie i bolagets aktiebok senast dagen före den bolagsstämma som ska pröva frågan 
om godkännande av delningsplanen. 

8.15 Likvidation 

Om det beslutas att bolaget ska gå i likvidation får teckning därefter inte ske eller verkställas. Rätten 
att teckna och skyldigheten att verkställa teckning upphör i och med likvidationsbeslutet, oavsett 
grunden för beslutet och oavsett om det då vunnit laga kraft. 

Om likvidationen upphör får teckning återigen ske och verkställas i enlighet med dessa villkor. 

Senast 30 kalenderdagar innan bolagsstämma tar ställning till fråga om bolaget ska gå i frivillig 
likvidation enligt 25 kap. 1 § aktiebolagslagen ska optionsinnehavarna underrättas om den 
planerade likvidationen. Underrättelsen ska innehålla en erinran om att teckning inte får ske eller 
verkställas sedan bolagsstämman beslutat att bolaget ska gå i likvidation samt också erinran om den 
tidigarelagda teckningsperioden enligt nedanstående stycke. 

Oavsett vad som i punkt 4 ovan sägs om teckningsperiod har optionsinnehavarna rätt att teckna och 
få teckning verkställd från och med dagen för ovan nämnda underrättelse, dock förutsatt att 
teckning kan verkställas i sådan utsträckning att aktie som tillkommer genom teckningen kan upptas 
som interimsaktie i bolagets aktiebok senast dagen före den bolagsstämma som ska pröva frågan 
om bolaget ska gå i likvidation. 

8.16 Konkurs 

Om domstol försätter bolaget i konkurs får teckning därefter inte ske eller verkställas. Rätten att 
teckna och skyldigheten att verkställa teckning upphör i och med konkursbeslutet, oavsett grunden 
för beslutet och oavsett om det då vunnit laga kraft.   



 

 

Om konkursbeslutet hävs får teckning återigen ske och verkställas i enlighet med dessa villkor. 

9. Särskilt åtagande av bolaget 

Bolaget förbinder sig att inte vidta någon åtgärd som avses i punkt 8 som medför en omräkning av 
teckningskursen till belopp understigande då utestående aktiers då gällande kvotvärde. 

10. Förvaltare 

Om teckningsoption är förvaltarregistrerad enligt 5 kap. 14 § aktiebolagslagen ska förvaltaren 
betraktas som optionsinnehavare vid tillämpningen av dessa villkor.  

11. Meddelanden 

Meddelande rörande teckningsoptionerna ska ske genom brev med posten till varje 
optionsinnehavare och andra rättighetshavare som är antecknad på avstämningskonto för 
teckningsoption eller genom pressmeddelande som offentliggörs av bolaget.  

12. Ändring av villkoren 

Bolaget har rätt att besluta om ändring av dessa villkor i den mån lagstiftning, domstolsavgörande 
eller myndighetsbeslut så kräver eller om det annars, enligt bolagets bedömning, av praktiska skäl är 
ändamålsenligt eller nödvändigt och optionsinnehavarnas rättigheter inte i något avseende 
försämras. Optionsinnehavarna ska utan onödigt dröjsmål underrättas om beslutade ändringar. 

13. Sekretess 

Varken bolaget, banken eller Euroclear får obehörigen till tredje man lämna uppgift om 
optionsinnehavare. 

Bolaget har rätt till insyn i Euroclears avstämningsregister över teckningsoptionerna, vari bl.a. 
framgår vem som är registrerad för teckningsoptionerna, person- eller annat 
identifikationsnummer, postadress och antal teckningsoptioner.    

14. Ansvarsbegränsning 

I fråga om de åtgärder som enligt dessa villkor ankommer på bolaget, banken eller Euroclear gäller – 
beträffande Euroclear med beaktande av bestämmelserna i lagen om kontoföring av finansiella 
instrument – att ansvarighet inte kan göras gällande för skada som beror av svensk eller utländsk 
lag, svensk eller utländsk myndighetsåtgärd, krigshändelse, strejk, blockad, bojkott, lockout eller 
annan liknande omständighet. Förbehållet i fråga om strejk, blockad, bojkott och lockout gäller även 
om bolaget, banken eller Euroclear vidtar eller är föremål för sådan konfliktåtgärd. 

Inte heller är bolaget, banken eller Euroclear skyldigt att i andra fall ersätta skada som uppkommer 
om bolaget eller, i förekommande fall, banken eller Euroclear varit normalt aktsamt. Härutöver 
gäller att bolaget och banken inte i något fall är ansvarigt för indirekt skada. 

Föreligger hinder för bolaget, banken eller Euroclear att vidta åtgärd på grund av omständighet som 
anges i första stycket får åtgärden uppskjutas till dess hindret har upphört.  

15. Språk 

I händelse av skillnader mellan den engelska och svenska versionen av dessa villkor ska den svenska 
versionen gälla. 



 

 

16. Tvistelösning och tillämplig lag 

Tvist i anledning av dessa villkor eller därmed sammanhängande rättsfrågor ska avgöras av allmän 
domstol med Lunds tingsrätt som första instans. 

Dessa villkor och därmed sammanhängande rättsfrågor ska tolkas och tillämpas i enlighet med 
svensk rätt. 

___________________ 
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Förslag till beslut om bemyndigande för styrelsen att besluta om 
emission av aktier och teckningsoptioner till garanter  

I syfte att möjliggöra emission av units bestående av aktier och teckningsoptioner som garantiersättning till 
de som ingått garantiåtaganden (”Garanterna”) för att säkerställa den företrädesmissionen av units som 
beslutades av styrelsen den 20 maj 2024, och som föreslås godkännas enligt punkt 14 på dagordningen för 
årsstämman (”Företrädesemissionen”), föreslår styrelsen för Immunovia AB (publ), org.nr 556730-4299, 
att årsstämman den 19 juni 2024 beslutar att bemyndiga styrelsen att för tiden fram till nästa årsstämma, 
vid ett eller flera tillfällen, med avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt och med eller utan villkor om 
kvittning eller andra villkor, besluta om emission av aktier och teckningsoptioner till Garanterna. 

Vid utnyttjande av bemyndigandet ska villkoren för units vara desamma som i Företrädesemissionen 
innebärande att varje unit ska bestå av två (2) aktier, två (2) teckningsoptioner serie TO 2 och en 
teckningsoption serie TO 3, dock ska teckningskursen per unit motsvara den volymvägda genomsnittliga 
aktiekursen för bolagets aktie på Nasdaq Stockholm under teckningsperioden i Företrädesemissionen (d.v.s. 
under perioden 16–30 augusti 2024), multiplicerat med två (2), dock aldrig lägre än teckningskursen i 
Företrädesemissionen. 

Syftet med bemyndigandet och skälet till avvikelsen från aktieägarnas företrädesrätt är att kunna 
genomföra emission av units som garantiersättning till Garanterna. Antalet aktier och teckningsoptioner 
som ska kunna emitteras med stöd av bemyndigandet får sammanlagt högst uppgå till det totala antalet 
aktier och teckningsoptioner som motsvarar den överenskomna garantiersättning som bolaget har att utge 
till Garanterna. 

____________________ 

Beslutet att bemyndiga styrelsen att emittera aktier och teckningsoptioner till garanter förutsätter och är 
villkorat av att årsstämman beslutar att godkänna styrelsens beslut om Företrädesemissionen i enlighet 
med styrelsens förslag i punkt 14 på dagordningen för årsstämman. 
 
För giltigt beslut fordras att förslaget biträds av aktieägare med minst två tredjedelar av såväl de avgivna 
rösterna som de aktier som är företrädda vid stämman. 
 
Bolagets verkställande direktör ska vara bemyndigad att vidta de smärre formella justeringar av beslutet 
som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.  

____________________ 

Lund i maj 2024 

 Styrelsen för Immunovia AB (publ)  
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Förslag om bemyndigande för styrelsen att fatta beslut om 
nyemission av aktier  

I syfte att möjliggöra för styrelsen att utveckla bolagets kapitalstruktur, diversifiera aktieägarbasen, 
finansiera eller genomföra förvärv eller andra arrangemang föreslår styrelsen för Immunovia AB (publ), org. 
nr 556730-4299, att årsstämman den 19 juni 2024 bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfällen före 
nästa årsstämma, fatta beslut om nyemission av aktier. Sådan emission kan innebära avvikelse från 
aktieägarnas företrädesrätt att teckna nya aktier och även innebära att betalning av de nya aktierna kan 
ske kontant eller med apportegendom. Emissionen får medföra en sammanlagd ökning av aktiekapitalet 
motsvarande emission av högst 20 % av antalet aktier utestående i bolaget vid tiden för det första 
emissionsbeslutet som fattas baserat på bemyndigandet.  

De nya aktierna ska, vid avvikelse från aktieägarnas företrädesrätt, emitteras till en teckningskurs baserad 
på aktiekursen vid tidpunkten för emissionen, minskad med eventuell marknadsmässig rabatt som styrelsen 
bedömer nödvändig. 

____________________ 

För giltigt beslut fordras att förslaget biträds av aktieägare med minst två tredjedelar av såväl de avgivna 
rösterna som de aktier som är företrädda vid stämman. 

Bolagets verkställande direktör ska vara bemyndigad att vidta de smärre formella justeringar av beslutet 
som kan visa sig erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket.  

 

                                                                                   Lund i maj 2024 

 Styrelsen för Immunovia AB (publ)  
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