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RAPPORT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION EXPOSANT LES PR OJETS DE
RESOLUTIONS SOUMIS A L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 21 MAI 2015

1. Approbation des comptes sociaux et consolidés deXercice clos le 31 décembre
2014 - Approbation des dépenses et charges non détlbles fiscalement

Nous vous demandons de bien vouloir approuverdegptes sociaux de I'exercice clos le 31
décembre 2014 se soldant un bénéfice de 49 683 aimsi que les comptes consolidés de
I'exercice clos le 31 décembre 2014 se soldanuparénéfice (part du groupe) de 18 025 612
euros.

Nous vous demandons également d’approuver le moglalal des dépenses et charges visées

au 4° de l'article 39 du Code Général des Impdig, la somme de 31 102 euros et I'impot
correspondant.

2. Affectation du résultat de I'exercice

L'affectation du résultat de notre Société que nauss proposons est conforme a la loi et & nos
statuts.

Origine

- Bénéfice de I'exercice 49 683 €
- Report a nouveau 1203638 €
Affectation

- Réserve légale 2485 €
- Report a nouveau 47 198 €

3. Constat de I'absence de convention nouvelle

Aucune convention ni engagement réglementé n'a@télu au cours de I'exercice clos le 31
décembre 2014.

Les actionnaires seront invités a en prendre acte.



4. Nomination de trois nouveaux membresiu Conseil d’administration

Il vous sera proposé de procéder a la nominatioMdsdames Michele CYNA et Murielle
MAYETTE-HOLTZ et de Monsieur Jésus HERNANDEZ, enjamdttion aux membres
actuellement en fonction, pour une durée de troigas, soit jusqu’a l'issue de I'’Assemblée
tenue dans I'année 2018 appelée a statuer sunrigstes de I'exercice écoulé.

le Conseil d’administration a considéré que Mesdan@'NA et MAYETTE-HOLTZ
pouvaient étre considérées comme indépendanteggaudr des criteres d'indépendance du
Code Middlenext de gouvernement d’entreprise desétEs cotées, retenu par la Société
comme code de référence en matiére de gouverneheseiteprise.

La notice biographique de ces candidats figurepages 96 et 97 du document de référence.

5. Enveloppe de jetons de présence

Nous vous suggérons de porter le montant globajedess de présence a verser aux membres
du Conseil d’'administration au titre de I'exerceaecours de 60.000 euros a 80.000 euros.

Le montant des jetons de présence sera maintenul@®exercices a venir, et ce jusqu’a
décision contraire.

6. Autorisation de mettre en place un programme de rdtat d’actions et de réduire le
capital par annulation d'actions autodétenues (artile L. 225-209 du Code de
commerce)

Nous vous proposons de conférer au Conseil d’Adstmation, pour une période de dix huit

mois, les pouvoirs nécessaires pour procéder &dtaen une ou plusieurs fois aux époques
qu’il déterminera, d’actions de la Société danééte de 10% du nombre d’actions composant
le capital social, le cas échéant ajusté afin der teompte des éventuelles opérations
d’augmentation ou de réduction de capital pouvatervenir pendant la durée du programme.

Cette autorisation mettrait fin a l'autorisation ndée au Conseil d’Administration par
I’Assemblée Générale du 10 juin 2014 dans sa negvi@solution a caractere ordinaire.

Les acquisitions pourraient étre effectuées en vue

- dassurer I'animation du marché secondaire ou daidité de I'action ID LOGISTICS
GROUP par lintermédiaire d’'un prestataire de smrvil'investissement au travers d’'un
contrat de liquidité conforme a la charte de délogie de 'AMAFI admise par 'AMF,

- de conserver les actions achetées et les remétireeurement a I'’échange ou en paiement
dans le cadre d'opérations éventuelles de croissarterne, étant précisé que les actions
acquises a cet effet ne peuvent excéder 5 % dtatdpila Société,

- dassurer la couverture de plans d'options d'adtfactions et/ou de plans d'actions
attribuées gratuitement (ou plans assimilés) adfizndes salariés et/ou des mandataires
sociaux du groupe ainsi que toutes allocationstidias au titre d’'un plan d’épargne
d’entreprise ou de groupe (ou plan assimilé), tre tie la participation aux résultats de
I'entreprise et/ou toutes autres formes d'allocatibactions a des salariés et/ou des
mandataires sociaux du groupe,

- d’assurer la couverture de valeurs mobilieres donhdeoit a I'attribution d’actions de la
Société dans le cadre de la réglementation en wigue



- de procéder a I'annulation éventuelle des acti@mgsiiges, sous réserve de l'autorisation a
conférer par la présente Assemblée Générale diesaires dans sa dixieme résolution a
caractére extraordinaire.

Ces achats d'actions pourront étre opérés pamtoysns, y compris par voie d'acquisition de
blocs de titres, et aux époques que le ConseilmliAidtrationappréciera.

La Société se réserverait le droit d'utiliser deScamismes optionnels ou instruments dérivés
dans le cadre de la réglementation applicable.

Nous vous proposons de fixer le prix maximum d'@acka200 euros par action et, en
conséquence, le montant maximal de I'opération1a6Bl7 600 euros.

En conséquence de I'objectif d’annulation, noussvdamandons de bien vouloir autoriser le
Conseil d’Administration, pour une durée de 24 maiannuler, sur ses seules décisions, en une
ou plusieurs fois, dans la limite de 10 % du @pialculé au jour de la décision d’annulation,
déduction faite des éventuelles actions annuléesoats des 24 derniers mois précédant, les
actions que la Société détient ou pourra détemirspiie des rachats réalisés dans le cadre de
son programme de rachat et a réduire le capitahlsacdue concurrence conformément aux
dispositions légales et réglementaires en vigueur.

Le Conseil d’Administration disposerait donc desimirs nécessaires pour faire le nécessaire
en pareille matiere.

7. Les délégations financiéres

Le Conseil d’administrationsouhaite pouvoir disposer des délégations nécessagour
procéder s'il le juge utile a toutes émissionsmpirraient s’avérer nécessaires dans le cadre du
développement des activités de la Société.

C’est la raison pour laquelle, il est demandé attioanaires de bien vouloir renouveler les
délégations dont il disposait et qui arriverontghr@minement a échéance dans les conditions
présentées ci-apres :

7.1 Délégation de compétence en vue d’augmenterdapital social par incorporation de
réserves, bénéfices et/ou primes

La délégation de compétence en vue d’augmentexplitat social par incorporation de réserves,
bénéfices et/ou primes expire le 28 juillet 2015.

En conséquence, nous vous demandons de bien vtalmnouveler et donc de conférer au
Conseil d’administrationpour une nouvelle période de 26 moisla compétesmee fins
d’augmenter le capital par incorporation au capital réserves, bénéfices, primes ou autres
sommes dont la capitalisation serait admise, ganission et I'attribution gratuite d'actions ou
par I'élévation du nominal des actions ordinaireistantes, ou de la combinaison de ces deux
modalités.

Le montant d'augmentation de capital résultant desssions réalisées au titre de cette
délégation ne pourrait pas excéder le montant ramie 1.200.000 euros. Ce montant

n’inclurait pas la valeur nominale globale des @i ordinaires supplémentaires a émettre
éventuellement pour préserver, conformément a ilalés droits des porteurs de valeurs



mobilieres donnant droit a des actions. Ce plaferdait indépendant de I'ensemble des
plafonds prévus par les autres délégations dedibie.

7.2 Délégations de compétence en vue d’émettre degions ordinaires et/ou des titres de
capital donnant acces a d’autres titres de capitadu donnant droit a I'attribution de titres
de créance et/ou des valeurs mobilieres donnant @sca des titres de capital a émettre de
la société ou d’'une société du groupe

Les délégations de compétence en vue d’émettreadésns ordinaires et/ou des valeurs
mobilieres par apport de numéraire avec maintiersugipression du droit préférentiel de
souscription prennent fin le 28 juillet 2015. Ennséquence, il vous est proposé de les
renouveler dans les conditions détaillées ci-apres.

Ces délégations ont pour objet de conférer au Qodsalministrationtoute latitude pour
procéder aux époques de son choix a I'émissiontidiec ordinaires et/ou de titres de capital
donnant accés a d'autres titres de capital ou ddrgha@it a I'attribution de titres de créance
et/ou de valeurs mobiliéres donnant accés a des tie capital & émettre de la société ou d’'une
société du groupe pendant une période de 26 mois.

Conformément a la loi, les valeurs mobilieres atémgoourraient donner accés a des actions
ordinaires de toute société qui posseéde directemeirtdirectement plus de la moitié du capital

social de notre Société ou de toute société domtenSociété possede directement ou
indirectement plus de la moitié du capital social.

7.2.1 Délégation de compétence en vue d’émettre degions ordinaires et/ou des titres de
capital donnant acces a d’autres titres de capitadu donnant droit a I'attribution de titres
de créance et/ou des valeurs mobilieres donnant @&sca des titres de capital a émettre avec
maintien du droit préférentiel de souscription

Nous vous proposons de fixer le montant nominabaglanaximum des actions susceptibles
d'étre émises en vertu de la présente délégatlop(®d.000euros. A ce plafond s’ajouterait, le
cas échéant, la valeur nominale des actions ordiai émettre pour préserver, conformément a
la loi et, le cas échéant, aux stipulations cottidles prévoyant d’autres cas d’ajustement, les
droits des titulaires de valeurs mobiliéres don@acts au capital de la Société.

Le montant nominal des titres de créance sur l#&osusceptibles d'étre émis en vertu de la
présente délégation ne pourrait étre supérieur@BMO0euros.

Les plafonds visés ci-dessus seraient indépendintensemble des plafonds prévus par les
autres résolutions de la présente Assemblée.

Au titre de cette délégation, les émissions d'actiordinaires et/ou de toute valeur mobiliere
donnant acces au capital seraient réalisées avitienadu droit préférentiel de souscription
des actionnaires.

Si les souscriptions a titre irréductible, et ls éghéant & titre réductible n’ont pas absorbé la
totalité de I'émission, le Conseil d’administratipourrait utiliser les facultés suivantes :

- limiter I'émission au montant des souscriptiongnétprécisé qu'en cas d'émission
d’actions ordinaires ou de valeurs mobilieres dentitre primaire est une action, le
montant des souscriptions devrait atteindre au sni@s ¥ de I'émission décidée pour
que cette limitation soit possible,



- répartir librement tout ou partie des titres nonssuits,
- offrir au public tout ou partie des titres non swits.

7.2.2 Délégations avec suppression du droit préféreéel de souscription

7.2.2.1 Délégation de compétence en vue d’émettresdactions ordinaires et/ou des
titres de capital donnant accés a d'autres titres @ capital ou donnant droit a
I'attribution des titres de créance et/ou de valews mobilieres donnant accés a des titres
de capital a émettre_avec suppression du droit préfentiel de souscription par offre au

public

Au titre de cette délégation, les émissions seraéalisées par une offre au public.

Le droit préférentiel de souscription des actiorgmiaux actions ordinaires et/ou aux valeurs
mobilieres donnant acces au capital serait supprawéc la faculté pour le Consell
d’administrationde conférer aux actionnaires la possibilité de aingsen priorité.

Le montant nominal global des actions susceptidléBe émises, ne pourrait étre supérieur a
1.200.000 euros. A ce plafond s’ajouterait, le éabéant, la valeur nominale des actions
ordinaires a émettre pour préserver, conformémdatlai et, le cas échéant, aux stipulations
contractuelles prévoyant d’autres cas d’'ajustemestroits des titulaires de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital de la Sociéte.

Ce plafond serait indépendant de I'ensemble ddemia prévus par les autres résolutions de la
présente Assemblée.

Le montant nominal des titres de créances surda&fosusceptibles d’étre émis ne pourrait étre
supérieur a 50.000.0@ros.

Ce plafond serait indépendant de I'ensemble ddemia prévus par les autres résolutions de la
présente Assemblée.

La somme revenant ou devant revenir a la Société gmacune des actions ordinaires émises,
apres prise en compte en cas d’émission de bonsodscription d'actions du prix de
souscription desdits bons, serait déterminée comorent aux dispositions l|égales et
réglementaires et serait donc au moins égale aummnm requis par les dispositions de l'article
R. 225-119 du Code de commerce au moment ou lee@a@dministration mettra en ceuvre la
délégation.

En cas d’émission de titres appelés a rémunéretittes apportés dans le cadre d'une offre
publique d’échange, le Conseil d’administrationpdierait, dans les limites fixées ci-dessus,
des pouvoirs nécessaires pour arréter la listeitles apportés a I'échange, fixer les conditions
d’émission, la parité d’échange ainsi que, le acdgént, le montant de la soulte en especes a
verser, et déterminer les modalités d’émission.

Si les souscriptions n'ont pas absorbé la totalg@él’émission, le Conseil d’administration
pourrait utiliser les facultés suivantes :

- limiter le montant de I'émission au montant desiskriptions, étant précisé qu’'en cas
d’émission d’actions ordinaires ou de valeurs mekdk dont le titre primaire est une
action, le montant des souscriptions devrait afteinau moins les ¥ de I'émission
décidée pour que cette limitation soit possible,

- répartir librement tout ou partie des titres sonscrits.



7.2.2.2 Délégation de compétence en vue d’émettresdactions ordinaires et/ou des
titres de capital donnant accés a d'autres titres @ capital ou donnant droit a
I'attribution de titres de créance et/ou des valews mobilieres donnant accés a des titres
de capital & émettre_avec suppression du droit préfentiel de souscription par offre
visée au Il de l'article L. 411-2 du Code monétairet financier

Au titre de cette délégation, les émissions setaiéalisées par une offre visée au Il de
l'article L. 411-2 du Code monétaire et financiglacement privé).

Le droit préférentiel de souscription des actioremiaux actions ordinaires et/ou aux valeurs
mobilieres donnant accés au capital serait supprime

Le montant nominal global des actions susceptilése émises, ne pourrait étre supérieur a
1.200.00Ceuros, étant précisé qu'il serait en outre limit&08&o du capital par an. A ce plafond
s'ajouterait, le cas échéant, la valeur nominake atgions ordinaires a émettre pour préserver,
conformément a la loi et, le cas échéant, aux Istipms contractuelles prévoyant d’autres cas
d’ajustement, les droits des titulaires de valembiliéres donnant accés au capital de la
Sociéte.

Ce plafond serait indépendant de I'ensemble ddemia prévus par les autres résolutions de la
présente Assemblée.

Le montant nominal des titres de créances surda&fosusceptibles d’étre émis ne pourrait étre
supérieur a 50.000.000 euros.

Ce plafond serait indépendant de I'ensemble ddemia prévus par les autres résolutions de la
présente Assemblée.

La somme revenant ou devant revenir a la Sociéié glmacune des actions ordinaires émises,
apres prise en compte en cas d’émission de bonsodscription d’'actions du prix de
souscription desdits bons, serait déterminée comorent aux dispositions l|égales et
réglementaires et serait donc au moins égale aumonin requis par les dispositions de l'article
R. 225-119 du Code de commerce au moment ou lee@amdministration mettra en ceuvre la
délégation.

Si les souscriptions n'ont pas absorbé la total@él’émission, le Conseil d’administration
pourrait utiliser les facultés suivantes :

- limiter le montant de I'émission au montant desissriptions, étant précisé qu’en cas
d’émission d’actions ordinaires ou de valeurs meékdk dont le titre primaire est une action,
le montant des souscriptions devrait atteindre ainsrles % de I'émission décidée pour que
cette limitation soit possible,

- répartir librement tout ou partie des titres sonscrits.



7.2.2.3 Détermination des modalités de fixation dyprix de souscription en cas de
suppression du droit préférentiel de souscription dns la limite annuelle de 10 % du
capital

Nous vous proposons, conformément aux disposititenarticle L. 225-136-1°, alinéa 2, du
Code de commercd’autoriser le Conseil d’administration, qui décigiee émission d’actions
ordinaires et/ou de valeurs mobilieres donnant sacé capital avec suppression du droit
préférentiel de souscription par offre au publioetpar placement privé a déroger, dans la
limite de 10 % du capital social par an, aux cdod# de fixation du prix prévues selon les
modalités précitées et a fixer le prix d’émissi@s titres de capital assimilables a émettre selon
les modalités suivantes :

- soit a la moyenne pondérée des cours des troigdesrséances de Bourse précédant sa
fixation éventuellement diminué d’'une décote maxame 15%,

- soit & la moyenne de 5 cours consécutifs cotésadéoin choisis parmi les trente
dernieres séances de bourse précédant la fixatioprid d’émission éventuellement
diminué d’'une décote maximale de 10%.

Cette regle dérogatoire de prix pourrait se juestififin notamment de permettre au Conseil

d’administration, si cela était nécessaire, de pouietenir une décote supérieure a la décote
légale de 5% appliquée a la moyenne pondérée des des trois derniéres séances de bourse
précédant sa fixation et de bénéficier de plusodglesse pour saisir des opportunités.

7.2.3 Autorisation d'augmenter le montant des émigsns en cas de demandes
excédentaires

Nous vous proposons, dans le cadre des délégaiets maintien et suppression du droit
préférentiel de souscription précitées, de conféner Conseil d’administration la faculté
d’augmenter, dans les trente jours de la clotuda deuscription, le nombre de titres prévu dans
I'émission initiale dans la limite de 15 % de I'égion initiale et au méme prix que celui retenu
pour I'émission initiale.

7.3 Délégation de compétence a l'effet d’augmentde capital social en vue de
rémunérer des apports en nature de titres et de valirs mobilieres

Pour faciliter les opérations de croissance extenoels vous demandons de bien vouloir
conférer au Conseil d’administration une délégatmmur augmenter le capital social par
émission d’'actions ordinaires ou de valeurs mat@tiédonnant accés au capital en vue de
rémunérer des éventuels apports en nature congdatiSociété et constitués de titres de capital
ou de valeurs mobilieres donnant acces au capital.

Cette délégation serait consentie pour une dur@s deois.

Le montant nominal global des actions ordinaireceptibles d’étre émises en vertu de cette
délégation ne pourrait étre supérieur a 10 % dutadagocial, compte non tenu de la valeur
nominale des actions ordinaires a émettre poureprégs conformément a la loi et, le cas
échéant, aux stipulations contractuelles prévoybatitres cas d'ajustement, les droits des
titulaires de valeurs mobiliéres donnant accesapital de la Société

Ce plafond serait indépendant de I'ensemble ddemia prévus par les autres résolutions de la
présente Assemblée.



7.4 Délégation en vue d’émettre des bons de sougtion d’actions (BSA), des bons de
souscription et/ou d’acquisition d'actions nouvelle et/ou existantes (BSAANE)
et/ou des bons de souscription et/ou d’acquisitiord’actions nouvelles et/ou
existantes remboursables (BSAAR)

Nous avons décidé de vous soumettre un projet sidutéon portant sur une délégation a
donner au Conseil d'administration en vue d’émettrgrofit d’'une catégorie de personnes :

- des bons de souscription d’actions (BSA),

- des bons de souscription et/ou d'acquisition dddi nouvelles et/ou existantes
(BSAANE),

- des bons de souscription et/ou d’acquisition ddmdi nouvelles et/ou existantes
remboursables (BSAAR).

Cette délégation serait consentie pour une durégixduit mois, a compter du jour de
I’Assemblée et présenterait les caractéristiquésipges ci-apres.

Si cette délégation est utilisée par le Conseiligiimistration, ce dernier établira conformément
a larticle L.225-138 du Code de commerce, un rappgomplémentaire, certifié par les
commissaires aux comptes, décrivant les conditiéfigitives de I'opération.

- Motifs de la délégation d’émission de BSA, BSAAR|, BSAAR, de la suppression du
droit préférentiel de souscription et caractéristiqies de la catégorie de personnes

Il vous est proposé une délégation permettant §éimn de BSA, BSAANE et/ou BSAARfin

de permettre a certains salariés de la Sociétéume dociété du groupe de devenir actionnaires
de la société ou d’augmenter leur participatiorcapital, a condition d’accepter de prendre un
risque capitalistique en souscrivant le bon.

Dans cette optique, nous vous proposons de ddeideippression de votre droit préférentiel de
souscription au profit de la catégorie de persommésentant les caractéristiques suivantes dans
les conditions de I'article L. 225-138 du Code d@enmerce : salariés de la Société ou d'une
filiale de la Société.

Il appartiendrait au Conseil d’administration mettan ceuvre la délégation de fixer la liste des
bénéficiaires au sein de la catégorie de persodéfisie ci-dessus et le nhombre de bons a
attribuer a chacun d’eux.

- Caractéristiques des BSA, BSAANE et BSAAR susctiples d’étre émis

Les BSA, BSAANE et/ou BSAARbourraient étre émis en une ou plusieurs fois, dass
proportions et aux époques déterminés par le Godsgiministration et donnerait droit de
souscrire et/ou d’acheter a des actions ID LOGISTE&ROUP a un prix fixé par le Conseil
d’administration lors de la décision d’émissionoseles modalités de fixation du prix définies
ci-apres.

La délégation emporterait ainsi renonciation desoacaires a leur droit préférentiel de
souscription aux actions de la Société susceptibfitee émises sur exercice des bons au profit
des titulaires de BSA, BSAANE et/ou BSAAR.

Les caractéristiques des BSA, BSAANE et/ou BSApBuvant étre émis en vertu de la
délégation seraient fixées par le Conseil d’adrrati®n lors de leur décision d’émission.



Ce dernier aurait tous les pouvoirs nécessaires @& conditions fixées par la loi et prévues
ci-dessus, pour procéder aux émissions de BSA, BEAAt/ou BSAARet notamment fixer la
liste précise des bénéficiaires au sein de la odattde personnes définie ci-dessus, la nature et
le nombre de bons a attribuer & chacun d’eux, febme d’actions auxquelles donnerait droit
chaque bon, le prix d'émission des bons et le geisouscription et ou d’acquisition des actions
auxquelles donneraient droit les bons dans lesitonsl prévues ci-dessus, les conditions et
délais de souscription et d’exercice des bonsslmodalités d’ajustement, et plus généralement
I'ensemble des conditions et modalités de I'émissio

- Prix de souscription et/ou d’acquisition des a@ns sur exercice des BSA, BSAANE
et/ou BSAAR

Le prix de souscription et/ou d’acquisition desi@wd auxquelles donneraient droit les bons
serait au moins égal a la moyenne des cours derelde I'action ID LOGISTICS GROUP
pondéré des volumes sur les 40 séances de bodrsgdpnt le jour de la décision d’émission
des bons.

Ce prix serait déterminé par le Conseil d’admiaistn décidant I'émission des bons.

- Montant maximal de l'augmentation de capital powant découler de I'exercice des
BSA, BSAANE et/ou BSAAR qui pourraient étre attribués en vertu de la délégation

Le montant nominal global des actions auxqueldtes émis en vertu de la présente délégation
sont susceptibles de donner droit ne pourrait 8trpérieur a 310.160€. A ce plafond
s'ajouterait, le cas échéant, la valeur nominake atgions ordinaires a émettre pour préserver,
conformément a la loi et, le cas échéant, aux Istipms contractuelles prévoyant d’autres cas
d’ajustement, les droits des titulaires de BSA, BB, BSAAR. Ce plafond serait
indépendant de I'ensemble des plafonds prévus gmraltres résolutions de la présente
Assemblée.

Si les souscriptions n'ont pas absorbé la totalg@él'’émission, le Conseil d’administration
pourra utiliser les facultés suivantes :

- limiter le montant de I'émission au montant degseriptions,
- répartir librement, au sein de la catégorie degrnes ci-dessus définie, tout ou partie
des BSA, BSAANE, BSAAR non souscrits.

A cet égard, le Conseil d’administration auraitsquouvoirs pour constater la réalisation de
l'augmentation de capital pouvant découler de Feixe des BSA, BSAANE et/ou BSAABt
procéder a la modification corrélative des statlitpourrait a sa seule initiative, imputer les
frais des augmentations de capital sur le montasipdimes qui y sont afférentes et prélever sur
ce montant les sommes nécessaires pour portesdaveélégale au dixieme du nouveau capital
apres chaque augmentation.



7.5 Délégation en vue démettre des bons de sougtion de parts de créateurs
d’entreprise (BSPCE)

Nous avons décidé de vous soumettre un projet sidutéon portant sur une délégation a
donner au Conseil d’administration en vue d’émedtrerofit d’'une catégorie de personnes des
bons de souscription de parts de créateurs d'eigee{BSPCE)

Cette délégation serait consentie pour une durédixiauit mois, a compter du jour de
I’Assemblée et présenterait les caractéristiquésigpges ci-apres.

Si cette délégation est utilisée par le Consetiafimistration, ce dernier établira conformément
a larticle L.225-138 du Code de commerce, un rappomplémentaire, certifié par les
commissaires aux comptes, décrivant les conditiéfisitives de I'opération.

- Motifs de la délégation d’émission de BSPCE, da suppression du droit préférentiel
de souscription et caractéristiques de la catégorige personnes

Il vous est proposé conformément aux dispositian$atticle 163 bis G du Code général des

imp6ts, d'autoriser I'émission maximum de 50.008PBEafin de permettre & un nombre trés

limité de managers clés de la Société ou d’uneétibciu groupe de devenir actionnaires de la
société ou d’augmenter leur participation au cgpit@ondition d’accepter certaines contraintes
de présence dans le Groupe par exemple.

Dans cette optique, nous vous proposons de ddeideppression de votre droit préférentiel de
souscription au profit de la catégorie de persommésentant les caractéristiques suivantes dans
les conditions de I'article L. 225-138 du Code d@enmerce : salariés de la Société ou d'une
filiale de la Société.

Il appartiendrait au Conseil d’administration maettan ceuvre la délégation de fixer la liste des
bénéficiaires au sein de la catégorie de persodé#isie ci-dessus et le hombre de bons a
attribuer a chacun d’eux.

- Caractéristiques des BSPCE susceptibles d’étrenés

Nous vous précisons que chaque BSPCE donneraiteddreouscrire a une action ordinaire de

la Société, a un prix d'exercice par action au m@gal a une moyenne pondérée par les
volumes des cours de bourse sur une période ghies/ara le jour de la décision d'émettre les
BSPCE et dont la durée devra étre déterminée faomseil d'Administration. Il est précisé que

si la société a procédé dans les six mois précdd#mnibution du bon a une augmentation de

capital par émission de titres conférant des demjisivalents a ceux résultant de l'exercice du
bon, alors le prix d'exercice de chaque BSPCE dawrmoins étre égal au prix d'émission des
titres concernés alors fixé ;

Les BSPCE devraient étre exercés dans un délainmaxide 5 ans a compter de la date
d’attribution.

Les BSPCHEoourraient étre émis en une ou plusieurs fois, desigroportions et aux époques
déterminés par le Conseil d’administration et doaiealroit de souscrire et/ou d’acheter a des
actions ID LOGISTICS GROUP a un prix fixé par lenSeil d’administration lors de la
décision d’émission selon les modalités de fixatdarprix définies ci-dessus.



La délégation emporterait ainsi renonciation deBSoanaires a leur droit préférentiel de
souscription aux actions de la Société susceptibfitee émises sur exercice des bons au profit
des titulaires de BSPCE.

Les caractéristigues des BSP@&vant étre émis en vertu de la délégation sdréiieres par
le Conseil d’administration lors de leur décisio@nission.

- Montant maximal de l'augmentation de capital powant découler de I'exercice des
BSPCE qui pourraient étre attribués en vertu de ladélégation

Le nombre maximum d'actions de la Société susdeptithétre émises suite a I'exercice des
BSPCE, s’élevera a 50.000, représentant une augtientle capital potentielle de 25.000 £,
montant auquel s'ajoutera, le cas échéant, le montaminal des actions supplémentaires a
émettre pour préserver, dans les conditions lég@eslroits des porteurs de BSPCE.

7.6 Délégation de compétence a I'effet d’augmentér capital au profit des adhérents d'un
PEE

Nous soumettons a votre vote la présente résojudfin d'étre en conformité avec les
dispositions de l'article L. 225-129-6 du Code denmerce, aux termes duquel 'Assemblée
Générale Extraordinaire doit également statueusarrésolution tendant a la réalisation d'une
augmentation de capital dans les conditions prépaedes articles L. 3332-18 et suivants du
Code du travall, lorsqu’elle délégue sa compétgraee réaliser une augmentation de capital en
numéraire.

Dans le cadre de cette délégation, nous vous ppopa$autoriser le Conseil d’administration,

a augmenter le capital social en une ou plusieaisspfar I'émission d’actions ordinaires ou de
valeurs mobiliéres donnant accés au capital deolzié® au profit des adhérents a un ou
plusieurs plans d’'épargne entreprise ou de grotgddi® par la Société et/ou les entreprises
francaises ou étrangeres qui lui sont liees dansdaditions de I'article L.225-180 du Code de
commerce et de l'article L.3344-1 du Code du tdavai

En application des dispositions de [larticle L.3232du Code du travail, le Conseil
d’administration pourrait prévoir l'attribution aukénéficiaires, a titre gratuit, d’actions a
émettre ou déja émises ou d'autres titres donraétssau capital de la Société a émettre ou déja
émis, au titre (i) de 'abondement qui pourraieétersé en application des reglements de plans
d’épargne d’entreprise ou de groupe, et/ou (iide échéant, de la décote.

Conformément a la loi, 'Assemblée Générale supprait le droit préférentiel de souscription
des actionnaires.

Le montant nominal maximum des augmentations dé@atagui pourraient étre réalisées par
utilisation de l'autorisation serait de 3 % du naonitdu capital social atteint lors de la décision
du Conseil d’administration de réalisation de catigmentation, étant précisé que ce montant
serait indépendant de tout autre plafond prévu atiene de délégation d’augmentation de
capital. A ce montant s’ajouterait, le cas échésmtmontant supplémentaire des actions
ordinaires a émettre pour préserver, conformémetla Ebi et aux éventuelles stipulations
contractuelles applicables prévoyant d’autres tgsastement, les droits des porteurs de valeurs

mobilieres donnant droit & des titres de capitdad®ociéteé.

Cette délégation aurait une durée de 26 mois.



Il est précisé que, conformément aux dispositian$aiticle L. 3332-19 du Code du travall, le
prix des actions a émettre ne pourrait étre niriaf de plus de 20 % (ou de 30 % lorsque la
durée d'indisponibilité prévue par le plan en aggtion des articles L. 3332-25 et L. 3332-26 du
Code du travail est supérieure ou égale a dix arla) moyenne des premiers cours cotés de
I'action lors des 20 séances de bourse précédaléiciaion du Conseil d’administration relative

a laugmentation de capital et & I'émission d’agsiocorrespondante, ni supérieur a cette
moyenne.

Le Conseil d’administration disposerait, dans lesités fixées ci-dessus, des pouvoirs
nécessaires notamment pour fixer les conditions del des émissions, constater la réalisation
des augmentations de capital qui en résultentégerca la modification corrélative des statuts,
imputer, a sa seule initiative, les frais des augate®ns de capital sur le montant des primes
qui y sont afférentes et prélever sur ce montast@nmes nécessaires pour porter la réserve
légale au dixieme du nouveau capital apres chaggmentation, et plus généralement faire le
nécessaire en pareille matiere.

8. Mise en harmonie des statuts
« Conventions réglementées

Nous soumettons a votre vote la présente résolusifim de mettre en harmonie I'article 18
alinéa 5 des statuts relatif au régime des conwestiéglementées avec I'ordonnance du 31
juillet 2014 n°2014-863 relative au droit des stiEséqui a modifié I'article L.225-39 du Code
de commerce.

Il est ainsi proposé de modifier I'article 18 aln® des statuts afin de prévoir expressément que
les conventions conclues entre deux sociétés tloa tétient, directement ou indirectement, la
totalité du capital de l'autre, le cas échéant diaolu faite du hombre minimum d'actions requis
pour satisfaire aux exigences de l'article 1832Zalle civil ou des articles L.225-1 et L.226-1
du Code de commerce sont exclues du champ d’applicdes conventions réglementées.

* Record date — Modalité de participation aux Assemigles

Nous soumettons a votre vote la présente résolusifim de mettre en harmonie Il'article 23
alinéas 1 et 6 des statuts avec le décret n°2088-dd 8 décembre 2014 qui a modifié l'article
R.225-85 du Code de commerce.

Il est ainsi proposé de modifier l'article 23 aksél et 6 des statuts afin de le mettre en
conformité avec l'article R. 225-85 du Code de Caror qui a ramené larecord date » du
troisieme jour ouvré précédant I'assemblée a zéwweh heure de Paris au deuxiéme jour ouvré
précédant 'assemblée a zéro heure, heure de Barita base de positions dénouées (et non
plus négociées),

Votre Conseil d’administration vous invite a appreupar votre vote, le texte des résolutions
gu’il vous propose.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION



