
Assemblée Générale du 25 mai 2022
Résultats du vote des Résolutions 

Numéro Libellés des résolutions Total  Pour en % Total  Contre en %
 Résultat complet 

du vote Pour 

 Résultat complet 

du vote Contre 

 Résultat complet 

des abstention 
 Tot. Votes Type

1 Approbation des comptes sociaux de l’exercice 2021 99,94% 0,06% 427 605 586            236 433                    1 371 161                 429 213 180   ORD

2 Approbation des comptes consolidés de l’exercice 2021 99,93% 0,07% 428 799 911            284 721                    128 548                    429 213 180   ORD

3 Affectation du résultat, fixation du dividende 99,74% 0,26% 428 064 948            1 129 815                 18 417                       429 213 180   ORD

4 Renouvellement du mandat de Monique Cohen en qualité d’administrateur 99,01% 0,99% 424 926 996            4 232 607                 53 577                       429 213 180   ORD

5 Renouvellement du mandat de F&P en qualité d’administrateur 95,30% 4,70% 408 988 456            20 168 503               56 221                       429 213 180   ORD

6 Renouvellement de la société Mazars en qualité de commissaire aux comptes titulaire 99,66% 0,34% 427 669 824            1 445 134                 98 222                       429 213 180   ORD

7 Renouvellement de la société Ernst & Young et Autres en qualité de commissaire aux comptes titulaire 99,89% 0,11% 428 582 378            465 365                    165 437                    429 213 180   ORD

8
Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés 

au cours de l’exercice 2021 ou attribués au titre de l’exercice 2021 au Président du Conseil d’administration
99,87% 0,13% 428 460 795            558 306                    194 079                    429 213 180   ORD

9
Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés 

au cours de l’exercice 2021 ou attribués au titre de l’exercice 2021 au Directeur Général
99,23% 0,77% 425 642 951            3 283 254                 286 975                    429 213 180   ORD

10
Approbation des informations mentionnées au I de l’article L. 22-10-9 du Code de commerce, relatives à la rémunération des 

mandataires sociaux
99,73% 0,27% 427 827 115            1 178 784                 207 281                    429 213 180   ORD

11 Fixation du montant annuel alloué aux administrateurs en rémunération de leur activité 99,60% 0,40% 427 074 233            1 708 089                 430 858                    429 213 180   ORD

12 Approbation de la politique de rémunération applicable au Président du Conseil d’administration 99,83% 0,17% 428 306 664            732 036                    174 480                    429 213 180   ORD

13 Approbation de la politique de rémunération applicable au Directeur Général 98,42% 1,58% 422 171 971            6 761 489                 279 720                    429 213 180   ORD

14 Approbation de la politique de rémunération applicable aux administrateurs 99,85% 0,15% 428 160 020            644 918                    408 242                    429 213 180   ORD

15 Autorisation à donner au Conseil d’administration à l’effet d’opérer sur les actions de la Société 99,71% 0,29% 427 833 106            1 257 729                 122 345                    429 213 180   ORD

16 Prorogation de la durée de la Société – Modification corrélative de l’article 5 des statuts 99,99% 0,01% 428 393 017            52 997                       767 166                    429 213 180   EXT

17 Pouvoirs pour l’accomplissement des formalités 99,99% 0,01% 429 143 288            47 751                       22 141                       429 213 180   ORD
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